
 
 

 
 
 

รายงานการประเมินตนเอง 
(Self Assessment  Report : SAR) 

แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม 
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แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม ่ จังหวัดเชียงใหม่ 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 



 

บทที่ 1 
สภาพทั่วไป ของสาขาวิชา .... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม 

 

1. สาขาวิชา ...เทคนิคอุตสาหกรรม.....ตั้งอยู ณ หอง...ช้ันลาง ....อาคาร....8.....หมายเลขโทรศัพทติดตอ
ภายใน....053 – 217708 ตอ 715........ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. บุคลากรประจาํงานสาขาวิชา......เทคนิคอุตสาหกรรม.....ท้ังหมด......8......คน ดังนี ้
 

ท่ี ชื่อ-สกุล คุณวุฒ ิ รายวิชาท่ีรับผดิชอบ 
ภาคเรียนท่ี/2553 

หนาท่ีพิเศษ 

1 นายสันติสุข       ศรีเกิน วศ.ม. ( เคร่ืองกล ) - เขียนแบบเทคนิค(1/2554) 
- งานเทคนิคพ้ืนฐาน (1/2554) 

- กลศาสตรวิศวกรรม 
1(1/2554) 
- โลหะวทิยา(2 /2554) 
- ความแข็งแรงวัสด ุ(2 /2554) 
- ระบบปมและงานทอ (2 
/2554) 

-  โครงการ(2 /2551) 

- กรรมวิธีการผลิต (2 /2554) 
- งานซอมและบํารุงรักษา 
เคร่ืองจักรกล(2 /2554) 

หัวหนาแผนกวิชา
ชางเทคนิค
อุตสาหกรรม 

อาคาร 8  แผนกวิชาชางเทคนิค

ทางออก 

ถนนเวียงแกว 

ถนนสิงหราช 



2 นายนพพร  จนิะกา กศ.ม. ( 
อุตสาหกรรม
ศึกษา ) 

- งานฝกฝมือ( 2 /2554) 
 

หัวหนาแผนกวิชา
เทคนิคพ้ืนฐาน 

ยายจากเทคนิคสัน
กําแพง 

 
3 นายชานนท     ชมสุนทร ค.อ.ม.( เคร่ืองกล ) - เขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน(1- 

2/2554) 

 

 

งาน อ.ช.ท 

4 นายไกรสร       จันทร
ธรรม 

ค.อ.บ.( เคร่ืองกล ) - งานฝกฝมือ(1-2 /2554) 
- วัสดุชาง(1-2 /2554) 

งานประกัน, งาน
เอกสาร, 
ตารางสอน, 

กิจกรรมชมรม 

5 นายมงคล         จันโท
ภาส 

คอ.บ. 
(อุตสาหการ ) 

- งานฝกฝมือ(1-2 /2554) 
- ช้ินสวนเคร่ืองกล(1- 2554) 

- งานเช่ือมโลหะ(1- 2554) 

- วัสดุอุตสาหกรรม(1- 2554) 

 

งานพัศด,ุ  

เจาหนาท่ี
โครงการฯ งาน
ปกครอง 

6 นายนพดล         วังมณ ี วศ.ม. ( 
อุตสาหการ ) 

- งานฝกฝมือ(1-2 /2554) 
-  การควบคุมคุณภาพ(1- 2553) 
- การอานแบบและเขียนแบบ
(1- 2554) 

- เขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน
(2/2554) 
- งานเทคนิคพ้ืนฐาน (2/2554) 

- เขียนแบบเทคนิค (2/2554) 

 

วัดผลแผนกฯ งาน
ปกครอง 

7 นายพิเชษฐ        โควตระ
กูล 

ค.อ.ม. ( เคร่ืองกล 
) 

- งานฝกฝมือ(1-2 /2554) 
- เทคโนโลยีเคร่ืองมือกล(1- 
2554) 
- วัสดุชาง(1-2 /2554) 
- งานเทคนิคพ้ืนฐาน (1/2554) 

งานบํารุงรักษา, 

งานพัศด ุ  



8 นายสุทธินันท      สม
ฤทธ์ิ 

คอ.บ. ( 
อุตสาหการ ) 

- งานฝกฝมือ(1/2554) 
- การบริหารงานอุตฯ(1- 2554) 
- งานเคร่ืองมือกล (1- 2554) 
- งานเทคนิคพ้ืนฐาน (1/2554) 

- การจัดการความปลอดภยั(1- 
2554) 

- วัสดุชาง(2 /2554) 
- การบริหารฯ (2/2554) 
- การเพิ่มประสิทธิภาพ ฯ
(2/2554) 
- งานวางผังโรงงาน(2/2554) 
 

งานบํารุงรักษา, 

งานพัศด ุ

 
 
3. จํานวนพัสดุและครุภัณฑภายในสาขาวิชา..... .เทคนิคอุตสาหกรรม... มีดังตอไปนี ้
 

ท่ี รายการ จํานว
น 

รหัสพัสดุ 
ครุภัณฑ 

 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม   

1 เคร่ืองคอมพิวเตอรประมวลผลท่ัวไปยี่หอ ACER 1 7440-001-0001 
2 ชุดแทงขนานสําหรับเคร่ืองกัด 1 3417-002-0001 
3 เคร่ืองฉายภาพ Projector 1 6730-001-0002 
4 เคร่ืองเช่ือม TIG และถังแกสอารกอน 1 3431-002-0001 
5 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร ยี่หอ มิตซูบิชิรุน XL 9U 1 6730-001-0002 
 แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน จํานว

น 
รหัสพัสดุ 
ครุภัณฑ 

1 เคร่ืองเล่ือยสายพาน 1 3405-001-0001 
2 แทนระดับ 18" x 24" 1 5210-005-0001 
3 ท่ัง 100 ปอนด 3 5120-003-0001 
4 เคร่ืองรับโทรทัศนสี 20" 1 5821-005-0001 
5 ตูเก็บเอกสาร 15 ล้ินชัก 2 7110-002-0001 
6 เคร่ืองเจียรไนต้ังโตะ 2 หัว 8 3450-003-0001 



7 เคร่ืองเล่ือยกล 1 3405-001-0001 
8 ปากกาจับงานต้ังโตะ 5 5120-005-0001 
9 ปากกาจับงานแบบมีท่ังในตัวขนาด 5" 20 5120-005-0001 
10 พัดลมโคจร 16" 10 4140-001-0001 
11 เคร่ืองเจาะต้ังโตะขนาด เจาะเหล็กเหนยีวได 16 มม. พรอมอุปกรณ 10 3413-001-0001 
12 เคร่ืองฉายภาพขามศรีษะ ยีห่อ สยาม24 V - 250 W 1 6730-001-0001 
13 เคร่ืองเจาะต้ังโตะ ขนาด เจาะเหล็กเหนยีวได 113 มม. พรอมอุปกรณ 6 3413-001-0001 
14 เคร่ืองเจาะต้ังพื้น แบบขับเคลื่อนดวยระบบเฟองและปอนอัตโนมัติ ขนาด

เสนผาศูนยกลางเจาะรู 25 มม.รุน 2H135 พรอมอุปกรณ 
1 3413-001-0001 

15 เคร่ืองกลึงยันศูนยเหนือแทนยี่หอ BARON MAX 125 มม. แบบKC - 1236 
HG 

1 3416-001-0001 

16 เวอรเนยีรคาลิปเปอร ชนิด 1/128 นิ้วยี่หอ มิทุโตโย รุน 530 -320 40 5210-001-0001 
17 ฉากตาย ขนาด 6 นิ้ว ยี่หอ ISS 40 5210-011-0001 
18 เคร่ืองเล่ือยโลหะแบบชักกลับขนาดใบเล่ือยยาว 500 มม. ยี่หอ ERCOLE

รุน  ERCOLE 310 
1 3405-001-0001 

19 เคร่ืองกลึงพรอมอุปกรณขนาดยันศูนยเหนอืแทน 125 มม. ยี่หอ LUNAN
รุน LC 300A 

6 3416-001-0001 

20 เคร่ืองกลึงพรอมอุปกรณขนาดยันเหนือแทน 150 มม. ยี่หอ FAMOT  1 3416-001-0001 
21 เกาอ้ีระดับ 3-6 1 7110-006-0001 
22 เคร่ืองไสแนวนอน ความยาวชวงไส450 มม. ยี่หอ STANKOIMPORTรุน 

730 5T 
1 3418-002-0004 

23 ตูบานเล่ือนกระจกชนิด 2 บานขนาด 41 x 188 x 87 ซม. 16 7110-013-0002 
24 พัดลมโคจร ขนาด 16 นิ้ว ยีห่อ โตชิบารุน ECCT 40 Y - 10 23 4140-001-0001 
25 เคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 16,600 BTUยี่หอ HIFI รุน  HF/HFC 1 4120-001-0001 
26 เคร่ืองกัดแนวราบ KNEE ANDCOLUMN แบบยูนเิวอรแซลพรอมอุปกรณ 

ยี่หอ TOS TGH -32 
1 3417-001-0001 

27 ตูเอกสาร 15 ล้ินชัก ยีห่อ LUCKYขนาด 28 x 97 ซม. 4 7110-002-0003 
28 เกาอ้ีระดับ 3-6 4 7110-006-0001 
29 เวอรเนยีรไฮเกจ รุน 506 - 205 5 5210-004-0001 
30 ไมโครมิเตอรวัดนอก(OUTSIDE MICROMETER) 0-25 มม.SERIE103-

137 ยี่หอ มิตซูโตโย 
40 5210-008-0001 

31 พัดลมดูดอากาศโรงานขนาด ใบพัด18 นิ้ว ยี่หอ ยามาบิซิ 14 4140-002-0001 



32 ชุดเครื่องมือกลทั่วไป ประกอบดวย.- 
  1. ปากกาจับงานเจาะขนาด 125 มม.ยี่หอ ซุปเปอร ผลิตใน     
       ประเทศใตหวนั 
   2. สวานมือไฟฟา ขนาด 0.13 มม.ยี่หอ มากีตา รุน HD  
        1500 ผลิตในประเทศญี่ปุน 
   3. ดอกผายปาก ขนาด 20 มม. มุม 60ยี่หอ โดเมอร ผลิตใน 
        ประเทศอังกฤษขนาด 20 มม. มุม 90 
   4. ดอกกัด ขนาด 3-14 มม.ความโตข้ึนข้ันละ 1 มม. 12 ตัวชุด 

1 
20 
 

4 
 

2 
2 
1 

3470-001-0001 

33 เคร่ืองฉายภาพศรีษะยีห่อสยามรุน 2315 II 1 6730-001-0001 
34 ซีแคลมปสําหรับยึดปากกาเคร่ืองเจาะขนาด 6 นิ้ว ยี่หอ RECORD 32 3460-006-0001 
35 เคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร ยี่หอ LEOรุน 486 DX- 66 1 7440-001-0001 
36 เคร่ืองพิมพคอมพิวเตอร ยีห่อ HwelettPackard รุน Desk Jet 710C 1 7440-009-0001 
37 เคร่ืองตัดโลหะแผนชนดิตัดตรงใชเทาเหยยีบ ขนาด 1.6 x 1200  มม.  ยี่หอ

HAIAN FINWEI รุน Q11-2x1250A 
1 3445-002-0001 

38 โทรทัศนสี ยี่หอ อาไก รุน CT-21W 32หมายเลขเคร่ือง  No. 100070500 1 7730-003-0001 
39 เคร่ืองพับกลอง ขนาด 1200 มม. 1 3441-007-0002 
40 เคร่ืองคอมพิวเตอรประมวลผลท่ัวไปยี่หอ ACER 1 7440-001-0001 
41 เคร่ืองเจียระไนแบบต้ังโตะ 4 3415-001-0001-

482-005 ถึง 008 
42 เคร่ืองเช่ือมจุด 16 KVA 1 3432-005-0001-

482-004 
 

4. วิสัยทัศน ของสาขาวิชา ...แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม เปนแหลงการเรียนรูวทิยาการ
กาวหนาทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และติดต้ัง ซอมบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร มุงเนนการฝก
ปฏิบัติจริงใหเกิดทักษะความชํานาญ และความเปนเลิศทาง วิชาการ มีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5.  
5.  พันธกิจ ของสาขาวิชา ... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม...ประกอบดวย 

5.1 พันธกิจท่ี 1    พัฒนาทักษะของผูสอน เพื่อใหเกิดการจดัการเรียนรูท่ีหลาก หลาย และกาวทัน
เทคโนโลยีทางดานอุตสาหกรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

5.2 พันธกิจท่ี 2     พัฒนาศักยภาพของผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหเกิดความรู 
ทักษะ ตามมาตรฐานวิชาชีพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคเพื่อการประกอบอาชีพ และศึกษาตอ 



5.3 พันธกิจท่ี 3    มุงเนนใหครูผูสอน และผูเรียน มีสวนรวมในการจัดการ เรียนการสอน เพื่อรองรับ
การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

5.4  พันธกิจท่ี 4    สงเสริมและสนับสนุนใหผูสอนและผูเรียนไดทํางานวิจยัเพ่ือพัฒนานวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ และการเรียนการสอน 
 

6.  การวิเคราะห  SWOT ของสาขาวิชา..... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม............................. 
จุดแข็ง 

1. หองส่ือการเรียนการสอนจัดเรียบรอยมอุีปกรณคอมพิวเตอรพรอมสอนและตอInternet 
2.  จัดหาอุปกรณเคร่ืองมือพรอมท้ังจัดใหระเบียบเรียบรอย  สะดวกตอการใชงาน 
3. โรงฝกงานมีบรรยากาศอากาศถายเทสะดวกมีพัดลมติดไวท่ัวหองพรอมท่ีดูดอากาศ 

                        4.  พัฒนาบุคลากรในงานท่ีเกี่ยวของอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
 
จุดออน 

1.  แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมควรไดรับการสนบัสนุนในการเขาอบรมมากกวานี้   
2.  งานวิจยัทางแผนกไมไดจดัทํา 
3.  งานกิจกรรมนอกวิทยาลัยไมไดจัดทํา 
4. งานโครงการไมไดรับการเผยแพรเทาท่ีควร 

 
โอกาสในการพัฒนา 

1. สนับสนุนแผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมไดรับการเขาอบรมมากกวาเดิม  
2.  นําครูในแผนกศึกษาดูงานวจิัยและตัวอยางงานวิจยั 
3.  สนับสนุนงานกิจกรรมนอกวิทยาลัย 
4.  สนับสนุนงานโครงการเผยแพรมากกวานี ้

 
อุปสรรค 

1. วิทยาลัยเปนวทิยาลัยเปดเขาออกไดสะดวก  ทําใหนักศึกษาออกไปเลนเกมสทําให 
    ขาดเรียนบอยคร้ังและเปนท่ีมาของการออกกลางคันหรือติด ข.ร. 
2. นโยบายการลดจํานวนและจํากัดการบรรจบุุคลากรทางการศึกษา ทําใหการเรียนไมคอย

ไดผลมากนัก เพราะลดบุคลากรแตนกัศึกษาเทาเดิม  งบไมเพียงพอ 
3. หองน้ํานกัศึกษาไมจัดไวในแผนกทําใหนกัศึกษาบางคนขออนุญาตเขาหองน้ําแลวไม

กลับมา 



4. นโยบายของสถาบันการศึกษาสังกัดสํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาท่ีเปดสอน
ระดับปริญญาตรีตอเนื่อง มีแนวโนมท่ีจะงดรับผูเรียนระดับ ปวส. ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาทําใหผูท่ีจบแลวหาที่เรียนนอยกวาเดิม 

 
7. สาขาวิชา... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.. เปดทําการสอนในสาขางานตางๆ ดังนี้ 

7.1 ระดับ ปวช. เปดสอนสาขางานดังนี ้
 สาขางาน .....................-...................................................................  

 
7.2 ระดับ ปวส. เปดสอนสาขางานดังนี ้
 สาขางาน ............ติดต้ังและบํารุงรักษา.................................  

 
8. ขอมูลผูเรียน สาขาวิชา ...... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม. 
 

จํานวนผูเรียน 
สาขางาน ระดับชั้น 

ชาย หญิง รวม 
รอยละ 

ปวช. 1 - - - - 
ปวช. 2 - - - - .................. 
ปวช. 3 - - - - 
ปวช. 1 - - - - 
ปวช. 2 - - - - .................... 
ปวช. 3 - - - - 

รวมระดับ ปวช.     

ปวส. 1 20 0 20 46.51 .แผนกวิชา 
ชางเทคนิค
อุตสาหกรรม 

ปวส. 2 21 2 23 53.48 

รวมระดับ ปวส. 41 2 43 100 

รวมท้ังส้ิน 41 2 43 100 

 
 
9. การพัฒนาบุคลากรดานวิชาการหรืออ่ืน ๆ  

ในปการศึกษา....2554....สาขาวิชา .... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.... ไดมีการพัฒนา
บุคลากรใหมีคุณภาพทางดานวิชาการ ดังนี้ 



 
ประเภทการ
พัฒนา ลําดั

บ 
ชื่อ-สกุล วันท่ีเขาอบรม 

หัวขอการพัฒนา 

วิชาชีพ การ
สอน 

1 นายสันติสุข  ศรีเกิน 3 ก.ย. 54  
 

10-15 ต.ค.54 
 

ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 
อบรม เชิงปฏิบัติการซอมบํารุง
เคร่ืองจักรกล 

  
 
 
 

 
 

 
2 นายนพพร  จนิะกา 3 ก.ย. 54  

 
10-15 ต.ค.54 

 

ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 
อบรม เชิงปฏิบัติการซอมบํารุง
เคร่ืองจักรกล 

  
 
 

 
 

3 นายมงคล   จนัโทภาส 3 ก.ย. 54  
 

10-15 ต.ค.54 
 

ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 
อบรม เชิงปฏิบัติการซอมบํารุง
เคร่ืองจักรกล 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

4 นายพิเชษฐ โควตระกูล 3 ก.ย. 54  
 

10-15 ต.ค.54 
 

ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 
อบรม เชิงปฏิบัติการซอมบํารุง
เคร่ืองจักรกล 

 
 
 

 
 
 

 



 
5 

 
นายไกรสร จันทรธรรม 

 
20 พ.ค. 54  

 
21 ส.ค. 54  

 
 

3 ก.ย. 54  
10-15 ต.ค.54 

 

13 ธ.ค.54 

 

3-4 ก.ย.54 
 

9-10 ก.ค.54 
 
 
 

 
การอบรมเชิงปฏิบัติการนอมนํา
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ฝกอบรมโครงการพัฒนาครูเพื่อ
ผลิตส่ือการสอนแบบบูรณาการ
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
อบรม เชิงปฏิบัติการซอมบํารุง
เคร่ืองจักรกล 
อบรมเชิงปฏิบัติการการทําวจิัยใน
ช้ันเรียน 
อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการ
เรียนแบบฐานสมรรถนะ 
อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการการ
วิจัยนวตักรรมและประดษิฐ 

  
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

6 นายนพดล  วังมณ ี 3 ก.ย. 54  
 

10-15 ต.ค.54 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการประกัน
คุณภาพ 
อบรม เชิงปฏิบัติการซอมบํารุง 
เคร่ืองจักรกล 
 

  
 

 
 

7 นายสุทธินันท สมฤทธ์ิ 3 ก.ย. 54  
 

10-15 ต.ค.54 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการประกัน
คุณภาพ 
อบรม เชิงปฏิบัติการซอมบํารุง 
เคร่ืองจักรกล 
 

  
 
 

 
 

  
 
 
 
 



10. การบริหารงบประมาณในสาขาวิชา .... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม....... 
10.1 งบประมาณรายรับ ปลายปงบประมาณ ..2554.. ถึง ตนปงบประมาณ......2555... 
 

รายการ จํานวนงบประมาณ รอยละตองบดาํเนินการทั้งหมด 
เทคนิคอุตสาหกรรม 86,650 32.4 % 

เทคนิคพ้ืนฐาน 180,000 67.50 % 

รวม 266,650 100 % 

 
10.2 งบประมาณรายจายปลายปงบประมาณ ....2553.. ถึง ตนปงบประมาณ....2554 
 

รายการ จํานวนเงิน รอยละ 
เทคนิคอุตสาหกรรม 67,645 32.17 
เทคนิคพ้ืนฐาน 14,2587 67.82 

รวม 21,0232 100 % 
 
11. เกียรตยิศและชื่อเสียง สาขาวิชา...... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม..... 
 
ท่ี ประเภท 
1 เขารวมแขงขันทักษะวิชาชีพระดับชาติ  ป 2528 
2 ชนะเลิศอับดบั 3  การแขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมสถานศึกษาภาคเหนือ ( เขต 7 – 8 ) 
3 ชนะเลิศอับดบั 3  ประเภทความคิดในการตกแตงตนเทียนและจัดกระบวนแหเทียนพรรษา  ประจําป

การศึกษา 2547  , 30 ก.ค. 2547 
4 รองชนะเลิศ  การแขงขันทักษะวิชาชีพระดบัภาคเหนือ  ประจําปการศึกษา 2547 ณ วทิยาลัยเทคนิค

เชียงราย 
5 รองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันทักษะวิชาชีพ  ภาคเหนอื ณ วิทยาลัยเทคนิคแพร 
6 ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 รางวัลเทคนิคยอดเยีย่ม การแขงขันหุนยนตอาชีวศึกษา ภาคเหนือ ณ 

สนามกีฬาจังหวัดกําแพงเพชร 
7 ไดรับเชิญแขงขัน VEC ROBOCON กับผูชนะท่ี 1 ( ราชสิทธิธาราม )  ตอหนาพระพกัตรหมอมโสมสวลี

และไดรับชัยชนะ    ณ  หางสรรพสินคาเดอะมอลล บางกะป กรุงเทพฯ   
8 ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3  การแขงขันหุนยนต อาชีวศึกษา ระดับชาติ  ณ  หางสรรพสินคาเดอะ

มอลล บางกะป กรุงเทพฯ 
9 ไดรับรางวัลชมเชย  การแขงขันหุนยนตอาชีวศึกษา  ABU  Robot  contest  Thailand  2006  ท่ีอิมแพค

เมืองทองธานี 



10 เขาแขงขันหุนยนต อาชีวศึกษา  จุดไฟศักดิสิ์ทธ์ิพิชิตกําแพงเมืองจีน  ชิงชนะเลิศ 5 ภาค ท่ี จ.สกลนคร 
11 เขาแขงขันหุนยนต อาชีวศึกษา   มหัศจรรย  HA LONG BAY  ระดับภาค  ณ วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา 
12 เขารวมรับเสดจ็ฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ติดต้ังปมน้ํารถจกัยานไปขับเคลื่อน

ปมระบบชัก   ใชสําหรับรดผักสวนครัวของนักเรียน ตชด.เบญจมะ 9    บานปาขาวหลาม  ต. กึ้ดชาง   อ.
แมแตง จ.เชียงใหม    วนัท่ี  22 พฤศจิกายน 2547 

13 ออกคายอาสาสมัคร  พอสว.ท่ีอ.ปางมะผา จ.แมฮองสอน  วันท่ี  12-16 มีนาคม 2550 
14 หนังสือและเอกสารประกอบการเรียนตางๆ 

               14.1 หนังสือเขียนแบบเทคนิค 1   ( อ.สันติสุข  ศรีเกิน + อ.นพดล  วังมณี ) 
               14.2 หนังสือประกอบการฝกงาน C – CLAMP ( อ.ไกรสร จันทรธรรม + อ.มงคล  จันโทภาส ) 
               14.3 หนังสือวิชาวสัดุชางอุตสาหกรรม ( อ.ไกรสร จันทรธรรม ) 

 
12. สถานประกอบการที่ใหความรวมมือกับสาขาวิชา...... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.. 
 
ท่ี ชื่อสถานประกอบการ ท่ีอยู 
1 หางหุนสวนจาํกัด เชียงใหมกวงเฮงเส็ง 25 ถ. บํารุงราษฏร ต. วัดเกต อ. เมือง จ. เชียงใหม 
2 สํานักงานทางหลวงท่ี ๑  1 ถ. สุเทพ ต. สุเทพ อ. เมือง จ. เชียงใหม 
3 สวนสัตวเชียงใหม 100 ถ. หวยแกว ต. สุเทพ อ. เมือง จ. เชียงใหม 
4 หางหุนสวนจาํกัด เชียงใหมพัฒนาการชาง 6 ถ. โชตนา ต. ชางเผือก อ. เมือง จ. เชียงใหม 
5 บริษัท นิ่มซ่ีเส็ง รถยก จํากดั 402 ถ. เชียงใหม-ลําปาง ต. หนองปาคร่ัง อ. เมือง จ. 

เชียงใหม 
6 รานจิตรชาง 14 ต. ยุหวา อ. สันปาตอง จ. เชียงใหม 
7 รานนองการเบาะประดับยนต 62/25 หมู 7 ต. หนองปาคร่ัง อ. เมือง จ. เชียงใหม 
8 รานเพิ่มพูลกิจแอร 63/28 ถ. ราษฏรอุทิศ ต. วัดเกต อ. เมือง จ. เชียงใหม 
9 รานแอรโชคอัพ 235/12 ถ. เจริญประเทศ ต. ชางคลาน อ. เมือง จ. 

เชียงใหม 
10 บริษัท ดีคูลเลอร (ประเทศไทย) จํากัด 396 ถ. ซุปเปอรไฮเวย ต. ปาตัน อ. เมือง จ. เชียงใหม 
11 แขวงการทางเชียงใหมท่ี ๑ 1 ถ. สุเทพ ต. สุเทพ อ. เมือง จ. เชียงใหม 

 
 
 
 



13. แผนงาน/โครงการท่ีดําเนินการ 
 

ท่ี ชื่อแผนงาน/โครงการท่ี
ดําเนินการ 

วัน/เดือน/ป งบประมาณ ผูรับผดิชอบ 

1 โครงการประกวด
ส่ิงประดิษฐ แผนกวิชาชาง
เทคนิคอุตสาหกรรม  

ตุลาคม 2554 - 
ธันวาคม 2554 

20,000 บาท อ.สันติสุข ศรีเกิน 

2 โครงการพัฒนาระบบ IT 
แผนกวิชาชางเทคนิค
อุตสาหกรรม 

ตุลาคม 2554 – 
มิถุนายน 2555 

150,000 บาท อ.สันติสุข ศรีเกิน 

3 โครงการจัดหาครุภัณฑ
แผนกวิชาชางเทคนิค
อุตสาหกรรม 

ตุลาคม 2554 - 
ธันวาคม  2554 

47,000 บาท อ.สันติสุข ศรีเกิน 

4 โครงการปรับปรุงแผนก
วิชาชางเทคนิค
อุตสาหกรรม 

ตุลาคม 2554- 
มิถุนายน 2555 

100,000 บาท อ.สันติสุข ศรีเกิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 2 
วิธีการดําเนินงานและผลการประเมินคุณภาพภายในแผนกวิชา 

วิธีการดําเนินงาน 
1. การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เปาหมายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  4  ดาน 

1.  ดานปริมาณ   
    1.1  เรียนไดทุกสาขา  ทุกที่  ทุกเวลา 
    1.2  มีรายไดระหวางเรียน  เรียนฟรี  มีงานทํา 
    1.3  ประสบการณมีคุณคานํามาเพ่ิมวุฒไิด 
    1.4  ปรับและเพิ่มหลักสูตรใหมใหสอดคลองกับโครงสรางเศรษฐกจิท่ีสมดุล 
2.  ดานคุณภาพ  
    2.1  ปรับวิธีเรียน  เปล่ียนวธีิสอน  ปฎิรูปวิธีสอบ   
    2.2  มาตรฐานดี  มีคุณภาพ  (School  Base / Province / Cluster) 
    2.3  สรางระบบเครอืขายและการมีสวนรวมในการจัดการอาชีวศึกษา 
    2.4  การจัดการฐานความรูอาชีวศึกษา  (Knowledge  Management) 
    2.5  ประกันผลผลิต  ผลิตภัณฑ  และงานบริการอาชีวะ 
3.  ดานบริการสังคม 
    3.1  พัฒนาอาชีพแบบบูรณาการเพ่ือแกปญหาความยากจน 
    3.2  ตอยอด  OTOP 
    3.3  อาชีวะสีเขียว  (ส่ิงแวดลอม  พลังงาน) 
    3.4  อาชีวะรวมดวยชวยประชาชน 
    3.5  Fix it Center 
4.  ดานสรางผูประกอบการใหม 
    4.1  สรางเครือขายและพัฒนาผูประกอบการรุนใหม 
    4.2  สรางชองทางการเขาถึงแหลงทุนและองคความรูทางธุรกิจ 
    4.3  หนึ่งวทิยาลัย  หนึ่งธุรกิจ  (ONE  College  ONE  Company) 

 

 
 
 



2.  การดําเนินการตามนโยบายของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม 
1. ดานการพฒันาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาวิชาชีพ โดยมีกลยุทธดงันี ้

1.1 พัฒนาผูเรียนใหความรูและทักษะวิชาชีพตามหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับเศรษฐกิจสังคมและ
เทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลงไป 

1.2 พัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจในหลักการดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรใหสามารถ
นํามาประยุกตใชในงานอาชีพได 

1.3 พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการใชภาษาส่ือสารไดอยางถูกตองเหมาะสม 
1.4 พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะการใชเทคโนโลยีท่ีจําเปนในการศึกษาคนควาและ

ปฏิบัติงานวิชาชีพไดอยางเหมาะสม 
1.5 พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ  การมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม

และมนุษยสัมพันธท่ีดี 
1.6 พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ และหลักสูตรสําหรับผูสําเร็จ

การศึกษา 
1.7 พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะในการหางานทํา การศึกษาตอและการประกอบอาชีพ

อิสระ 
1.8 พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาท่ีสถานประกอบการหรือหนวยงานพึง

พอใจ 
1.9 พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะในการวางแผนธุรกิจและมีรายไดระหวางเรียน 

2. ดานการพฒันาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยมี    กลยุทธดังนี ้
2.1 รวมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความ

ตองการของตลาดแรงงาน 
2.2 จัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตาม

ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
2.3 จัดระบบคอมพิวเตอรใหเหมาะสมและเพียงพอในแตละสาขาวิชา 
2.4 จัดสถานท่ีเรียน สถานท่ี  ฝกปฏิบัติงาน สถานท่ีศึกษาคนควาใหเหมาะสมกับสาขาวิชา ท้ังใน

สถานศึกษา สถานประกอบการ และแหลงการเรียนรูอ่ืนๆ 
2.5 จัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
2.6 พัฒนาบุคลากรทุกคนของสถานศึกษาในงานท่ีเกี่ยวของอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
2.7 ระดมทรัพยากรจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษารวมกันจัดการศึกษาท้ังในระบบและ

ทวิภาคีอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 



 3. ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน โดยมีกลยุทธดังนี ้
3.1 จัดทําระบบการดูแลใหคําปรึกษาผูเรียนอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
3.2 จัดกิจกรรมสงเสริมดานวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ รวมท้ัง

ดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ 
3.3 จัดกิจกรรมสง เสริมการอนุ รักษ ส่ิงแวดลอม  วัฒนธรรม  ประเพณี  และทํานุ บํา รุง

ศิลปวัฒนธรรม  
4. ดานการบริการวิชาชพีสูสังคม โดยมีกลยุทธดังนี ้

4.1 บริการวิชาชีพท่ีเหมาะสมตามความตองการของชุมชน สังคม องคกร ท้ังภาครัฐและเอกชน
เพื่อการพัฒนาประเทศอยางตอเนื่อง 

4.2 จัดสรรงบประมาณเพ่ือการบริการวิชาชีพอยางเปนระบบและสอดคลองกับแผนการบริการ
วิชาชีพท่ีกําหนด 

5. ดานนวตักรรมและการวิจัยโดยมีกลยุทธดังนี ้
 5.1  สงเสริมสนับสนุนใหมีการสรางและพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ  งานวจิัย และโครงงาน 

       ท่ีนําไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
5.2  จัดสรรงบประมาณในการสราง  พัฒนา และเผยแพรพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวจิัย  
       และโครงงานท่ีนําไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
5.3  จัดการเผยแพรขอมูลเกี่ยวกับการสรางและพัฒนานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั และ
โครงการท่ีนําไปใชในการพฒันาการเรียนการสอน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

 
6. ดานภาวะผูนําและการจัดการ โดยมีกลยทุธดังนี ้

6.1 ใชภาวะผูนําและการมีวิสัยทัศนของผูบริหารในการผสมผสานความรวมมือของบุคลากรใน
สถานศึกษา และหนวยงาน  หรือบุคคลภายนอกใหเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

6.2 จัดระบบการดูแลบุคลากรของสถานศึกษาดานคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณ
มาตรฐานวิชาชีพ  

6.3 จัดระบบสารสนเทศและการจัดการความรูเพื่อการพัฒนาสถานศึกษาอยางเหมาะสม 
7.  ดานการประกันคุณภาพภายในโดยมีกลยทุธดังนี้ 

7.1    สถานศึกษาควรจดัใหมีระบบการคณุภาพภายใน\ 
 

3. การแตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสาขาวิชา    
 เพื่อทําหนาท่ีในการสรางเคร่ืองมือ  การประมวลผลขอมูลท่ีจัดเก็บ  และการเขียนรายงาน  ควรเขาใจ
มาตรฐานและตัวบงช้ีการอาชีวศึกษาเปนอยางดี  ตัวอยางเชน 
 



คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสาขาวิชาสถานศึกษา  ควรประกอบดวย 

1. หัวหนาแผนกวิชา อ.สันติสุข ศรีเกิน ประธานกรรมการ 
2. อ.นพพร  จินะกา รองประธานกรรมการ 
3. อ.นพดล  วังมณี    

อ.ไกรสร  จันทรธรรม  
อ.พิเชษฐ โควตระกูล   
อ.สุทธินันท สมฤทธ์ิ   
อ.มงคล  จันโทภาส 

กรรมการมาตรฐานท่ี 1 

4. อ.สันติสุข ศรีเกิน   
อ.นพดล  วังมณี   
 อ.ไกรสร  จันทรธรรม 

กรรมการมาตรฐานท่ี 2 

5. อ.สันติสุข ศรีเกิน   
อ.นพดล  วังมณี    
อ.ไกรสร  จันทรธรรม 

กรรมการมาตรฐานท่ี 3 

6. อ.นพดล  วังมณี    
อ.ไกรสร  จันทรธรรม  
อ.พิเชษฐ โควตระกูล 
อ.นพพร  จินะกา 
อ.มงคล  จันโทภาส 

กรรมการมาตรฐานท่ี 4 

7 อ.พิเชษฐ โควตระกูล     
อ.มงคล  จันโทภาส 

กรรมการมาตรฐานท่ี 5 

8 อ.สันติสุข ศรีเกิน   
อ.สุทธินันท สมฤทธ์ิ    
อ.ไกรสร  จันทรธรรม 

กรรมการมาตรฐานท่ี 6 

9. อ.สันติสุข ศรีเกิน   
อ.สุทธินันท สมฤทธ์ิ    
อ.ไกรสร  จันทรธรรม 

กรรมการมาตรฐานท่ี 7 

10 อ.สุทธินันท สมฤทธ์ิ    
อ.ไกรสร  จันทรธรรม 
 

กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 



4.   ปฏิทินการดําเนินงานประกันคุณภาพวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  มาตรฐานท่ี 1 

 
2555 2554 

ลําดับ รายการ 
มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย ตค พย ธค 

1. สรางเคร่ืองมือ             
2. จัดทําคูมือการประเมิน             
3. จัดทําคูมือกํากบัและติดตาม             
4. ประชุมคณะกรรมการ             
5. เก็บขอมูลภาคเรียนท่ี 1             
6. ประชุมคณะกรรมการ             
7. เก็บขอมูลภาคเรียนท่ี 2             
8. วิเคราะหขอมูล             
9. จัดทํา SAR             

 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในแผนกวิชา 
 

มาตรฐานท่ี 1 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  
 ขอกําหนดท่ี 1  แผนกวิชาชางเทคนคิอุตสาหกรรมควรจัดการพัฒนาผูเรียน และผูสําเร็จการศึกษา
ตามขอกําหนด และตัวบงชีท้ั้งส้ิน 11  ตัวบงชี้  ดังตอไปนี้  

ขอกําหนดท่ี 1.1 ความรู และทักษะวิชาชีพ ตามหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับเศรษฐกิจ สังคมและ
เทคโนโลยีท่ีเปล่ียนไป 

ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  ในแตละตัวบงชี้ มีดงัตอไปน้ี 
 
มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาวิชาชพี  (สาขาวิชา..แผนกวชิาชางเทคนิคอุตสาหกรรม..) 
ตัวบงชี้ท่ี 1  รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนดตามชั้นป  

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
.แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรมไดตระหนักถึงความสําคัญของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียน นักศึกษา เพื่อใหไดมาตรฐานท่ีกําหนด  โดยจัดใหมีการจัดทําแผนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
การจัดการประชุมผูปกครองเพ่ือช้ีแจงเกี่ยวกับกฎระเบียบของทางวิทยาลัย เกณฑการวัดการประเมินผลและ
ไดมีการแตงต้ังหัวหนางานอาจารยท่ีปรึกษาและอาจารยประจําช้ัน เพื่อดูแลใหคําปรึกษาแกนักเรียนเกี่ยวกับ
เร่ืองการเรียน ความประพฤติและดานอ่ืนๆ  



ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 จากการที่แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรมไดดําเนินการเพื่อใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
นั้นทางฝายวิชาการไดเนนใหครูผูสอนจัดทํากิจกรรมการเรียนและเขาพบนักเรียนท่ีปรึกษาทุกวันพุธ เวลา 
13.00 – 15.00 น.  รวมท้ังดูแลชวยเหลือนักเรียน  

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากผลการดําเนินงานทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน คิดเปนรอยละ ...84.88....เทียบ
เกณฑการตัดสินอยูในระดับ...ดี.... 

คําอธิบาย 
 ผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานเกณฑการพนสภาพ ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรในแตละวิชา สาขาวิชา สาขางาน จําแนกตามช้ันป เม่ือเทียบกับผูเรียน
ท่ีลงทะเบียนเรียนในแตละช้ันป 
ตัวบงช้ี 

1. รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนดตามชั้นป 
  ปวช1.=1.50   ปวช.2=1.75  ปวช.3=2.00      ปวส.1=1.75  ปวส.2=2.00 

 

ขอมูลท่ีจัดเก็บ 
1. ขอมูลแสดงความตระหนัก การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด โครงการ 

ท่ีเกี่ยวของ  เพื่อแกปญหา เพื่อพัฒนา และเพื่อรักษาคุณภาพ ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
2. จํานวนผูเรียนท้ังหมดในแตละช้ันป (ปวช. 1, 2, 3 และ ปวส. 1, 2) ท่ีลงทะเบียนเรียนในป

การศึกษานั้น 
3. จํานวนผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานเกณฑการพนสภาพแตละหลักสูตรตามประเภท

วิชา  สาขาวิชา  และสาขางาน   
4. รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานเกณฑการพนสภาพแตละหลักสูตรตาม

ประเภทวิชา  สาขาวิชา  และสาขางานทุกช้ันป 
แหลงขอมูล.อาจารยท่ีปรึกษา ,งานทะเบียน,งานวดัผล 

 
จํานวนนักเรียนท่ีไดรับผลการเรียนเฉล่ีย ระดับชั้น 

เทอมท่ี 1/2554 0-1.49 1.50-1.74 1.75-1.99 2.00-2.59 2.60-4.00 

ผลการ
ประเมิน 

ปวส.1 - - 4 11 5 80% 

รวม - - 4 11 5 80% 

 
 



จํานวนนักเรียนท่ีไดรับผลการเรียนเฉล่ีย ระดับชั้น 
เทอมท่ี 1/2554 0-1.49 1.50-1.74 1.75-1.99 2.00-2.59 2.60-4.00 

ผลการ
ประเมิน 

ปวส.2 - 2 1 12 8 86.9% 

รวม - 2 1 12 8 86.9% 

 
จํานวนนักศึกษาท่ีไดรับผลการเรียนเฉล่ีย ระดับชั้น 

เทอมท่ี 2/2554 0-1.49 1.50-1.74 1.75-1.99 2.00-2.59 2.60-4.00 

ผลการ
ประเมิน 

ปวส.1 - 1 3 11 5 80% 

รวม - 1 3 11 5 80% 

 
จํานวนนักศึกษาท่ีไดรับผลการเรียนเฉล่ีย ระดับชั้น 

เทอมท่ี 2/2554 0-1.49 1.50-1.74 1.75-1.99 2.00-2.59 2.60-4.00 

ผลการ
ประเมิน 

ปวส.2 - - 2 11 10 91.3% 

รวม - - 2 11 10 91.3% 

 
ผูเรียนทีผ่านเกณฑที่กําหนด 

ระดับชั้น จํานวนผูเรียนทั้งหมด 
จํานวน (คน) รอยละ 

ภาคเรียนที่ 1/2554    
ปวส. 1 20 16 80 
ปวส. 2 23 20 86.9 

รวมระดับชั้น ปวส. 43 36 83.7 

ภาคเรียนที่ 2/2554    
ปวส. 1 20 16 80 
ปวส. 2 23 21 91.3 

รวมทั้งสิ้น 43 37 86.0 

รวมทั้งสิ้น 2 ภาคเรียน 86 73 84.88 

 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 74 รอยละ 60 – 74  นอยกวารอยละ 60 

 

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 1 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 



ผลการพัฒนา 

 
จํานวนผูเรียนท้ังหมด ผูเรียนท่ีผานเกณฑ 

ปการศึกษา  2553 ปการศึกษา 2554 ระดับช้ัน ปการศึกษา
2553 

ปการศึกษา 
2554 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผลการ
พัฒนา 

ปวส. ปท่ี 1 32 20 26 81.25 16 80 
ปวส. ปท่ี 2 17 23 13 76.4 21 91.3 
รวม ปวส. 49 43 39 79.59 43 86.0 

       

ดี  

 
 
 
 

ตัวบงชี้ท่ี  2   รอยละของผูเรียนท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนรู 
(.. ..) ไมมีนกัเรียนนักศึกษาท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนรู 
(......) มีนกัเรียนนักศึกษาท่ีเทียบโอนผลการเรียนรูจํานวน ....-......คน 

           ในกรณีท่ีมีนักเรียนนกัศึกษาที่ไดรับการเทียบโอนผลการเรียนรูใหกรอกขอมูลตอไปนี้ 
วิธีดําเนินงาน(Awareness) 
           แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีการดําเนินงานและมีขอมูลแสดงความตระหนัก  การปฏิบัติ โดยมี
กิจกรรมโครงการไปสูมาตรฐานคุณภาพ จัดกิจกรรมเสริมทักษะ ใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง 

ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 จากการท่ีแผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรมไดดําเนินการเพื่อใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนั้น
ไดเนนใหครูผูสอนจัดทํากิจกรรมการเรียนและเขาพบนักเรียน ไมมีการเทียบโอนความรูในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากผลการดําเนินงานทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน คิดเปนรอยละ ....-...เทียบเกณฑ
การตัดสินอยูในระดับ....-... 
ขอมูลท่ีจัดเก็บ 

1. จํานวนผูเรียนท่ีขอยื่นคํารองขอเทียบโอนความรู หรือประสบการณวิชาชีพ  ในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  

 2. จํานวนผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิผานเกณฑการประเมินการเทียบโอนความรู หรือประสบการณใน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  



3. รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิผานเกณฑการประเมินมาตรฐานเม่ือเทียบกับจํานวนผูยื่นคํา
รองในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  

(.. ..) ไมมีนักเรียนนักศึกษาท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนรู 
(.....) มีนกัเรียนนักศึกษาท่ีเทียบโอนผลการเรียนรูจํานวน ....-......คน 
  ในกรณีท่ีมีนกัเรียนนักศึกษาท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนรูใหกรอกขอมูลตอไปนี้ 
 

ระดับชั้น จํานวนผูเรียนท่ีขอยื่นคํา
รองขอเทียบโอน 

จํานวนผูเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิผานเกณฑ

การประเมิน 

รอยละของผูเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิผานเกณฑ
การประเมินมาตรฐาน 

ปวช. - - - 
ปวส. - - - 
  

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 3 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี 3 รอยละของผูเรียนท่ีสามารถประยุกตหลักการทางวิทยาศาสตร และคณิตศาสตรมาใช

แกปญหาในการปฏิบัตงิานอาชีพอยางเปนระบบ 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดทําการเรียนการสอนโดยบรรจุรายวิชาโครงงาน/โครงการใน
แผนการเรียน       และจัดทําผลงานนวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย โครงงานและโครงงานวิชาชีพ  
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม เพื่อใหผูเรียนไดนําหลักการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรมาประยุกตใชใน
การจัดทําโครงงานและโครงการ 
ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 จากการรวบรวมขอมูลผลงาน  การจัดทําโครงงาน โครงการของนักศึกษาในระดับ ปวส.ช้ันปท่ี 2 
จํานวน 1 สาขางาน จํานวน...23.....คน จัดทําผลงานโครงงาน ...-.. ช้ินงาน / โครงการ ...7... ช้ินงาน และ
ผลงานส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม ..-... ช้ินงาน รวมนักศึกษาท้ังหมดในระดับ ปวส.ช้ันปท่ี2 ท่ีจัดทํา
โครงงาน / โครงการ ผลงานส่ิงประดิษฐ โดยประยุกตใชหลักการวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในการ
แกปญหาอยางเปนระบบจํานวน...23.....  คน รวมผลงานท้ังหมด ...7.....  ช้ินงาน  
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 นักศึกษาระดับ ปวส. 2  จํานวน  1 สาขางานรวมท้ังหมด ...23....  คน จัดทําโครงงานและผลงาน
ส่ิงประดิษฐ  โดยประยุกตใชหลักการวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ในการแกปญหาอยางเปนระบบ     
จํานวน .....7...  ช้ินงานโดยผลการประเมินในรายวิชาโครงงาน / โครงการ ประจําปการศึกษา  2554  จาก
จํานวนนักเรียน  ...23......  คน ไดผลการเรียนระดับ  .3....  ข้ึนไป รวมท้ังหมด....23...  คน  คิดเปนรอยละ 
....100....เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ..ดี.. 



 

ขอมูลท่ีจัดเก็บ  
1. ขอมูลแสดงความตระหนัก การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด 
2. จํานวนผูเรียนท้ังหมดแตละช้ันป  ตามประเภทวิชา  สาขาวิชา  และสาขางาน   
3. จํานวนผูเรียนท่ีจัดทําผลงาน นวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ  งานวิจัยโครงงาน  และ/หรือโครงการ

วิชาชีพโดยประยุกตใชหลักการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในการแกปญหาอยางเปนระบบตาม
หลักสูตรในแตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  สาขางาน จําแนกตามช้ันป 

4. รอยละผูเรียนท่ีจัดทําผลงาน  นวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ  งานวิจัยโครงงาน  และ/หรือโครงการ
วิชาชีพโดยประยุกตใชหลักการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในการแกปญหาอยางเปนระบบตาม
หลักสูตรในแตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  สาขางาน จําแนกตามช้ันป 
 

ผูเรียนท่ีจัดทําผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดษิฐ งานวิจัย 
ชิ้นงาน/โครงงาน โครงการวิชาชพี ระดับชั้น 

จํานวนผูเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน (คน) รอยละ 
ปวช. 1 - - - 
ปวช. 2 - - - 
ปวช. 3 - - - 
รวมระดับ ปวช. - - - 

ปวส. 1 - - - 
ปวส. 2 23 23 100 
รวมระดับ ปวส. 23 23 100 

รวมท้ังหมด 23 23 100 

หมายเหต ุ ผูเรียนทุกคนท่ีจัดทําโครงงานจะใชงบประมาณสวนตัวท้ังหมด 
 
ผลการพัฒนา 

จํานวนผูเรียนท้ังหมด 
ผูเรียนท่ีจัดทําผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 

โครงงาน   
ปการศึกษา  2553 ปการศึกษา  2554 

ระดับช้ัน 
ปการศึกษา 

2553 
ปการศึกษา

2554 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ปวส. ปท่ี 1 - - - - - - 
ปวส. ปท่ี 2 13 23 12 92.30 23 100 
รวม ปวส. 13 23 12 92.30 23 100 

ผลการ
พัฒนา 
ดี 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ  74 รอยละ  60 – 74  นอยกวารอยละ  60 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 3 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี 4  รอยละของผูเรียนท่ีมีทักษะในการสื่อสาร ดานการฟง การอาน การเขียน และการสนทนา 

ท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  ไดจัดทําแผนการเรียน   โดยบรรจุรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  ครบตามหลักสูตร  นอกจากนี้ยังไดจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหกับนักเรียนเพื่อเสริมสราง
ทักษะการใชภาษาส่ือสาร        ดานการฟง  การอาน  การเขียน และการสนทนา  ท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดการเรียนการสอนปวส.1จํานวนนักศึกษา 20  คน ภาคเรียนท่ี 1 
ทักษะภาษาไทยเพื่ออาชีพ   ภาคเรียนท่ี 2 ทักษะพัฒนาเพื่อการส่ือสารภาษาอังกฤษ 2,ปวส.2จํานวนนักศึกษา 
23 คน ภาคเรียนท่ี 3  ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  ภาคเรียนท่ี 4  ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ   บรรจุไวในแผนการเรียน
ทุกสาขาวิชา  
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดการเรียนการสอนปวส.1 ภาคเรียนท่ี 1 ทักษะภาษาไทยเพ่ืออาชีพ   
ภาคเรียนท่ี 2 ทักษะพัฒนาเพื่อการส่ือสารภาษาอังกฤษ 2, ภาคเรียนท่ี 3  ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  ภาคเรียนท่ี 4  
ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ มีผลประเมิน คิดเปนรอยละ....57.59......เทียบเกณฑ          การตัดสินอยูในระดับ...พอใช
.... 

ขอมูลท่ีจัดเก็บ 
1. ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัตติามขอกําหนด 
2. จํานวนผูเรียนทั้งหมดในแตละช้ันป ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
3. จํานวนผูเรียนท่ีมีทักษะดานการฟง การอาน การเขียน และการสนทนาภาษาไทยและ

ภาษาตางประเทศเพื่อการส่ือสารไดอยางถูกตองเหมาะสม  ตามหลักสูตรในแตละประเภทวิชา สาขาวิชา 
สาขางาน จําแนกตามช้ันปโดยเก็บขอมูลจากผลสัมฤทธ์ิในวิชาภาษาไทยและภาษาตางประเทศท่ีสาขา
วิชาชีพเปดสอน ท่ีไดเกรดเฉล่ียไมต่ํากวา 2.00 



4. รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการฟง การอาน การเขียน และการสนทนาภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศเพื่อการส่ือสารไดอยางถูกตองเหมาะสมตามหลักสูตรในแตละประเภทวิชา สาขาวิชา 
สาขางาน จําแนกตามช้ันป 
 

ผูเรียนทีม่ีทักษะในการส่ือสาร ดานการฟง การอาน การเขียน 
และการสนทนา ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ระดับชั้น 

จํานวนผูเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน (คน) รอยละ 

ปวช. 1 - - - 
ปวช. 2 - - - 
ปวช. 3 - - - 
รวมระดับ ปวช. - - - 

ปวส. 1 20 20 64.68 

ปวส. 2 23 23 50.5 

รวมระดับ ปวส. 43 43 115.18 / 2 

รวมท้ังหมด 43 43 57.59 
 

ผลการพัฒนา 
 

 รวมปวส1และ2 =64.68 + 50.5 = 57.59  % 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ  74 รอยละ  60 – 74  นอยกวารอยละ 60 

 
 

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 4 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 

ผลสัมฤทธ์ิ ภาคเรียนท่ี 1/2554 ผลสัมฤทธ์ิ ภาคเรียนท่ี 2/2554 

ระดับช้ัน 
จํานวนผูเรียน

ท้ังหมด 
หมวดวิชา
ทักษะ

ภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ    

หมวดวิชา
ทักษะพัฒนา
เพื่อการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 2 

คารอยละเฉล่ีย 2 
หมวดวิชา 

จํานวนผูเรียน
ท้ังหมด 

หมวดวิชา
ภาษาอังกฤษ
พื้นฐาน   

หมวดวิชา
ภาษาอังกฤษ
เฉพาะกิจ 

คารอยละเฉล่ีย 
2 หมวดวิชา 

ปวส. ปท่ี 1 20 82.75 46.62 64.68 - - - - 
ปวส. ปท่ี 2 - - - - 23 38.5 62.50 50.5 
รวมระดับ 
ปวส. 

43    43    



ตัวบงชี้ท่ี 5  รอยละของผูเรียนท่ีมีความสามารถใชความรูและเทคโนโลยีท่ีจําเปนในการศึกษาคนควา
และปฏิบัติงานวิชาชีพไดอยางเหมาะสม 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดทําแผนการเรียน  โดยบรรจุรายวิชาท่ีใหความรูดาน
คอมพิวเตอร วิชาเทคโนโลยี ซี เอ็น ซี  เพื่อใหนักเรียนไดมีความรูและทักษะท่ีจําเปนในการศึกษาคนควา
และจัดหองอินเตอรเน็ต  หองเรียนรูดวยตนเอง เพื่อใหครูผูสอนและนักเรียนมาใชบริการเรียนรู  คนควาตาม
ความถนัดและความสนใจ  

ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 นักเรียนสามารถเรียนรูและใชบริการไดตามความถนัดและความสนใจ สามารถนําทักษะความรู   
ไปใชในการศึกษาคนควาและปฏิบัติงานอาชีพได  
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากการประเมินผลการเรียนของผูสอนในรายวิชาท่ีใหความรูและเทคโนโลยีดานคอมพิวเตอร        
คิดเปนรอยละ.....90.75.......... เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ....ดี........ 

วิธีดําเนินงาน  
   แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดดําเนินการจัดหาครุภัณฑ  คอมพิวเตอรและใหบริการ

อินเตอรเน็ต  นักเรียนนักศึกษา  เพ่ือใหนักเรียนนักศึกษามีความสามารถใชความรูและเทคโนโลยีท่ีจําเปน
ในการศึกษาคนควา ไดอยางเหมาะสมและเก็บขอมูลจากจํานวนนักเรียนท่ีใชบริการในวิชาท่ีใชเทคโนโลยี
ในการเรียนรูจากสถิตินักศึกษาท่ีใชบริการในแตละภาคเรียนระดับ ปวส. เพื่อใชในการคนควาและใชในการ
เขียนโปรแกรม 
ขอมูลท่ีจัดเก็บ 

1. ขอมูลแสดงความตระหนัก  การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด 
2. จํานวนผูเรียนท้ังหมดแตละช้ันป  ตามประเภทวิชา  และสาขางาน 
3. จํานวนผูเรียนท่ีสามารถใชความรูและเทคโนโลยีในการศึกษาคนควา  เชน อินเทอรเน็ต  และ

เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานวิชาชีพ  เชน  การเขียนแบบดวยคอมพิวเตอร  การใชโปรแกรมซีเอ็นซี  การใช
โปรแกรมสําเร็จรูปทางวิชาชีพ  ตามหลักสูตรในแตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  สาขางาน  จําแนกตามช้ันป
โดยเก็บขอมูลจากผูสอนในแตละรายวิชาท่ีเกี่ยวของกับประพฤติกรรมการใชความรูและเทคโนโลยีใน
การศึกษาคนควา 

4. รอยละของผูท่ีสามารถใชความรูและเทคโนโลยีในการศึกษาคนควา  เชน  อินเทอรเน็ตและ 
เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานวิชาชีพ เชน ใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางวิชาชีพ  ตามหลักสูตรในแตละประเภท
วิชา สาขาวิชา สาขางาน จําแนกตามช้ันป  

 
 



ผูเรียนทีม่ีความสามารถใชความรูและเทคโนโลยีในการศึกษา
คนควาและปฏิบัติงานวิชาชีพ เชน อินเทอรเนต็ การเขียนแบบ

ดวยคอมพิวเตอร การใชโปรแกรมซีเอ็นซี ฯลฯ 
ระดับชั้น 

จํานวนผูเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน (คน) รอยละ 

ปวช. 1 - - - 
ปวช. 2 - - - 
ปวช. 3 - - - 
รวมระดับ ปวช. - - - 

ปวส. 1 20 20 100 

ปวส. 2 23 23 90.75 

รวมระดับ ปวส. 43 43 100 

รวมท้ังหมด 43 43 100 
 
 

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 5 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี 6  รอยละของผูเรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ มีบุคลิกภาพท่ี

เหมาะสมและมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีการจัดกิจกรรมหนาเสาธงและมีการประเมินผลการเขารวม
กิจกรรมของนักศึกษาและมอบหมายใหอาจารยท่ีปรึกษาทําการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงคในดาน
คุณธรรม จริยธรรมคานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ  ดานบุคลิกภาพ  การอยูรวมกันในสังคม  ในปการศึกษา  2554 
ไดจัดทําเคร่ืองมือในการสรุปผล(แบบสังเกตพฤติกรรมนักศึกษาในภาพรวม) มีจํานวนคุณลักษณะท่ีใช
ประเมิน จํานวน 5 รายการ ไดแก  เขารวมกิจกรรม แตงกายถูกระเบียบ  ไมยุงเกี่ยวกับสารเสพติด       มี
มนุษยสัมพันธท่ีดีและบุคลิกภาพเหมาะสม/จิตอาสา 
ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 แผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรมไดมีการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  โดยมีอาจารยท่ีปรึกษา
เปนผูประเมินในดานคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมที่ดีงานในวิชาชีพ การมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมและมี
มนุษยสัมพันธท่ีดี     โดยมีรายการประเมินท้ัง 5 รายการ 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 

 แผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค โดยเนน
การมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงานในวิชาชีพมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมและมนุษยสัมพันธท่ีดี  ทํา
ใหนักศึกษามีบุคลิกภาพท่ีมีความเหมาะสมในการวางตัวและมีความรูสึกรักในวิชาชีพของตนเอง



ตลอดจนการเปนคนท่ีมีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอบุคคลรอบขาง  ทําใหอยูรวมกันในสังคมไดอยางมี
ความสุข  โดยมีรายละเอียดผลสัมฤทธ์ิตามตาราง จํานวนผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีพึ่งประสงคเฉล่ียท้ัง 4 
ระดับ คิดเปนรอยละ  ..98 %...เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ....ดี.... 

วิธีดําเนินงาน     
       สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมมีการดําเนินงานและมีขอมูลท่ีแสดงความตระหนัก  โดยมีกิจกรรม 
งาน/โครงการ เพื่อนําไปสูมาตรฐานคุณภาพ เชน มีการประเมินเจตคติ คุณธรรมจริยธรรมในรายวิชา มี
กิจกรรมพบอาจารยท่ีปรึกษา โครงการสงเสริมคุณภาพและนันทนาการ โครงการพัฒนาจิต เปนตน ตาม
วงจรคุณภาพ 

ขอมูลท่ีจัดเก็บ 
1. ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัตติามขอกําหนด 
2. จํานวนผูเรียนท้ังหมดในแตละช้ันป ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
3. จํานวนผูเรียนแตละช้ันปตามประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางานท่ีมีพฤติกรรม 3 ดาน 

3.1 คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีดีงาม ไดแก การปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับของ
วิทยาลัย เชน การแตงกายตามระเบียบ การเขาแถวหนาเสาธง ไมทุจริตในการสอบ ไมลักขโมย ไมเกี่ยวของ
กับสารเสพติดและการพนัน เปนตน 

3.2 การมีมนุษยสัมพันธ ไดแก การทํางานเปนทีม รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ใหความ
รวมมือกับผูอ่ืน ชวยเหลือผูอ่ืน พูดจาสุภาพ เปนตน 

3.3 มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม ไดแก การแสดงออกท่ีเหมาะสมในโอกาสตางๆ 
 4.  รอยละของผูเรียน ตามหลักสูตรในแตละประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน จําแนกตามช้ันป ท่ีมี
คุณธรรม 
 

ผูเรียนทีม่ีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ มี
บุคลิกภาพที่เหมาะสมและมีมนุษยสัมพันธที่ดี ระดับชั้น 

จํานวนผูเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน (คน) รอยละ 

ปวช. 1 - - - 
ปวช. 2 - - - 
ปวช. 3 - - - 
รวมระดับ ปวช. - - - 

ปวส. 1 20 25 96.1 

ปวส. 2 23 13 100 

รวมระดับ ปวส. 43 39 98 

รวมท้ังหมด 43 39 98 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ  74 รอยละ  60 – 74  นอยกวารอยละ 60 

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 6 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี  7  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑการสําเร็จการศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

คําอธิบาย 
 ผูสําเร็จการศึกษาในระดับช้ัน ปวช. 3 เม่ือเทียบกับผูเรียนแรกเขา ในแตละประเภทวิชา สาขาวิชา 
สาขางาน 
วิธีดําเนินงาน     
       แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีการดําเนินงานและมีขอมูลท่ีแสดงความตระหนัก  โดยมีกิจกรรม 
งาน/โครงการ เพื่อนําไปสูมาตรฐานคุณภาพ เชน การจัดการเรียนการสอนรวมกับสถานประกอบการ  การ
ประเมินตามสภาพจริง  โครงการสอนเสริม ตามวงจรคุณภาพ 
ขอมูลท่ีจัดเก็บ 
 1.ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด 
 2. จํานวนแรกเขาของผูเรียน ระดับช้ัน  ปวช. 3  แตละประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
 3. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาของระดับช้ัน ปวช. 3  แตละประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
แหลงขอมูล 

1.งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
2..งานทะเบียน 
3.หัวหนาสาขาวิชา 

   

ผูสําเร็จการศึกษา ผูไมจบการศึกษา 
ระดับชั้น 

จํานวนนักศึกษา
ท้ังหมด จํานวน (คน) รอยละ จํานวน (คน) รอยละ 

ปวช.3 - - - - - 

รวม - - - - - 

หมายเหต ุไมมีนักศึกษา ปวช 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 7 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
 
 



ตัวบงชี้ท่ี  8    รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑการสําเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดประชุมครูผูสอนเพื่อทบทวน และสรางความเขาใจ
เกี่ยวกับเกณฑการประเมินผลตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546  พ.ศ. 2547 และวิธีการประเมินผลตามสภาพจริง โดยยดึ
ผูเรียนเปนสําคัญ 

ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 ในช่ัวโมงแรกของทุกรายวิชาครูผูสอนจะอธิบายหลักเกณฑการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการวดัผล 
การประเมินผล  ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546  พ.ศ. 2547  ใหผูเรียนไดเขาใจ รวมท้ังการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนใหผูสอนและผูเรียนมีปฏิสัมพันธท่ีใกลชิดมากข้ึน โดยเฉพาะกลุมผูเรียนท่ีมีความเส่ียงจะไม
สําเร็จการศึกษา 

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 ผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑการศึกษา  ในภาพรวม คิดเปนรอยละ...... 
56.25.  เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ.....ปรับปรุง 

คําอธิบาย 
 ผูสําเร็จการศึกษาในระดับช้ัน ปวส. 2 เม่ือเทียบกับผูเรียนแรกเขา ในแตละประเภทวชิา สาขาวิชา 
สาขางาน 
ขอมูลท่ีจัดเก็บ 

1. ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัตติามขอกําหนด 
2. จํานวนแรกเขาของผูเรียน ระดับช้ันปวส 2  แตละประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
3. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาของระดับชั้น ปวส. 2  แตละประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 

แหลงขอมูล 
1. งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
2. งานทะเบียน 
3. หัวหนาสาขาวชิา 

ผูสําเร็จการศึกษา ผูไมจบการศึกษา 
ระดับชั้น 

จํานวนนักศึกษา
ท้ังหมด จํานวน (คน) รอยละ จํานวน (คน) รอยละ 

ปวส.2 32 18 56.25 14 43.75 
รวม 32 18 56.25 14 43.75 

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 8 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 



ตัวบงชี้ท่ี  9  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพท่ีผานการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ 

คําอธิบาย  
 ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพจากจํานวน
ผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  ตามประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางาน 
 

วิธีการดําเนินงาน 
แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีการดําเนินงานและมีขอมูลท่ีแสดงความตระหนัก  โดยมีกิจกรรม 

งาน/โครงการ เพื่อนําไปสูมาตรฐานคุณภาพ เชน การจัดการเรียนการสอนรวมกับสถานประกอบการ  
โครงการฝกทักษะ  โครงการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ รวมกับกรมพัฒนาฝมือแรงงาน การจัดสอบ
มาตรฐานวิชาชีพทุกสาขาวิชาตามวงจรคุณภาพ 
 

ขอมูลท่ีจัดเก็บ 
1. ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด 
2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท่ีเขารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ   แตละประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
3. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร  ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ แตละประเภท

วิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
4. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร  ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพแตละ

ประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
5. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ    
6. หลักฐานจํานวนผูผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีเรียนจากพัฒนาการเรียนการ

สอนและประเมินผลหรืองานมาตรฐานวิชาชีพของสถานศึกษา 
7. หลักฐานการจัดสอบประเมินมาตรฐานวิชาชีพจํานวนผูเขาสอบ กรรมการจัดสอบหรือ

ผูรับผิดชอบ 
8. หลักฐานการพัฒนาขอสอบหรือเคร่ืองมือการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของสถานศึกษา 
9. หลักฐานการประสานความรวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 



ผูผานการประเมินมาตรฐาน
วิชาชพีเทียบกับผูสําเร็จ

การศึกษา 
ระดับชั้น 

จํานวน
นักศึกษา
ท้ังหมด 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ท้ังหมด 

จํานวนผูเขารับ
การประเมิน
มาตรฐาน
วิชาชพี จํานวน รอยละ 

ปวช.3 - - - - - 

รวม - - - - - 

หมายเหตุ แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไมมีนักศึกษาช้ันปวช. 3 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 9 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี  10   รอยละของผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงท่ีผานการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดทําโครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพช้ันสูง  โดยมีการจัดทํา
โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  แตงต้ังคณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ มีการจัดทําขอสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ ช้ันสูง  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงแตละสาขาวิชา 
ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 แผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรม ไดดําเนินการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ช้ันสูงโดยกําหนดเกณฑข้ันตํ่า
ในการผานการประเมิน  ข้ันตํ่าไมนอยกวา รอยละ ... 100......  ของคะแนนรวมของแตละสาขาวิชา 

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากการประเมินผลการสอบมาตรฐานวิชาชีพช้ันสูงของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส.2 แตละ
สาขาวิชา นักเรียนสามารถสอบผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามเกณฑท่ีกําหนดมีเกณฑท่ีไดคือ 
ผานและไมผานผลการสอบผานทุกคน  คิดเปนรอยละ....100... เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ....ดี...... 

ขอมูลท่ีจัดเก็บ 
1. ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด 
2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพ ท่ีเขารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ   แตละประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
3. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร  ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ แตละประเภท

วิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
4. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร  ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ แตละ

ประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
5. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร ท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ    



6. หลักฐานจํานวนผูผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีเรียนจากพัฒนาการเรียนการ
สอนและประเมินผลหรืองานมาตรฐานวิชาชีพของสถานศึกษา 

7. หลักฐานการจัดสอบประเมินมาตรฐานวิชาชีพจํานวนผูเขาสอบ กรรมการจัดสอบหรือ
ผูรับผิดชอบ 

8. หลักฐานการพัฒนาขอสอบหรือเคร่ืองมือการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของสถานศึกษา 
9. หลักฐานการประสานความรวมมือกับสถานประกอบการในการจัดสอบ 

แหลงขอมูล 
 งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน งานวัดผลประเมินผล หัวหนาสาขา (แผนก)วิชาชีพ 
 

ผูผานการประเมินมาตรฐาน
วิชาชพีเทียบกับผูสําเร็จ

การศึกษา 
ระดับชั้น 

จํานวน
นักศึกษา
ท้ังหมด 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ท้ังหมด 

จํานวนผูเขารับ
การประเมิน
มาตรฐาน
วิชาชพี จํานวน รอยละ 

ปวส2 13 13 13 13 100 

รวม 13 13 13 13 100 
 

เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 74 รอยละ 60 – 74  นอยกวารอยละ 60 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 10 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี  11   รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทําในสถานประกอบการ/ประกอบอาชีพอิสระและ

ศึกษาตอภายใน  1  ป 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดใหมีการสํารวจผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทําในสถาน
ประกอบการ ประกอบอาชีพอิสระ  ศึกษาตอ จากแบบสํารวจ การสัมภาษณและการตอบไปรษณีย  โดยมี
การประสานงานระหวาง  อาจารยท่ีปรึกษา  แผนกวิชา งานทะเบียน 
ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 จากการสํารวจขอมูลนักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษาที่ไดนําความรูท่ีไดรับไปประกอบ
อาชีพในภาครัฐและเอกชนและการประกอบอาชีพอิสระ และนักเรียนท่ีเขารับการศึกษาตอ ไดรับขอมูล
จํานวน .......12..... คน 



สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 ผลการประเมินความรูและทักษะในการทํางาน การศึกษาตอและการประกอบอาชีพอิสระ           
จากขอมูล......21.... คน คิดเปนรอยละ...85.71........ เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ .....ดี...... 

วิธีการดําเนินงาน 
แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีการดําเนินงานและมีขอมูลท่ีแสดงความตระหนัก  โดยมีกิจกรรม 

งาน/โครงการ เพื่อนําไปสูมาตรฐานคุณภาพ เชน การจัดกรรมแนะแนวศึกษาตอ โดยปจฉิมนิเทศกอนจบ
การศึกษา  โครงการติดตามผูสําเร็จการศึกษา ขอมูลการตรวจสอบคุณวุฒิ แบบสอบถาม ในวันปจฉิมนิเทศ
ตาม มาตรฐานวิชาชีพทุกสาขาวิชาตามวงจรคุณภาพ 
ขอมูลประกอบการพิจารณา 

1. ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด 
2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษาที่ผานมาแตละหลักสูตร  ตามประเภทวิชา สาขาวิชา 

และสาขางาน 
3. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษาท่ีผานมา ท่ีไดงานทําในสถานประกอบการ ท้ังภาครัฐ 

และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาตอ วางงาน และไมสามารถติดตอได ภายใน 1 ป แตละหลักสูตร 
ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 

4. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษาที่ผานมา ท่ีไดงานทําในสถานประกอบการ ท้ัง
ภาครัฐ และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาตอ วางงาน และไมสามารถติดตอได ภายใน 1 ป แตละ
หลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 

5. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษาที่ผานมา ท่ีไดงานทําในสถานประกอบการ ท้ัง
ภาครัฐ และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาตอ วางงาน และไมสามารถติดตอได ภายใน 1 ป แตละ
หลักสูตร 

6. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษาที่ผานมา ท่ีไดงานทําในสถานประกอบการ ท้ัง
ภาครัฐ และเอกชน รวมท้ังประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป แตละหลักสูตร 

แหลงขอมูล 
 งานแนะแนว  งานทวภิาคี  งานทะเบียน งานสารบรรณ 

ศึกษาตอ ทํางาน ไมระบุ 
ระดับชั้น 

จํานวนผูจบการศึกษา
ปการศึกษา....2554. จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ปวช.3 - - - - - - - 
ปวส.2 21 - - - -   

รวม 21 ติดตามได (รอยละ) ติดตอไมได (รอยละ) 

 
 



แบบบันทึกการมีงานทํา / ศึกษาตอภายใน 1 ป 
ของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส.2    ปการศึกษา 2554 

 

จํานวนคน รอยละ 
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ปวส.2 7 1 0 5 1 0 7 14.29 0.00 71.43 14.29 0.00 85.71 

              

รวมทัง้ส้ิน 
7 1 0 5 1 0 7 14.29 0.00 71.43 14.29 0.00 85.71 

 
สรุป : ในปการศึกษา 2553  ผูสําเร็จการศึกษา  ปวส.2  ท่ีไดงานทําในสถานประกอบการ/ประกอบอาชีพ
อิสระ 
            และศึกษาตอภายใน 1 ป คิดเปนรอยละ  85.71 
 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 59 รอยละ 50 – 59   นอยกวารอยละ 50 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 11 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี  12   ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีตอคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

              ของผูสําเร็จการศึกษา 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดตระหนักถึงความพึงพอใจของหนวยงาน สถานประกอบการใน
การรับนักเรียนเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของตน  โดยไดจัดทําแบบสํารวจ เพื่อสอบถามความพึงพอใจของ
หนวยงานสถานประกอบการท่ีมีตอคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   ดานคุณธรรม   จริยธรรมของผูสําเร็จ
การศึกษาท่ีไดเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน 



ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 แผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรม ไดดําเนินการติดตามโดยการสงแบบสํารวจความพึงพอใจของ
สถานประกอบการ  /หนวยงาน  ตอการทํางานของพนักงานท่ีสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2554  เพื่อสํารวจ
และสอบถามความพึงพอใจดานความรู  ความสามารถ  คุณธรรม  จริยธรรม ของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดเขา
ปฏิบัติงานในหนวยงาน  
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากการสงแบบสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ / หนวยงานตอการทํางาน ไปยัง
หนวยงานและสถานประกอบการ จํานวน …23…..ฉบับ และจากการสัมภาษณหวัหนาหนวยงานของสถาน
ประกอบการมีความพึงพอใจ  มีคาเฉล่ีย …4.00….. เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดบั ....ดี 

วิธีการดําเนินงาน 
            สํารวจความพึงพอใจของผูบริหาร เจาของสถานประกอบการ หรือผูท่ีเกี่ยวของท่ีมีตอพฤติกรรมของ
ผูสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ท่ีปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ  รวมท้ังนักศึกษาท่ีฝกงาน เกี่ยวกับ  
           1)  ความรูความสามารถทางดานวิชาการตามลักษณะงานในสาขาน้ัน  
 2)  ความรูความสามารถพ้ืนฐานท่ีจําเปนในการทํางาน เชน การเปนผูนําและผูตามท่ีดี การ
ตัดสินใจ ความตระหนักในการปฏิบัติตนในการรักษาความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ทักษะในการส่ือสาร 
ทักษะในการจัดการและการทํางานเปนทีม ความสามารถในการคิดวิเคราะหและการแกไขปญหา เปนตน                     
 3)  คุณธรรม จริยธรรมและ จรรยาบรรณในวิชาชีพ เชน ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน ความมี
วินัย ความซ่ือสัตย ความเมตตากรุณา ความขยัน อดทน ความเสียสละ การตรงตอเวลา การอุทิศตนในการ
ทํางานท่ีรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม ไมเกี่ยวของกับอบายมุขและส่ิงเสพติด 
เปนตน  
ขอมูลท่ีจัดเก็บ 

1. ขอมูลแสดงความตระหนัก    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัตติามขอกําหนด 
2. จํานวนและประเภทของสถานประกอบกรท่ีใหขอมูลโดยระบุช่ือ ท่ีตั้ง 
3. ระดับความพึงพอใจเฉล่ียแตละดาน โดยใช เคร่ืองมือ ท่ีมีมาตรวัด 5 ระดับ เชน แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ  หรืออ่ืนๆ แตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
4. ระดับความพึงพอใจเฉล่ียแตละดาน แตละหลักสูตร 

แหลงขอมูล 
1. งานแนะแนว 
2. งานทวภิาคี 

 
 



รายนามสถานประกอบการท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 

ท่ี ชื่อสถานประกอบการ ท่ีอยู 
1 หางหุนสวนจาํกัด เชียงใหมกวงเฮงเส็ง 25 ถ. บํารุงราษฏร ต. วัดเกต อ. เมือง จ. เชียงใหม 
2 สํานักงานทางหลวงท่ี ๑  1 ถ. สุเทพ ต. สุเทพ อ. เมือง จ. เชียงใหม 
3 สวนสัตวเชียงใหม 100 ถ. หวยแกว ต. สุเทพ อ. เมือง จ. เชียงใหม 
4 หางหุนสวนจาํกัด เชียงใหมพัฒนาการชาง 6 ถ. โชตนา ต. ชางเผือก อ. เมือง จ. เชียงใหม 
5 บริษัท นิ่มซ่ีเส็ง รถยก จํากดั 402 ถ. เชียงใหม-ลําปาง ต. หนองปาคร่ัง อ. เมือง จ. 

เชียงใหม 
6 รานจิตรชาง 14 ต. ยุหวา อ. สันปาตอง จ. เชียงใหม 
7 รานนองการเบาะประดับยนต 62/25 หมู 7 ต. หนองปาคร่ัง อ. เมือง จ. เชียงใหม 
8 รานเพิ่มพูลกิจแอร 63/28 ถ. ราษฏรอุทิศ ต. วัดเกต อ. เมือง จ. เชียงใหม 
9 รานแอรโชคอัพ 235/12 ถ. เจริญประเทศ ต. ชางคลาน อ. เมือง จ. 

เชียงใหม 
10 บริษัท ดีคูลเลอร (ประเทศไทย) จํากัด 396 ถ. ซุปเปอรไฮเวย ต. ปาตัน อ. เมือง จ. เชียงใหม 
11 แขวงการทางเชียงใหมท่ี ๑ 1 ถ. สุเทพ ต. สุเทพ อ. เมือง จ. เชียงใหม 

 

แบบสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีตอผูสําเร็จการศึกษา 
 

ขอ รายการประเมิน คะแนนเฉล่ีย ระดับความพงึพอใจ (5 ระดับ) 

1 ดานความสามารถทางวิชาการ 
 1. การมีทักษะดานภาษา   
 2. การมีทักษะในการใชคอมพิวเตอร   

2. ดานความสามารถดานพืน้ฐานในการทํางาน 
 3. การเปนผูนาํ ผูตามท่ีดี   
 4. การตัดสินใจ   
 5. ความตระหนักในการปฏิบัติตนใน

การรักษาความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงาน 

  

 6. ทักษะการส่ือสาร   
 7. ทักษะการจดัการ   
 8. ทักษะการทาํงานเปนทีม   
 9. ความสามารถการคิดวิเคราะห   



 10. ความสามารถในการแกไขปญหา   
 11. ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน   

3. ดานจริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ 
 12. ความมีวินยั   
 13. ความซ่ือสัตย   
 14. ความขยัน อดทน เสียสละ   
 15. การตรงตอเวลา   
 16. ความมีมนษุยสัมพันธ   
 17. มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม   
 18.ไมเกี่ยวของสารเสพติด อบายมุข   

เฉล่ีย   
 

เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
4.00 – 5.00  3.50 – 3.99 1.00 – 3.49 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 12 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐานท่ี 1 สาขาวิชา  .... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.  
ปการศึกษา ....2554 

ระดับคุณภาพ 

ตัวบงชี ้
ผลการ
ประเมิน ด ี

พอ 

ใช ปรั
บป

รุง
 

ผูรับผดิชอบ 

ตัวบงช้ีท่ี 1   รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนดตาม
ช้ันป 

84.48  

   

อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 2   รอยละของผูเรียนท่ีไดรับการเทียบ
โอนผลการเรียนรู 

- - 
 
- 

 
- 

- 

ตัวบงช้ีท่ี 3   รอยละของผูเรียนท่ีสามารถประยุกต
ห ลักการทางวิทยาศาสตร  และ
คณิตศาสตร มาใชแกปญหาในการ
ปฏิบัติงานอาชีพอยางเปนระบบ 

100 % 

 
 

  

  
อ.มงคล 

ตัวบงช้ีท่ี 4  รอยละของผูเรียนท่ีมีทักษะในการ 57.59 %    อ.นพดล 



ส่ือสาร  ดานการฟง  การอาน  การ
เขียน และการสนทนา ท้ังภาษาไทย
และภาษาตางประเทศ 

 
 

ตัวบงช้ีท่ี 5  รอยละของผูเรียนท่ีมีความสามารถใช
ความรูและเทคโนโลยีท่ีจําเปนใน
การศึกษาคนคว าและปฏิบัติงาน
วิชาชีพไดอยางเหมาะสม 

 
90.75 

 
 

   
อ.มงคล 

ตัวบงช้ีท่ี 6   รอยละของผูเรียนท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ มี
บุคลิกภาพท่ีเหมาะสมและมีมนุษย
สัมพันธท่ีดี 

 
98% 

 
 

   
อ.สุทธินันท 

ตัวบงช้ีท่ี 7   รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ
การสําเร็จการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

ตัวบงช้ีท่ี 8   รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ
การสําเร็จการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

 
56.25 

  
 

 
 

 

อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 9  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีผาน
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

 
- 

 
- 
 

 
- 

 
- 

 
ไมมีน.ศ. ปวช 

ตัวบงช้ีท่ี 10 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีผาน
ก า รประ เ มินม าตรฐ านวิ ช า ชีพ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

100    อ.ไกรสร 

ตัวบงช้ีท่ี 11 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงาน
ทําในสถานประกอบการ/ประกอบ
อาชีพอิสระ และศึกษาตอภายใน 1 ป  

85.71    อ.ไกรสร 

ตัวบงช้ีท่ี 12  ระดับความพึงพอใจของสถาน
ประกอบการที่มีตอคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ของผูสําเร็จการศึกษา 

4.00    อ.ไกรสร 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 



มาตรฐานท่ี  2  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 

 ความตระหนกั (Awareness)  
  สาขาวิชาแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดจัดประชุมเพื่อสรางความเขาใจรวมกันท้ัง
ครูผูสอน ผูเรียนและสถานประกอบการโดยมุงเนนศึกษาขอกําหนดและกรอบของหลักสูตรท่ีสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไดประกาศใช คือ หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
พุทธศักราช 2546 และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันตาง ๆ นอกจากนั้นไดมีการรวมประชุมปรับแผนการเรียน
ใหมท้ังหมด เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูและฝกทักษะในรายวิชาตาง ๆ ใหเหมาะสมกับสาขางานท่ีผูเรียนเปนผู
เลือก 

การดําเนินการ (Attempt)   
  สาขาวิชาแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดดําเนินโครงการฝกอบรมครูผูสอนในการดาน
การจัดทําหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูท่ีมุงเนนฐานสมรรถนะ ดําเนินการปรับแผนการเรียนระดับช้ัน 
ปวส. สาขางานติดต้ังบํารุงรักษา โดยทางสถานศึกษาไดอนุมัติใหใชแผนการเรียนท่ีปรับใหมนี ้ ตั้งแตป
การศึกษา 2552 เปนตนไป นอกจากนั้นทางแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดขอความรวมมือจากผูเรียน ได
ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของผูเรียนตอการจัดการเรียนการสอน เพื่อนําขอมูลมาใชปรับปรุง
พัฒนาการจดัการเรียนการสอนใหมีคุณภาพมากข้ึน 

ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
              สาขาวิชาชางเทคนคิอุตสาหกรรม ไดมีหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะท่ีนํามาใชในการจดัการเรียน
การสอนท้ังระบบปกติเปนจาํนวน 4 หลักสูตรและครู-อาจารยผูสอนไดทําการพัฒนาโดยการทําแผนการ
สอนแบบมุงเนนฐานสมรรถนะในแตละรายวิชา  

ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
 
ตัวบงชี้ท่ี 13  รอยละหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพ 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมมีการจัดทําหลักสูตรสมรรถนะในระดับสาขาวิชา และรายวิชา โดย
ใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน ชุมชนและทองถ่ิน โดยมีการประเมินและปรับปรุง
หลักสูตร แผนการเรียนอยางตอเนื่อง  
ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
                   แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดจัดทําหลักสูตรสมรรถนะของสถานศึกษารวมกับสถาน
ประกอบการและปรับปรุงแผนการเรียนใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน และไดจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
รายวิชาตางๆ อยางมีคุณภาพเพื่อนําไปสอนจริงแลวนํากลับมาประเมินเพื่อท่ีจะปรับปรุงใหไดมาตรฐาน
อยางตัวเนื่อง 



สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 จากการเปดหลักสูตรการเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ปรากฏวามีผูสนใจจากหนวยงาน
ตาง ๆ ท้ังภาครัฐ     และเอกชนเขามาเรียนในปการศึกษา 2554 จํานวน…20…..คน คิดเปนรอยละ......
100..%.... เทียบเกณฑการตัดสิน อยูในระดับ .....ดี........ 

คําอธิบาย 
แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีการดําเนินงานและมีขอมูลท่ีแสดงความตระหนัก การปฏิบัติและ

ความสําเร็จจากการปฏิบัติตาม ขอกําหนด โดยมีกิจกรรม/งาน/โครงการท่ีดําเนินการเพื่อนําไปสูมาตรฐาน
คุณภาพ เชนการลงนามความรวมมือกับสถานประกอบการ โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตาม
ความตองการของสถานประกอบการ เปนตน และตองดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ  PDCA 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

1. จํานวนรายวิชาท้ังหมดท่ีเปดสอนในประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 
2. จํานวนรายวิชา ท่ีมีการพัฒนาตามหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพ และเปดสอนใน

สถานศึกษาโดยพิจารณาจาก 
 -  ขอมูลความตองการของสถานประกอบการ ตลาดแรงงานและชุมชน 
 -  ขอมูลพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในระดับสาขาวิชา สาขางาน หรือรายวิชา หรือแผนการ
เรียน ท่ีสอดคลองกับความตองการตลาดแรงงานและชุมชน 
 -  รายงานการประเมินหลักสูตรสาขาวิชา สาขางาน หรือรายวิชา แผนการเรียน 
 -  รายงานการนําผลการประเมินไปใช 
  

ท่ี 
รายการวิชาชพีสาขางาน...เทคนิค

อุตสาหกรรม 

จํานวน
รายวิชาท่ีเปด

สอน 

จํานวน
รายวิชาท่ีมี
การพัฒนา
หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ 

รอยละของรายวิชาท่ีมีการ
พัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะท่ีมีคุณภาพ 

1 ระดับ  ปวส.1. 23 23 100 
2 ระดับ  ปวส.2 20 20 100 
     

 รวมท้ังหมด 43 43 100 

 
 
 
 



ตารางแสดงการดําเนินการหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
สถานะของการดําเนินการ 

ลําดับท่ี สาขางาน 
พัฒนาแลว ยังไมไดพัฒนา 

ผูรับผิดชอบ 

1 ติดต้ังและบํารุงรักษา   อ.สันติสุข  ศรีเกิน 
     

  
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 

มีรายวิชาท่ีมีผลการพัฒนาตาม
หลักสูตรฐานสมรรถนะ          ท่ีมี
คุณภาพครบทัง้ 4 ขอ     มากกวา

รอยละ 75 

มีรายวิชาท่ีมีผลการพัฒนาตาม
หลักสูตรฐานสมรรถนะ        
ท่ีมีคุณภาพครบทั้ง 4 ขอ      

รอยละ 60 - 75 

มีรายวิชาท่ีมีผลการพัฒนาตาม
หลักสูตรฐานสมรรถนะ        
ท่ีมีคุณภาพครบทั้ง 4 ขอ       
ต่ํากวารอยละ 60 หรือไม
ปฏิบัติ หรือปฏิบัติขอใด       
ขอหนึ่งเพยีงขอเดียว 

  

 ดังนั้นจํานวนสาขางานท่ีไดรับการพัฒนาเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะแลว 
 คิดเปนรอยละ ......100...... ของสาขางานท้ังหมด  
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 13 อยูในระดับ     ดี    พอใช        ปรับปรุง 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 14  รอยละของแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดมีการจัดกระบวนการเรียนรู  โดยมีการจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูท่ีเปนแบบ     บูรณาการ  คุณธรรม จริยธรรมและเนนผูเรียนเปนสําคัญมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ใช
ส่ือการเรียนรู      การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูอยางหลากหลาย   เหมาะสมสอดคลองกับผูเรียนตาม
แผนการจัด        การเรียนรูมีการนิเทศการสอนและนําผลมาพัฒนาจัดการเรียนรู 

ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมและงานตาง  ๆ มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีเปนแบบบูรณาการ
คุณธรรม จริยธรรม          เนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การใชส่ือการสอน การวัดผล
และการประเมินผลผลตรงกับแผนการจัดการเรียนรูท่ีกําหนดให  มีการนิเทศการสอนและมีการนําผลการ
ประเมินไปพัฒนาการเรียนรู   โดยใชวิธีการวิจัยในช้ันเรียน 
 



สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 จากผลการดําเนินการ  ผูสอนไดจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพื่อใหเกิดคุณภาพ   
มีการดําเนินการนิเทศการสอนการประเมินระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอน  และมี
แผนการเรียนรูแบบบูรณาการ  คิดเปนรอยละ..70. เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ  พอใช 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนรายวิชาท่ีเปดสอนในสาขาวิชา/สาขางาน  
2. จํานวนรายวิชาท่ีมีการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ อยางมีคุณภาพ ดังนี้  

2.1  ผานการตรวจการเขียนแผนการจัดการเรียนรูจากฝายวิชาการ  
2.2  มีรายงานผลการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู  
2.3  มีการนิเทศการสอน และประเมินผลการสอน  
2.4  มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจดัการเรียนรู  

3. รอยละของรายวิชาท่ีมีการเขียนแผนการจดัการเรียนรูแบบบูรณาการ อยางมีคุณภาพ 
 สาขาวชิา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.ไดปฏิบัติเพื่อใหเกิดคุณภาพของการจัดการเรียนรู โดยได
พิจารณาจาก 

1. ผลการปฏิบัติเพื่อใหเกิดคุณภาพ 
1.1   ผลการจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู 
1.2 ผลการนิเทศการสอน 
1.3 ผลการประเมินคุณภาพการสอน  
1.4    ผลการประเมินระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอน 
1.5    ผลการนําการประเมินไปพฒันาการเรียนรู 

2. แผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  
ซ่ึงผลการประเมินสาขาวิชา... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม. สามารถปฏิบัติไดท้ังหมด 

.....3...ขอ และมีแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการรอยละ ....70..... ของรายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมด  

สาขางาน…..เทคนิคอุตสาหกรรม 

จํานวน
รายวิชาท่ีเปด

สอน 

จํานวนรายวิชาท่ี
เขียนแผนการ 

เรียนรูแบบบูรณาการ 

รอยละของรายวิชาท่ีมีการ
เขียนแผนการจัดการ

เรียนรู 

ระดับ ปวส.    

ปวส.1 20 3 70 

ปวส.2 23 3 70 

รวม 
43 6 70 

 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 

มากกวารอยละ 75 รอยละ 60 – 75 ต่ํากวารอยละ60 
 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 14  อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี 15  ระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอน 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมรวมกับฝายวิชาการ จัดการฝกอบรมเชิงปฎิบัติการการนอมนํา
แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูการจัดการเรียนการสอน  
ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 ครูผูสอนของแผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมเขารวมการฝกอบรมเชิงปฎิบัติการการนอมนํา
แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โดยมี นายวีระ ทองทาบวงศ ครูชํานาญการพิเศษ วก.เกาะคาเปน
ผูบรรยาย วันท่ี 20 พฤษภาคม 2554 และอบรมและประชุมเชิงปฏิบัตกิาร  การจัดทําแผนการเรียนรู  มุงเนน
สมรรถนะ และบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม วันท่ี 21 - 22 พฤษภาคม 2554    
สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 จากผลการดําเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฎิบัติการการนอมนําแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และอบรมและประชุมเชิงปฏิบัติการ  การจัดทําแผนการเรียนรู  มุงเนนสมรรถนะ และบูรณาการ
คุณธรรมจริยธรรม คิดเปนรอยละ ....4.315..... เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ .....ดี....... 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
 1. ขอมูลแสดงความตระหนกั    การปฏิบัติและความสําเร็จจากการปฏิบัติตามขอกําหนด 
 2. จํานวนครูและบุคลากรสายสนับสนุนท้ังหมด 
 3. จํานวนครูและบุคลากรสายสนับสนุนท่ีไดรับการพัฒนาของสถานศึกษา 
ระดับความพงึพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอนป 2553 
 
ลําดับท่ี ชื่อครูผูสอน รายวิชาท่ีประเมิน ผลการประเมิน 

1. อ.สันติสุข  ศรีเกิน 1.ความแข็งแรงวัสดุ 
2.โลหะวิทยา 

3.9619 
3.6963 

2. อ.เชาวลิต  โตวิเวก 1. งานฝกฝมือ 4.148 
3. อ.ไกรสร  จันทรธรรม 1. งานฝกฝมือ 

2. วัสดุชาง 
3.95 

3.9942 
4. อ.นพดล  วังมณี 1.วางผังโรงงาน 3.98611 



5. อ.สุทธินันท   สมฤทธ์ิ 1. การเพิ่มประสิทธิภาพในองคกร 3.85455 
6. อ.พิเชษฐ   โควตระกูล 1. วัสดุชาง 4.086 
  รวม 3.960 

 
ระดับความพงึพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอนป 2554 

ลําดับท่ี ชื่อครูผูสอน รายวิชาท่ีประเมิน ผลการประเมิน 
1. อ.สันติสุข  ศรีเกิน 1.ความแข็งแรงวัสดุ 

2.โลหะวิทยา 
3. ระบบปมและงานทอ 
4. งานซอมและบํารุงรักษา 
5. กรรมวิธีการผลิต 

4.48 
4.52 
4.44 
4.52 
4.43 

2. อ.นพพร  จินะกา 1. งานฝกฝมือ 4.26 
3. อ.ชานนท  ชมสุนทร 1. เขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน 4.28 
4. อ.ไกรสร  จันทรธรรม 1. งานฝกฝมือ 

2. วัสดุชาง 
4.26 
4.38 

5. อ.นพดล  วังมณี 1. งานฝกฝมือ 
2. งานเทคนิคพ้ืนฐาน 
3. เขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน 
4. เขียนแบบเทคนิค 

4.25 
4.51 
3.56 
4.34 

6. อ.สุทธินันท   สมฤทธ์ิ 1. งานฝกฝมือ 
2. วัสดุชาง 
3. การเพิ่มประสิทธิภาพในองคกร 
4. การบริหารงานบํารุงรักษา 
5. งานวางผังโรงงาน 

4.02 
4.29 
4.60 
4.31 
4.24 

7. อ.มงคล  จันโทภาส 1. งานฝกฝมือ 4.26 

8. อ.พิเชษฐ   โควตระกูล 1. งานฝกฝมือ 4.35 
  รวม 4.315 

ความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอนในดานตาง ๆ เชน ความรู ความสามารถในรายวิชา
ท่ีสอน ความสามารถในการถายทอดเนื้อหาและเทคนิควธีิสอน การใชส่ือการสอน การวัดและประเมินผล
ดังนั้นจํานวนสาขางาน   ระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอนป 2553  มีคาเฉล่ีย    



3.960  ระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอนป    2554  มีคาเฉล่ีย  ......4.315...... ของ
สาขางานท้ังหมดเกณฑการตัดสิน ด ี
 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
4.00 – 5.00 3.50 – 3.99 1.00 – 3.49 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 15 อยูในระดับ     ดี     พอใช   ปรับปรุง 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 16  รอยละของงบประมาณที่สถานศึกษาจัดซ้ือวัสดุฝก อุปกรณ สําหรับการจัดการเรียนการ

สอนอยางเหมาะสม 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดเล็งถึงความสําคัญในการจัดการการเรียนการสอนโดยเนนให
ผูเรียนไดฝกทักษะ   และพัฒนาตนเอง  จึงมีการจัดสรรงบประมาณคาวัสดุฝกใหเพียงพอกับผูเรียนแผนก
วิชา เทคนิคอุตสาหกรรมโดยไดมีการกําหนดงบประมาณของวัสดุฝกเพื่อใชในแผนงบประมาณประจําป 
ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 แผนกวิ ช า  เทคนิ ค อุตสาหกรรม มีวั สดุ ให ผู เ รี ยนฝ ก ทักษะตามจุ ดประสงค ร า ย วิช า 
ซ่ึงสถานศึกษาไดรับจัดสรรงบประมาณคาวัสดุฝก  ท้ังส้ิน  . 83,325...   บาท ในการเบิกวัสดุฝกแตละ   ภาค
เรียนมีการจัดทํา สผ.1 พรอมแนบโครงการสอน  
สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 งบประมาณคาวัสดุฝก  คิดเปนเงินท้ังส้ิน ....5,103,725  บาท จากงบประมาณดานวัสดุฝก    ตอ
งบดําเนินการจํานวน  ...... 83,325  บาท  คิดเปนรอยละ ...1.6. เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ..ปรับปรุง.. 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. งบดําเนินการท้ังหมดของสถานศึกษา  
2. งบประมาณท่ีสถานศึกษา จัดซ้ือวัสดุฝกอุปกรณสําหรับจัดการเรียน ในแตละหลักสูตร ตาม

ประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน  
3. รอยละของงบประมาณท่ีสถานศึกษาจัดซ้ือวัสดุฝกอุปกรณสําหรับจัดการเรียน ในแตละหลักสูตร

ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
 

 สาขาวิชา ... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.... ไดรับงบประมาณในการจัดซ้ือวัสดุฝก 
อุปกรณ สําหรับการจัดการเรียนการสอน จํานวน ..... 83,325..... บาท  



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 15             

ของงบดําเนินการท้ังหมด 
รอยละ  10 – 15               

ของงบดําเนินการท้ังหมด 
นอยกวารอยละ 10             

ของงบดําเนินการท้ังหมด 
 
หมายเหตุ   ไมตองประเมินแตใหกรอกรายละเอียด 
 
ตัวบงชี้ท่ี 17  ระดับความเหมาะสมและเพียงพอของระบบคอมพิวเตอรในแตละสาขาวิชา 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดมีการบริหารจัดการการใชหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรและจํานวน
ผูเรียนตอเคร่ืองคอมพิวเตอร โดยเนนผูเรียน ..2. คนตอคอมพิวเตอร....1. เคร่ืองและในการจัดการจัดตาราง
เรียนของนักเรียน       ใหทําการสํารวจจํานวนเคร่ื 
องคอมพิวเตอรแตละหองเพ่ือใหเพียงพอกับจํานวนของผูเรียนซ่ึงทางวิทยาลัยฯ  มีหองปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอรจํานวน ....1....  หองในภาคเรียนท่ี 1 / 2554  และหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร   จํานวน...1....  
หองในภาคเรียนท่ี 2 /2554  คือ 

ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 จากการตรวจสอบเคร่ืองคอมพิวเตอรของหองปฏิบัติการ  สามารถจัดตารางเรียนของนักเรียน     
และตารางใชหองปฏิบัติการไดเหมาะสมกับจํานวนผูเรียน  โดยผูเรียน..2..คนใชเคร่ืองคอมพิวเตอร...1. 
เคร่ือง    (.2.. คน :.1...เคร่ือง) ทําใหนักเรียนเกิดทักษะและไดฝกปฏิบัติอยางเต็มท่ี  สามารถทํางานตามท่ี
มอบหมายเสร็จทันเวลา 
สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 ผลที่ไดจากการจัดตารางการใชหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรคิดเปนระดับความเหมาะสม             
และเพียงพอคือ..2.. คน :...1.. เคร่ือง คิดเปนรอยละ ....50.... เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ....พอใช 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนหองและตารางการใชหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  
2. จํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอรตอหอง  
3. จํานวนผูเรียน ในแตละคร้ังของการเรียนในรายวิชาท่ีใชเคร่ืองคอมพิวเตอร แตละหลักสูตรตาม

ประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน  
4. จํานวนผูเรียนตอเคร่ืองคอมพิวเตอรในแตละคร้ังของการเรียนในรายวิชาท่ีใชเคร่ืองคอมพิวเตอรแต

ละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
จํานวนผูเรียนตอเคร่ืองคอมพิวเตอร ในแตละคร้ังของการเรียนในรายวชิาท่ีใชคอมพิวเตอร 

(ผูเรียน : คอมพิวเตอร)   ........2 : 1................. 



  
เกณฑการตัดสิน  

ดี พอใช ปรับปรุง 
ผูเรียน  :  คอมพิวเตอร 

1 คน  :  1  เคร่ือง 
ผูเรียน  :  คอมพิวเตอร 

2 คน   :  1  เคร่ือง 
ผูเรียน  :  คอมพิวเตอร 
3 คนข้ึนไป  :  1 เคร่ือง 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 17  อยูในระดับ            ดี      พอใช      ปรับปรุง 
ตัวบงชี้ท่ี 18  ระดับความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรง

ฝกงาน พื้นท่ีฝกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาท่ีเรียน มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และ
เกิดประโยชนสูงสุด 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมรวมประชุมกับงานวางแผนและงบประมาณ ฝายแผนงานและความ
รวมมือ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  พิจารณาการจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ 2554  และ
ปงบประมาณ 2555  เพื่อวางแผนการปรับปรุงพื้นท่ีฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติม 

ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมมอบหมายใหคณะครูผูสอนท่ีรับผิดชอบดูแล บํารุงรักษาอาคาร
สถานท่ีภายในและภายนอกแผนกวิชา รวมกันควบคุมและกําหนดกติกาการใชพื้นที่ฝกปฏิบัติงานท่ีปรับปรุง
ใหมของครูผูสอนและผูเรียน โดยเฉพาะในเร่ืองของการรักษาความสะอาดในบริเวณพ้ืนท่ี 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement)   
 จากผลสรุป ครูผูสอนท่ีรับผิดชอบดูแล บํารุงรักษาอาคารสถานท่ีภายในและภายนอกแผนกวิชา 
รวมกันควบคุมและกําหนดกติกาการใชพื้นท่ีฝกปฏิบัติงานท่ีปรับปรุงใหมของครูผูสอนและผูเรียน มีการ
ปฏิบัติทุกขอ อยูในระดับ ....ดี 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน และพ้ืนท่ีฝกปฏิบัติ  
2. ตารางการใชหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน  
3. ระดับความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน

พื้นที่ฝกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาท่ีเรียน โดยพิจารณาจาก  
-  มีการวางแผนการใชหองเรียน หองปฏิบัตกิาร โรงฝกงาน และพ้ืนท่ีฝกปฏิบัติ  
- มีการใชหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน และพ้ืนท่ีฝกปฏิบัติตามตารางการใช  
- มีการติดตาม ประเมินผลการใชหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน และพ้ืนท่ีฝกปฏิบัติ  

 
 



ตารางแสดงการจําแนกพื้นท่ีและหองเรียนในแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  ปการศึกษา 2554 
 

ระดับความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ 
หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน พื้นท่ีฝกปฏิบัติงาน

เหมาะสมกับวชิาท่ีเรียน 

พื้นที่/หมายเลขหอง 
อาคาร 8    แผนกวิชาเทคนิค

อุตสาหกรรม 
ดี พอใช ปรับปรุง 

พื้นท่ีอาคารชัน้ท่ี 1    

หอง  811 หองเรียนทฤษฎี    
หอง  812 หองเรียนทฤษฎี    
หอง  813  หองพักครู    
หอง  814  หองเก็บพัศด ุ    
หอง  815 หองเคร่ืองมือ    

หอง  816      
หอง  817      
หอง  818    
หอง  819      

หองบริการ Internet)    
 
 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ปฏิบัติทุกขอ ปฏิบัติขอ 1 – 3    ปฏิบัติขอ 1 – 2   

 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 18  อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 

  
ตัวบงชี้ท่ี 19 ระดับความเหมาะสมในการจัด ศูนยวิทยบริการใหเหมาะสมกับวิชาท่ีเรียน มี 
                            บรรยากาศ ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและเกิดประโยชนสูงสุด  

ความตระหนกั (Awareness)  
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดตระหนักถึงความเหมาะสมในการจัดศูนยวิทยบริการของแผนก 
ไดแก หองอินเตอรเน็ต ระบบสืบคน มุมวิชาการท่ีเก็บเอกสารตําราตางๆ ของแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
ท่ีสามารถรองรับการใหบริการวิชาการแกชุมชนและสังคมท่ีเพียงพอและเหมาะสม 



การดําเนินการ (Attempt)   
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมดําเนินการเก็บขอมูลการใชศูนยวิทยบริการ โดยนําขอมูลการใชงาน
ดังกลาวจากงานหองสมุด และตารางลงช่ือเขาใชงานระบบอินเตอรเน็ตของแผนก และจากการสังเกตศูนย
วิทยบริการในเร่ือง ระบบสืบคน ส่ือบริการท่ีหลากหลาย ท่ีสามารถรองรับและใหบริการแกชุมชนและ
สังคมได 

ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  ในตัวบงชี้ท่ี 19  มีดังตอไปนี ้
แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดดําเนินการพิจารณาความเหมาะสมในการจัดศูนยวิทยบริการให

เหมาะสมกับวิชาท่ีเรียน  มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  และเกิดประโยชนสูงสุด ดังนี้ 
1.1 จํานวนครุภณัฑและอุปกรณท่ีมีอยูในศูนยวิทยบริการ มีส่ือท่ีหลากหลาย และขอมูล

การใชงาน 
1.2 มีระบบการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ เชน ระบบสืบคน 
1.3 สามารถรองรับการใหบริการวิชาการแกชุมชนและสังคม 
1.4  มีการประเมินคุณภาพการใหบริการ 

ซ่ึงผลการประเมินของสาขาวิชาชางกลโรงงานไดปฏิบัติครบท้ัง 4ขอ 
 

สาขางาน…..เทคนิค
อุตสาหกรรม 

จํานวนครุภณัฑ และ
ส่ือมีหลากหลาย 

มีระบบการจัดการท่ี
มีประสิทธิภาพ 

รองรับการ
บริการแก
ชุมชน 

มีการประเมิน
คุณภาพ
ใหบริการ 

ปวช. - - - - 
ปวส. 1 1 1 - 
     

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 19 อยูในระดับ     ดี        พอใช       ปรับปรุง 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี    20  ระดับความเหมาะสมในการจัดใหมีครุภัณฑ และอุปกรณ  

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดเล็งถึงความสําคัญในการจัดการการเรียนการสอนโดยเนนให
ผูเรียนไดฝกทักษะ   และพัฒนาตนเอง  จึงมีการจัดสรรวัสดุฝกใหเพียงพอกับผูเรียนแผนกวิชา เทคนิค
อุตสาหกรรมโดยไดมีจัดสรรวัสดุใหมีความสอดคลองกับอุตสาหกรรมท่ีมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 

 



ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 แผนกวิชา เทคนิคอุตสาหกรรมไดจัดสรรหาวัสดุใหผูเรียนฝกทักษะตามจุดประสงครายวิชา 
สอดคลองกับการปฏิบัติงานตางๆ โดยสํารวจจากครุภัณฑ และอุปกรณ ใหมีความเหมาะสมตอจํานวน
ผูเรียน 

สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 จากผลสรุปการเก็บรวบรวมขอมูลของผูเรียนในการปฏิบัติงาน ปฏิบัติท้ังหมด 4 ขอ คิดเปนรอยละ 
....75... เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ....พอใช 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
สถานศึกษาจะตองดําเนินการและมีขอมูลท่ีบงช้ีคุณภาพ ดังนี ้ 

1. จํานวนครุภณัฑและอุปกรณท่ีมีอยูในสาขาวิชา/สาขางาน อยูในสภาพทีใ่ชงานไดด ี 
2. จํานวนครุภณัฑและอุปกรณที่มีอยูในสาขาวิชา/สาขางาน มีความเพยีงพอ  
3. จํานวนครุภณัฑและอุปกรณท่ีมีอยูในสาขาวิชา/สาขางาน มีความทันสมัย  
4. ผลการประเมินพึงพอใจ/ความเพียงพอ/ความเหมาะสมของครุภัณฑ อุปกรณ และเครื่องมือ

ตางๆ ท่ีใช  
5. มีการปรับปรุงโดยใชผลการประเมิน 

 
 

รายวิชา 
การตรวจสอบติดตามสภาพ

การใชงาน 

 

รายการคุรุภัณฑ 
/และอุปกรณท่ีจัดซ้ือ 

ดี พอใช ปรับปรุง 
 เคร่ืองกดอัด    
 หนากากเช่ือมปรับแสงอัตโนมัติ ( เต็มใบ)    
 หนากากเช่ือมปรับแสงอัตโนมัติ ( คร่ึงทอน)    
 สวานไขควงไรสาย    
     

 รวม    

 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ปฏิบัติทุกขอ ปฏิบัติขอ 1 – 4  ปฏิบัติขอ 1 – 3  

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 20  อยูในระดับ   ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 



ตัวบงชี้ท่ี 21  ระดับคุณภาพการจัดระบบความปลอดภัย ของสภาพแวดลอม ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู ในสาขาวิชา/สาขางาน 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมมีการบันทึกขอมูลเปนรูปภาพสําเนาเอกสารบันทึกขอความท่ี
เกี่ยวของกับขอมูลประกอบการพิจารณา  ระบบความปลอดภัยของสภาพแวดลอมส่ิงอํานวยความสะดวกท่ี
เอ้ือตอการเรียนรูในแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ขอมูลประกอบการพิจารณา 
ผลการดําเนินการ   (Attempt) 

จากขอมูลประกอบการพิจารณาระบบความปลอดภัยของสภาพแวดลอมส่ิงอํานวยความสะดวกท่ี
เอ้ือตอการเรียนรูในแผนกเทคนิคอุตสาหกรรม มีขอมูลประกอบการพิจารณาจากประเด็นตอไปนี้ 
สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 ระดับคุณภาพการจัดการความปลอดภัยของสภาพแวดลอมส่ิงอํานวยความสะดวกที่เอ้ือตอการ
เรียนรูในแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  ท่ีมีหลักฐานขอมูลประกอบการพิจารณา 8 ขอ คิดเปนรอยละ...
66.6.... เทียบเกณฑ   การตัดสินอยูในระดับ .....พอใช 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนสาขางานท่ีเปดสอนในสถานศึกษา  
2. จํานวนสาขางานท่ีจัดระบบความปลอดภยัของสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวกไดอยางมี

คุณภาพโดยพิจารณาจากประเด็นตอไปนี ้ 
-  ปายแสดงคําเตือนความปลอดภัย  
- ระบบสัญญาณเตือนภัย และอุปกรณปองกันอัคคีภยั  
- ปายแสดงข้ันตอนการใช อุปกรณ เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร ฯลฯ  
- สถานท่ีและการจัดเก็บ วัสด ุอุปกรณ เคร่ืองมือ ฯลฯ  
- อุปกรณปฐมพยาบาลเบ้ืองตนประจําพืน้ท่ีนอกเหนือจากหองพยาบาลของสถานศึกษา  
- บันทึกการตรวจสภาพและบํารุงรักษา อุปกรณ เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร  
- อุปกรณปองกนัอุบัติเหตุท่ีเกดิจากการปฏิบัติงาน  
- ขอมูล หรือสถิติการเกิดอุบัตเิหต ุ 

3. รอยละของสาขางานท่ีจัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวกได
อยางมีคุณภาพ 

ในแตละสาขางานพิจารณาจากองคประกอบดังตอไปนี้  
1. ปายแสดงคําเตือนความปลอดภัย 
2. ระบบสัญญาณเตือนภัย  และอุปกรณปองกันอัคคีภยั 
3. ปายแสดงข้ันตอนการใช อุปกรณ เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร ฯลฯ 
4. สถานท่ีและการจัดเก็บ วัสด ุอุปกรณ เคร่ืองมือ ฯลฯ 



5. อุปกรณปฐมพยาบาลเบ้ืองตนประจําพืน้ท่ีนอกเหนือจากหองพยาบาล 
6. บันทึกการตรวจสภาพและบํารุงรักษา อุปกรณ เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร 
7. อุปกรณปองกนัอุบัติเหตุท่ีเกดิจากการปฏิบัติงาน 
8. ขอมูล หรือสถิติการเกิดอุบัตเิหต ุ

ซ่ึงสามารถสรุปเปนตารางไดดังนี้  
 

การจัดระบบความปลอดภยั ของสภาพแวดลอม ส่ิงอํานวยความ
สะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู อยูระดับคุณภาพ 

สาขางาน 
แผนกวิชาเทคนิค
อุตสาหกรรม ดี พอใช ปรับปรุง 

811    
812    
743    
744    

รง.ฝม.1    
รง.ฝม ทอ.    

หองเก็บพัสดแุผนกฯ     
หองน้ําครูผูสอน    
หองเคร่ืองมือ    

หองผลิตส่ือการสอน    
หองพักครู    

หองเก็บเหล็ก    
รวม 10 2  

จากตารางพบวา  
 สาขางานที่มีการการจัดระบบความปลอดภัย ของสภาพแวดลอม ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรู อยูระดับคุณภาพดี จํานวน ......10.....สาขางาน คิดเปนรอยละ ....83.3...        ของสาขางาน
ท้ังหมด 

 สาขางานที่มีการการจัดระบบความปลอดภัย ของสภาพแวดลอม ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู อยูระดับคุณภาพพอใช จํานวน ......2.....สาขางาน คิดเปนรอยละ ....16.6.. ของสาขางาน
ท้ังหมด 

 สาขางานที่มีการการจัดระบบความปลอดภัย ของสภาพแวดลอม ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู อยูระดับคุณภาพปรับปรุง จํานวน .......-....สาขางาน คิดเปนรอยละ ...-... ของสาขางานท้ังหมด 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 21   อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 



ตัวบงชี้ท่ี 22  รอยละของบุคลากรภายในสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาตามหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 

วิธีการดําเนินงาน  ( Awareness)   
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดสงครูในแผนกเรียนตอปริญญาโท และปริญญาตรีพัฒนา
บุคลากร เพื่อเพ่ิมวิทยฐานะและสงครูเขารวมสัมมนาทางวิชาการ 
ผลการดําเนินการ  (Attempt) 

แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดสงครูในแผนกเรียนตอปริญญาโทจํานวน 3 คน  และปริญญาตรี 
1 คน จนจบ พรอมสงครูเขารวมสัมมนาทางวิชาการ 1 คน 

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากการบูรณาการการเรียนการสอนของครูท่ีไดรับการการฝกอบรม  การประชุมสัมมนาทาง
วิชาการ  การศึกษาดูงาน  การทัศนศึกษา  และศึกษาตอ  ท้ังภาครัฐและเอกชน  และภายในสถานศึกษา    ทํา
ใหนักเรียน นักศึกษามีความรูทักษะวิชาชีพ  และมาตรฐานวิชาชีพเพิ่มข้ึน  โดยจัดสงครูและบุคลากร
ท้ังหมดท่ีรับการพัฒนาในวิชาชีพและหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ  คิดเปนรอยละ ......75...... เทียบเกณฑการตัดสิน
อยูในระดับ...พอใช.. 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนครูและบุคลากรท้ังหมดในสถานศึกษา  
2. จํานวนครูท่ีไดรับการพัฒนาในวิชาชีพท่ีสอน  
3. จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีไดรับการพัฒนา  
4. รอยละของครูและบุคลากรสายสนับสนุนท่ีไดรับการพัฒนาในวิชาชีพท่ีสอนหรือตามหนาท่ี ท่ี

รับผิดชอบ 
ตารางการพัฒนาบุคลากร  ปการศึกษา  .....2554.... 

ท่ี หัวขอเร่ือง/ชื่อเรื่อง 
ระยะเวลา 

วัน/เดือน/ป (ชม.) 
สถานท่ี 

จํานวนบุคลากร
ท่ีเขารวมอบรม 

1 เรียน( วศ.ม. )เคร่ืองกล 5 ป มศว. 1 
2 เรียน ( วศม. ) อุตสาหการ 5 ป มหาวิทยาลัยเชียงใหม 1 
3 เรียน ( วศม. ) อุตสาหการ 2 ป เทคนิคเชียงใหม 1 
4 เรียน ค.อบ ( ชางยนต ) 3 ป เทคโนโลยีราชมงคล

ลานนาตาก 
1 

5 อบรมการการอบชุบโลหะ 9-10 ก.ย.54 อมตะนคร กรุงเทพ 1 
6     

ดังนั้นบุคลากรไดพัฒนาตามหนาท่ีท่ีรับผิดชอบคิดเปนจํานวน.....6......คน 
 คิดเปนรอยละ......75..%....ของบุคลากรท้ังหมด  
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 22  อยูในระดับ          ดี     พอใช    ปรับปรุง 



ตัวบงชี้ท่ี 23  จํานวนครั้งหรือปริมาณในการระดมทรัพยากรจากแหลงตางๆ ท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

วิธีการดําเนินงาน  ( Awareness)   
 แผนกเทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีการระดมทรัพยากรบุคคล  เงิน  เคร่ืองมือ  เคร่ืองจักร  และอ่ืน ๆ  
ท้ังภายใน       และภายนอก  เชนการเปนวิทยากรใหความรู จากภายนอกรวมกับแผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐานจัด
อบรมซอมเคร่ืองกลึงพรอม สนับสนุนเงินวัสดุ  อุปกรณ  เคร่ืองมือ  เคร่ืองจักรเปนตน  เพื่อใหการจัด
การศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

ผลการดําเนินการ  (Attempt) 
 แผนกวิชาและงานตาง ๆ  มีจาํนวนคร้ัง  หรือปริมาณ  ในการระดมทรัพยากรบุคคล  เงิน  เคร่ืองมือ  
เคร่ืองจักร  จากแหลงตาง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกแผนกเทคนิคอุตสาหกรรม เพือ่สนับสนุนการจัด
การศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากการดําเนินการแลว  แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  มีจํานวนคร้ังหรือปริมาณในการระดม
ทรัพยากรบุคคล  เงิน  เคร่ืองมือ  เคร่ืองจักร    จากแหลงตาง ๆ  จํานวน …5  คร้ัง เทียบเกณฑการตัดสินอยู
ในระดับ  ปรับปรุง 
 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

1. ขอมูลการระดมทรัพยากรบคุคล เงิน เคร่ืองมือเคร่ืองจักร และอ่ืนๆ ภายในสถานศึกษา  
2. ขอมูลการระดมทรัพยากรบุคคล เงิน เคร่ืองมือเคร่ืองจักร และอ่ืนๆ จากสถาบันทางการศึกษาท้ัง

ภาครัฐและเอกชน  
3. ขอมูลการระดมทรัพยากรบุคคล เงิน เคร่ืองมือเครื่องจักร และอ่ืนๆ จากสถานประกอบการท้ัง

ภาครัฐและเอกชน 
 

 

รายการระดมทรัพยากรจากแหลงตาง ๆ ท้ังภายในและ
ภายนอก 

จํานวนคร้ัง 

1. อบรมการซอมเคร่ืองกลึงรวมแผนกเทคนิคพ้ืนฐาน 1 
2. ปรับปรุงหองอินเตอรเนต็ 1 
3. ปรับปรุงหองหองปฏิบัติการเทคนิคอุตสาหกรรม 1 
4. ซ้ือเคร่ืองมือเขาแผนกเทคนิคอุตสาหกรรม 1 
5. ซอมอุปกรณหลอเยน็ในการใชเคร่ืองเจาะ 1 

รวมท้ังส้ิน 5 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ระดมทรัพยากรท้ังภายในและ

ภายนอก    มากกวา 25 คร้ังข้ึนไป 
ระดมทรัพยากรท้ังภาภายนอก   

20 – 24   คร้ัง  
ระดมทรัพยากรท้ังภายในและ
ภายนอก   นอยกวา 20 คร้ัง  

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี  23 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 24  จํานวนสถานประกอบการที่มีการจัดการศึกษารวมกับสถานศึกษา ในการจัดการศึกษา

ระบบทวิภาคีและระบบปกติ 

วิธีการดําเนินงาน  ( Awareness)   
 สถานศึกษาไดจัดการศึกษา ในแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  ในปการศึกษา  2553 ในการศึกษา
ระบบปกติ   ไดจัดใหมีรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพในสถานประกอบการ 

ผลการดําเนินการ  (Attempt) 
 จากการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไดมีสถานประกอบการ  จํานวน..10...  แหง รวมจัดการศึกษา
ระบบปกติในแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีสถานประกอบการใหความรวมมือกับนักศึกษาฝก
ประสบการณวิชาชีพในการศึกษาระบบปกติ  จํานวน ..10.. แหง  
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากจํานวนสถานประกอบการจํานวน ...10..แหง   จัดการศึกษาในแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  
มีสถานประกอบการใหความรวมมือนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ  ในการศึกษาระบบปกติ    จํานวน  
…10.. แหง   รวมท้ังส้ิน ..10.. แหง  เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ...ปรับปรุง 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. แผน/เอกสาร/รายงาน ในการประสานงานกับสถานประกอบการ ท่ีจัดการศึกษารวมกับสถานศึกษา  
2. รายช่ือสถานประกอบการท่ีใหความรวมมือ และจัดการศึกษารวมกับสถานศึกษาท้ังในระบบทวิ

ภาคีและ/หรือระบบปกติ 
 
 
 
 
 
 



ตารางแสดงจํานวนสถานประกอบการท่ีมีการจัดการศึกษารวมกับสถานศึกษา ปการศึกษา ....2554 
 

ท่ี สาขางาน 
จํานวนนักศึกษา

ฝกปฏิบตั ิ
ชื่อสถานประกอบการ จังหวัดท่ีตัง้ 

1 เทคนิคอุตสาหกรรม 2 หางหุนสวนจาํกัด 
เชียงใหมกวงเฮงเส็ง 

เชียงใหม 

2 เทคนิคอุตสาหกรรม 5 สวนสัตวเชียงใหม เชียงใหม 
3 เทคนิคอุตสาหกรรม 5 สํานักงานทางหลวงท่ี ๑ เชียงใหม 
4 เทคนิคอุตสาหกรรม 2 หางหุนสวนจาํกัด 

เชียงใหมพัฒนาการชาง 

เชียงใหม 

5 เทคนิคอุตสาหกรรม 1 รานนองการเบาะประดับ
ยนต 

 

6 เทคนิคอุตสาหกรรม 1 บริษัท นิ่มซ่ีเส็ง รถยก 
จํากัด 

เชียงใหม 

7 เทคนิคอุตสาหกรรม 1 รานจิตรชาง เชียงใหม 
8 เทคนิคอุตสาหกรรม 2 รานเพิ่มพูลกิจแอร เชียงใหม 
9 เทคนิคอุตสาหกรรม 2 รานแอรโชคอัพ เชียงใหม 
10 เทคนิคอุตสาหกรรม 1 บริษัท ดีคูลเลอร (ประเทศ

ไทย) จํากัด 
เชียงใหม 

รวม 20   

 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 

สถานประกอบการ มากกวา 20 แหง สถานประกอบการ 15 – 19  แหง สถานประกอบการ นอยกวา 15 แหง 
 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 24  อยูในระดับ   ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
 
 
 



ตัวบงชี้ท่ี 25  จํานวนคน-ชั่วโมงของผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ หรือภูมิปญญาทองถ่ิน ท่ีมีสวนรวมในการ
พัฒนาผูเรียน 

วิธีการดําเนินงาน  ( Awareness)   
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  มีนโยบายสงเสริมความรูความสามารถของนักศึกษา  มีโครงการ
เชิญวิทยากรอบรมใหความรูแก  นักเรียน  นักศึกษา  รวมท้ังมีการนํานักศึกษาออกไปหาความรูจากภายนอก  
จัดแหลงการเรียนรูไวอยางหลากหลายและขอความรวมมือจากหนวยงานภายนอกกระตุนสงเสริมใหผูเรียน
ศึกษาจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

ผลการดําเนินการ  (Attempt) 
 ผูเช่ียวชาญ  และผูทรงคุณวุฒิ   จากสถานประกอบการตาง ๆ  ชุมชนและทองถ่ินมาใหความรูใน
สถานศึกษา  และมีการนํานักเรียน   นักศึกษา  ไปดูงานท่ีสถานประกอบการจริง 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 ผูเช่ียวชาญ  และผูทรงคุณวุฒิ จากสถานประกอบการตาง  ๆ  ชุมชนและทองถ่ินมาใหความรูใน
สถานศึกษา  จํานวน....1..  คน  มีการนํานักเรียน  นักศึกษาไปดูงานท่ีสถานประกอบการจริง   โดยมี
ผูเช่ียวชาญและผูทรงคุณวุฒิใหความรู ..1..  คน  รวมท้ังหมด  …2.. คน    คิดเปนรอยละ  ........ เทียบเกณฑ
การตัดสินอยูในระดับ  ......... 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนสาขางานท่ีเปดสอน  
2. จํานวนคน-ช่ัวโมง ของผูเช่ียวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ หรือภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีสวนรวมในการพัฒนา

ผูเรียน แตละสาขางานตอภาคเรียน  
3. จํานวนสาขางานท่ีมีการจัดหาผูเช่ียวชาญมารวมในการพัฒนาผูเรียน ตั้งแต 2 คน-ช่ัวโมงตอภาค

เรียนข้ึนไป  
4. รอยละของสาขาวิชาท่ีมีการจัดหาผูเช่ียวชาญรวมในการพัฒนาผูเรียน 

 
แบบสรุปจํานวนผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ หรือภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียน 

ลําดับท่ี ช่ือวิทยากร 
จํานวนช่ัวโมง 
ท่ีใหความรู 

หนวยงานของวิทยากร 
สาขางาน 

1 นายปฏิญาณ  สุทธิ
เวทย 

24 ชม. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ลานนา วิทยาลัยเขตภาค
พายัพ    

.เทคนิค
อุตสาหกรรม 

2 นายอังกูร  กจิจานุกิจ 3 ชม. หจก.ลําพูนกิจปราโมทย .เทคนิค
อุตสาหกรรม 

รวมจํานวนสาขางาน 2 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ  89 รอยละ  75 – 89  นอยกวารอยละ  75 

 
ดังนั้น สาขางานท่ีมีการจัดหาผูเช่ียวชาญมารวมพัฒนาผูเรียน ตั้งแต 2 คน-ช่ัวโมงตอภาคเรียนมี

จํานวน........2.........สาขางาน คิดเปนรอยละ.......90....... ของสาขางานท้ังหมด และผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 
25  อยูในระดบั    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี   26  อัตราสวนของผูสอนประจําท่ีมีคุณวุฒิดานวิชาชีพตอผูเรียนในแตละสาขาวิชา 

วิธีการดําเนินงาน  ( Awareness)   
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดอาจารยท่ีปรึกษาประจําท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพ....4...  คน  เพื่อ
สนับสนุนการเรียนรูในแตละสาขา 
ผลการดําเนินการ  (Attempt) 
 อาจารยผูสอนท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพ  จํานวน ..4...คน คิดเปนอัตราสวนตอนักศึกษา จํานวน..39....  
คน  จะ ไดอัตราสวนอาจารย  1  คน  ตอนักศึกษา ..10.... คน 

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากผลการดําเนินการแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดจัดอาจารยผูสอนที่มีคุณวุฒิทางวิชาชีพใน
อัตรา  4  คน   ตอจํานวนนักศึกษา .39..  คน คิดเปนรอยละ.100.. เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ.ดี 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนสาขาวชิา/สาขางานท่ีเปดสอนในสถานศึกษา  
2. จํานวนผูเรียนในแตละสาขาวิชา/สาขางาน  
3. จํานวนผูสอนประจําท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพในแตละสาขาวิชา/สาขางาน  
4. อัตราสวนผูสอนประจําท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพตอผูเรียนในแตละสาขาวิชา/สาขางาน  
5. จํานวนสาขาวิชา/สาขางานท่ีผูสอนประจําท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพตอผูเรียน ตามเกณฑ ผูสอน 1 คน 

ตอผูเรียนไมเกิน 35 คน  
6. รอยละของสาขาวิชา/สาขางาน ท่ีผูสอนประจํามีคุณวุฒิทางวิชาชีพตอผูเรียนตามเกณฑ ผูสอน1 คน 

ตอผูเรียนไมเกิน 35 คนตารางแสดงอัตราสวนของผูสอนประจําท่ีมีคุณวุฒิดานวิชาชีพตอผูเรียน 
 

สาขางาน 
จํานวนนักศึกษา

ท้ังหมด 
จํานวนครูผูสอนประจําท่ีมี

คุณวุฒิทางวิชาชีพ 
อัตราสวนผูสอน : 

ผูเรียน 
แผนกวิชาเทคนิค
อุตสาหกรรม 

39 4 1:10 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 89 รอยละ  75 – 89  นอยกวารอยละ  75 

 
ดังนั้นสาขางานท่ีมีอัตราสวนครูผูสอนคุณวุฒิทางวิชาชีพ 1 คน : ผูเรียนไมเกิน 35 คน มีจํานวน 

......1..... สาขางาน คิดเปนรอยละ ........100... ของสาขางานท้ังหมด และผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 26 อยูใน
ระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี 27  อัตราสวนของผูสอนประจําตอผูเรียน 

วิธีการดําเนินงาน  ( Awareness)   
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดครูผูสอนประจํา  จํานวน...4.. คน  เพื่อสนับสนุนการเรียนรูใน
สถานศึกษา 
ผลการดําเนินการ  (Attempt) 
 การจัดครูผูสอนประจํา  จํานวน ...4...  คิดเปนอัตราสวนตอผูเรียนจํานวน ..39.....  คน  จะได
สัดสวน  ครูผูสอน  1 คน  ตอผูเรียน ..10..  คน 

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
 จากผลการดําเนินการสถานศึกษาไดจัดครูผูสอนประจํา อัตราสวน  1  คนตอผูเรียน  …10..  คน      
เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ  ....ดี...... 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

1. จํานวนผูเรียนท้ังหมดของสถานศึกษา (แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม) 
2. จํานวนผูสอนประจําท้ังหมดของสถานศึกษา (แผนกวชิาชางเทคนิคอุตสาหกรรม) 

 

สาขางาน...แผนกวิชา ชางเทคนิค
อุตสาหกรรม 

จํานวนผูเรียน จํานวนผูสอน อัตราสวนผูสอนตอผูเรียน 

ปวช. - - - 
ปวส. 39 4 1 : 10 
    

รวม 
39 4 1 : 10 

 
 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ผูสอน 1 คน                  

ตอผูเรียนนอยกวา 25 คน 
ผูสอน 1 คน                  

ตอผูเรียน 25 - 30 คน 
ผูสอน 1 คน                  

ตอผูเรียนมากกวา 30 คน 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐานท่ี 2 สาขาวิชา . .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม 
ปการศึกษา .2554 

 

ระดับคุณภาพ 

ตัวบงชี ้
ผลการ
ประเมิน ดี 

พอ
ใช
 

ปร
บัป

รุง
 ผูรับผดิช

อบ 

ตัวบงช้ีท่ี  13 รอยละหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพ 100 %    อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 14 รอยละของแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 70 %    อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 15 ระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการ
สอนของผูสอน 

4.315    อ.ไกรสร   
 

ตัวบงช้ีท่ี 16 รอยละของงบประมาณท่ีสถานศึกษาจัดซ้ือวัสดุ
ฝก อุปกรณ สําหรับการจัดการเรียนการสอนอยางเหมาะสม 

- - - - อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 17 ระดับความเหมาะสมและเพียงพอของระบบ
คอมพิวเตอรในแตละสาขาวิชา 

2:1    อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 18 ระดับความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน 
อาคารประกอบ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน พื้นท่ีฝก
ปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาท่ีเรียน มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู และเกิดประโยชนสูงสุด 

ปฎิบัติทุกขอ    อ.ไกรสร 

ตัวบงช้ีท่ี 19 ระดับความเหมาะสมในการจัด ศูนยวิทยบริการ
ใหเหมาะสมกบัวิชาท่ีเรียน มีบรรยากาศ ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
และเกดิประโยชนสูงสุด 

ปฏิบัติ 3 ขอ 
 

   อ.นพดล  

ตัวบงช้ีท่ี 20 ระดับความเหมาะสมในการจดัใหมีครุภัณฑ และ
อุปกรณ  

ปฏิบัติ 
1-4 

    

ตัวบงช้ีท่ี 21 ระดับคุณภาพการจัดระบบความปลอดภัย ของ 
สภาพแวดลอม ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใน 
สาขาวิชา/สาขางาน 

83.3 %    อ.ไกรสร 



ตัวบงช้ีท่ี 22 รอยละของบุคลากรภายในสถานศึกษาท่ีไดรับ 
การพัฒนาตามหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 
 
 
 

75 %    อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 23 จํานวนคร้ังหรือปริมาณในการระดมทรัพยากร 
จากแหลงตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อ 
สนับสนุนการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

6 คร้ัง    อ.นพดล 

ตัวบงช้ีท่ี 24 จํานวนสถานประกอบการท่ีมีการจัดการศึกษา 
รวมกับสถานศึกษา ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและ 
ระบบปกติ 

10 แหง    อ.ไกรสร 

ตัวบงช้ีท่ี 25 จํานวนคน-ช่ัวโมงของผูเช่ียวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ  
หรือภูมิปญญาทองถ่ิน ท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียน 

90 %    อ.นพดล 

ตัวบงช้ีท่ี  26  อัตราสวนของผูสอนประจําท่ีมีคุณวุฒดิาน
วิชาชีพตอผูเรียนในแตละสาขาวิชา 

100 %    อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 27  อัตราสวนของผูสอนประจําตอผูเรียน 1:10    อ.สันติสุข 
 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานท่ี  3  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 

 ความตระหนกั (Awareness)  
                      สาขาวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีความตระหนกัและใหความสําคัญในการจัดการให
ผูเรียน     นํานกัศึกษาเขารวมโครงการคุณธรรมนําความรู  การแขงขันกีฬาภายใน  เขารวมพิธีไหวครู ปจฉิม
นิเทศรับประกาศนียบัตร  วิ่งมินิมาราธอนและมีการตรวจสารเสพติด 

 
การดําเนินการ (Attempt)   

                      แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีการจัดการใหผูเรียนเขารวมโครงการคุณธรรมนํา
ความรู  การแขงขันกีฬาภายใน  เขารวมพธีิไหวครู ปจฉิมนิเทศรับประกาศนียบัตร  วิง่มินิมาราธอนและมี
การตรวจสารเสพติดปการศกึษาละ 1 คร้ัง 

 
ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้

                      แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีการจัดการใหผูเรียนเขารวมโครงการคุณธรรมนํา
ความรู  การแขงขันกีฬาภายใน  เขารวมพธีิไหวครู ปจฉิมนิเทศรับประกาศนียบัตร  วิง่มินิมาราธอนและมี
การตรวจสารเสพติดปการศกึษาละ 1 คร้ัง 
โครงการท่ีไดจัดทํา ตามมาตรฐานท่ี 3  มีดังนี้ 
 
ลําดับท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ ผูรับผดิชอบ 

1. โครงการตรวจสารเสพติดป
การศึกษาละ 1 คร้ัง 
 

400,000 ฝายกิจการนักศึกษา 

2. โครงการปฐมนิเทศ 80,000 ฝ ายพัฒนากิจการ
นักศึกษา 

3. โครงการปจฉิมนิเทศ 85,000 ฝ ายพัฒนากิจการ
นักศึกษา 

 
 
 
 
 
 



ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
 
ตัวบงชี้ท่ี 28  จํานวนครั้งของการจัดใหผูเรียนพบครูท่ีปรึกษา 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม จัดใหมีโครงการพัฒนาระบบงานอาจารยท่ีปรึกษา มีคําส่ังแตงต้ังครู 
– อาจารยท่ีปรึกษา  กําหนดใหอาจารยท่ีปรึกษา  1  คน  ตอนักเรียน  นักศึกษา  กลุมละประมาณ ....20..  คน 

พรอมเขารวมปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม และปจฉิมนิเทศนักศึกษาท่ีจบการศึกษา 

ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
ใหอาจารยท่ีปรึกษาพบนกัเรียน  นักศึกษาท่ีรับผิดชอบอยางนอยสัปดาหละ  1  คร้ัง  โดยเฉพาะชวง

ช่ัวโมงกิจกรรมทุกวันพุธ  เวลา  14.00 – 14.30  น.  ตลอดปการศึกษา  และกิจกรรมหนาเสาธงเวลา  08.00 – 
08.20 น.  เพื่อติดตามดูแลใหคําปรึกษาดานการเรียน  ความประพฤติ  ปญหาทางสังคมและครอบครัว  เขา
รวมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม และปจฉิมนเิทศนักศึกษาท่ีจบการศึกษา     เปนตน  

สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 นักเรียน – นักศึกษา มีความคุนเคยเปนกันเอง กลาพูดคุยโตตอบและปรึกษาปญหาตางๆ กับอาจารย
ท่ีปรึกษา เปนผลดีตอการติดตามดูแลพฤติกรรมและการเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ และทันเหตุการณ         
นักเรียน  นักศึกษาไดรับความรู  สามารถนําไปแกไขปญหาตาง ๆ ของตนเองไดมา  ท้ังนี้ถือเปนมาตรการ
หนึ่งในการแกปญหาการออกกลางคันของนักเรียน  จัดใหอาจารยท่ีปรึกษาไดพบนักเรียน  นักศึกษาจํานวน  
....25....  คร้ัง  ตอปการศึกษา  เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ...พอใช... 
 
แนวทางการดาํเนินงานของสถานศึกษา  

สถานศึกษามีการดําเนินงานและมีขอมูลท่ีแสดงความตระหนัก การปฏิบัติและความสําเร็จจากการ
ปฏิบัติตามขอกําหนด โดยมีกิจกรรม/งาน/โครงการที่ดําเนินการเพื่อนําไปสูมาตรฐานคุณภาพ เชน กิจกรรม
ปฐมนิเทศ กิจกรรมพบครูท่ีปรึกษา กิจกรรมเยี่ยมหอพัก โครงการเยี่ยมบานศิษยรัก เปนตน และตอง
ดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA  
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

1. แผนการจัดใหผูเรียนพบครูท่ีปรึกษา  
2. เอกสาร/รายงาน การจัดใหผูเรียนพบครูท่ีปรึกษา 

 
 
 
 
 



บันทึกการเขาพบอาจารยท่ีปรึกษา 
 

สาขางาน/ช้ัน อาจารยท่ีปรึกษา จํานวนคร้ัง Home Room/ป 
เทคนิคอุตสาหกรรม/ปวส.2 อ.สันติสุข   ศรีเกิน 30 
เทคนิคอุตสาหกรรม/ปวส.1 อ.นพพร จินะกา 20 
   

เฉล่ีย 50 
 
ดังนัน้  จํานวนคร้ังท่ีนักเรียนพบอาจารยท่ีปรึกษาตอป  เฉล่ีย.......25.....คร้ัง 

เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวา  25  คร้ังตอป 20 – 25  คร้ังตอป นอยกวา 20 คร้ังตอป 

 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 28 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี   29  จํานวนครั้งของการจัดบริการ ตรวจสารเสพติดใหกับผูเรียน 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมโดยงานฝายปกครองไดจัดให ตรวจสุขภาพและสารเสพติดของ

นักศึกษา โดยทําการตรวจนักศึกษาทุกช้ันป ทุกสาขาและไดรวมมือทางหนวยงานภายนอก ในการตรวจหา
สารเสพติดของนักศึกษา 

ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
  แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดดําเนินการตรวจสอบหาสารเสพติดจํานวน  1  คร้ัง  จํานวน
นักศึกษาท่ีไดรับการตรวจสุขภาพท้ังหมด …19.. คน  ผลการตรวจมีดังนี้ 

สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 สถานศึกษาไดจัดใหมีการจัดบริการตรวจสารเสพติดแกนักเรียน/นักศึกษา จํานวน ..1.. คร้ัง/ป เทียบ
เกณฑการตัดสินอยูในระดับ.....ดี. 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนผูเรียนท้ังหมดของสถานศึกษา  
2. จํานวนผูเรียนท่ีไดรับการตรวจสารเสพติด  
3. รายงานผลการตรวจแตละครั้ง  

 



จํานวนผูเรียนท่ีไดรับการตรวจ 
สาขางาน 

จํานวนครั้งของการจัดบริการ 
ตรวจสารเสพติดใหกับ
ผูเรียน 

จํานวน (คน) รอยละ 

แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 1 19 100 
    

รวมท้ังส้ิน 1 19 100 
 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
 1  คร้ังตอป หรือมากกวา และ
จํานวนผูเรียนท่ีไดรับการตรวจ 

มากกวารอยละ 90 

 1  คร้ังตอป หรือมากกวา และ
จํานวนผูเรียนท่ีไดรับการตรวจ 

รอยละ 80 – 90  

 1  คร้ังตอป หรือมากกวา และ
จํานวนผูเรียนท่ีไดรับการตรวจ 

นอยกวารอยละ 80 
 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 29  อยูในระดับ    ดี          พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี   30  รอยละของผูเรียนท่ีออกกลางคันเม่ือเทียบกับแรกเขา 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดตระหนกัถึงปญหาผูเรียนออกกลางคัน  จึงไดจัดหาวิธีการแกไข
ปญหาดังกลาว  โดยจัดกจิกรรมดังนี้ 
 1.  แตงต้ังคณะครูท่ีปรึกษาประจําปการศึกษา  2554 เพื่อดูแลสอดสองพฤติกรรม  อบรม   
ใหคําปรึกษา นักเรียน นักศึกษาอยางใกลชิด   
 2.  จัดกิจกรรม  Home room  ใหอาจารยท่ีปรึกษาพบนักเรียนท่ีปรึกษาทุกวันพุธของสัปดาหตั้งแต
เวลา  14.00-14.30  น. 
 3.  ครูท่ีปรึกษาจัดทําบันทึกสรุปสมุดเขาช้ันเรียนประจําสัปดาห 
 4.  การใหความรูแกครูท่ีปรึกษา  โดยจัดทําโครงการเสริมสรางความเขมแข็งระบบครูท่ีปรึกษา 
 5.  แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมเขารวมกิจกรรมท่ีเสริมสรางพัฒนาการผูเรียน  เชน    โครงการ
แขงขันกีฬา โครงการอบรมคุณธรรม  จริยธรรมนักศึกษาใหมของนักเรียน ปวส. 1 ปการศึกษา  2554    
นอกจากนี้แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดเขารวมกิจกรรมตรวจเช็คบัตรนักเรียนนักศึกษาทุกวัน  ในตอน
เชากอนเขาเรียนโดยมีครูเวรประจําวันท่ีหนาประตูวิทยาลัยฯ  เปนผูตรวจสอบ  และอบรมมารยาท และการ
เตรียมความพรอมของนักเรียนเขาสูสถานประกอบการ หมุนเวียนรวมกับครู – อาจารยเพื่อพบปะกับ
นักเรียน นักศึกษา เพื่อใหความรู  ความเขาใจ เกี่ยวกับการดําเนินชีวิตในสถานศึกษาและการจัดการศึกษาใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชันสูง (ปวส.)  ตลอดจนการดําเนินชีวิตในสังคมรวมกับบุคคลอ่ืน  เปนตน 



 6.  การรายงานยอดนักเรียน  เสนอฝายบริหารของงานทะเบียน  งานแผนฯ  และสวนท่ีเกี่ยวของ 
 7.  การยื่นคํารองขอลาออก  แจงถึงสภาพปญหาของตนเองท่ีไมสามารถศึกษาตอได 
 8.  งานทะเบียนจัดทําประกาศวิทยาลัยฯ  เพื่อแจงการพนสภาพของนักเรียน นักศึกษาประจําป 

ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
จากการท่ีแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดจัดกิจกรรมเพื่อแกไขปญหาผูเรียนออกกลางคัน  ทําให

นักเรียนมีความรู  ความเขาใจในตนเองและผูอ่ืนรวมท้ังการท่ีจะปรึกษาปญหากับอาจารยท่ีปรึกษาของ
ตนเอง  จึงทําใหนักเรียนมีการปรับปรุงพฤติกรรมดานการเรียน  ดานกิจกรรม  รวมถึงดานความเส่ียงตาง ๆ  
ตลอดจนการเสริมสรางคุณธรรม  จริยธรรมเพ่ือกลอมเกลาจิตใจใหนักเรียน  เปนผูคิดดี  ทําดี  ใฝรู  ใฝเรียน  
มุงกิจกรรมท่ีเสริมสรางศักยภาพของตนเองไดอยางหลากหลาย  ปรับเปล่ียนพฤติกรรมไปในทางท่ีดีข้ึน  มี
ความเส่ียงตอการออกกลางคันนอยลง  
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

1. จํานวนผูเรียนแรกเขา ท่ีข้ึนทะเบียนเปนนักเรียนนักศึกษา ในปการศึกษาเดียวกัน แตละหลักสูตร 
ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ทุกชั้นป  

2. จํานวนผูเรียนปจจุบัน แตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ทุกช้ันป  
3. จํานวนผูเรียนแตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ทุกช้ันป ท่ีออกกลางคัน

และสาเหตุการออกทุกช้ันป  
4. รอยละของผูเรียนท่ีออกกลางคัน ในแตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ทุก

ช้ันป 
ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาออกกลางคันเม่ือเทียบกับแรกเขา 

ลําดับท่ี ระดับชั้น จํานวนผูเรียนแรกเขา 
จํานวนผูเรียนท่ี
ออกกลางคัน 

รอยละท่ีออกกลางคัน
เม่ือเทียบกับแรกเขา 

1 ปวช.1 - - - 
2 ปวช.2 - - - 
3 ปวช.3 - - - 
4 ปวส.1 21 1 4.76 
5 ปวส.2 32 9 28.125 

เฉล่ีย 16.44 % 
ดังนั้น ในปการศึกษา 2554 ขอมูล ณ วันท่ี 30  มิถุนายน 2554  (งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม) 
ผูเรียนทุกระดบัช้ันท่ีออกกลางคัน มีจํานวน 10 คน จากจํานวนผูเรียนแรกเขาท้ังหมด 53 คน คิดเปนคาเฉล่ีย
รอยละ 16.44 
 
 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
นอยกวารอยละ 31 รอยละ  31 – 40  มากกวารอยละ 40 

 

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 30  อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 31 จํานวนครั้งและประเภทของกิจกรรมท่ีสงเสริมดานวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ี
ดีงามในวิชาชพีรวมท้ังดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ 

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดตระหนักและมีนโยบายในการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมดานวิชาการ  
คุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ  รวมทั้งดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธเขารวมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาบุคลิกภาวะผูนํา เขารวมพิธีไหวครูเม่ือ วันท่ี 16 มิ.ย 54 
พรอมรวมวันวิชาการ 
ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 1.  สงเสริมดานวิชาการ ...1...  คร้ัง  นักเรียนเขารวมกิจกรรมครบท้ัง ...1..  สาขางาน   

2.  ดานคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ ...1...  คร้ัง  นักเรียนเขารวมกิจกรรมครบท้ัง  
...1...  สาขางาน  

3.  ดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ....1..  คร้ัง  นักเรียนเขารวมกิจกรรมครบท้ัง....1.. สาขางาน 
สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดกิจกรรมสงเสริมดานวิชาการ  คุณธรรม  จริยธรรม   และ
คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ  รวมท้ังดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ คิดเปนรอยละ  ...100.....  เทียบเกณฑการ
ตัดสินอยูในระดับ  ...ดี.... 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนสาขาวิชา/สาขางานท้ังหมดในสถานศึกษา  
2. จํานวนสาขาวิชา/สาขางานท่ีมีการจัดกิจกรรมครบท้ัง 3 ประเภทกิจกรรม คือ กิจกรรมสงเสริม

วิชาการ กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ และกิจกรรมสงเสริมบุคลิกภาพและ
มนุษยสัมพันธ  

3. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมในแตละคร้ังของการจัดกิจกรรม  
4. รายงานการประเมินการจัดกิจกรรมในแตละคร้ัง 
 
 



แบบสรุปกิจกรรมท่ีสงเสริมดานวิชาการ คณุธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชพี 
รวมท้ังดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ ปการศึกษา ...2554.... 

การจัดกิจกรรม 
สาขางาน 

แผนกวิชาเทคนิค
อุตสาหกรรม 

สงเสริม
วิชาการ 

สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมคานิยมท่ีดี

งาม 

สงเสริมบุคลิกภาพและ 
มนุษยสัมพันธ 

รวมจํานวน
กิจกรรม 

ปวส.1 1 1 1 100 
ปวส.2 1 1 1 100 

รวม 2 2 2 100 
 

ดังนั้น สาขางานท่ีมีการจัดกิจกรรมและประเมินผลการจัดกิจกรรมครบท้ัง 3 ประเภท 
 จํานวน ......... สาขางาน คิดเปนรอยละ .....100.... ของสาขางานท้ังหมด  
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 31  อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี   32 จํานวนคร้ังและประเภทของกิจกรรมท่ีสงเสริมการอนุรักษส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม 

ประเพณี และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

วิธีการดําเนินการ  (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดกิจกรรมการอนุรักษส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม ประเพณีและการ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมท้ังในรูปแบบของกิจกรรมในหองเรียน และกิจกรรมภายนอกหองเรียนและเขา
รวมกิจกรรมกับหนวยงานอ่ืนตลอดปการศึกษา   2554  

ผลการดําเนินการ   (Attempt) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดมีการจัดทํากิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการสงเสริม การอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม  จํานวน..1 คร้ัง   โดยมีนักเรียน  นักศึกษาจากแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  สาขาวิชา  เขา
รวมกิจกรรม  จํานวน .....  คร้ัง 
  จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมวัฒนธรรม  ประเพณี  และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม จํานวน...1...  คร้ัง  โดยมี
นักเรียน  นักศึกษา  จาก ......  สาขาวิชา  เขารวมกิจกรรม  จํานวน  ....1....  คร้ัง 

สัมฤทธ์ิผล  (Achievement) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดมีการจัดจัดกิจกรรม BIG CLEANINGDAY ทําความสะอาด
แผนก ทํากิจกรรมที่เกี่ยวกับการสงเสริม การอนุรักษส่ิงแวดลอม  ..1.. คร้ัง  และจัดกิจกรรมที่สงเสริม
วัฒนธรรม  ประเพณี และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  จํานวน...4.. คร้ัง  ทําใหนักเรียน  นักศึกษาท่ีเขารวม



กิจกรรมมีความตระหนักถึงความสําคัญในการอนุรักษธรรมชาติส่ิงแวดลอม  วัฒนธรรมประเพณีไทยและ
ประเพณีทองถ่ินในชุมชนเพื่อใหมีการสืบทอดและรูจักหวงแหนวัฒนธรรมท่ีดีงานใหดํารงอยูคูสังคมตอไป   
  โดยผลการดําเนินกิจกรรม   มีผูเขารวมจํานวน .43  คน... สาขาวิชา  จาก ....4..  กิจกรรมหลัก  มีผล
การประเมินเฉล่ีย คิดเปนรอยละ..100..... เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ...ดี.... 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนสาขาวชิา/สาขางานท้ังหมดในสถานศึกษา  
2. จํานวนสาขาวิชา/สาขางานท่ีมีการจัดกิจกรรมครบท้ัง 2 ประเภทกิจกรรม คือ กิจกรรมสงเสริมการ

อนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม กิจกรรมท่ีสงเสริมการอนุรักษและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและเพณี  
3. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมในแตละคร้ังของการจัดกจิกรรม  
4. รายงานการประเมินการจัดกิจกรรมในแตละคร้ัง 

ตารางแสดงการจัดกิจกรรม 

สาขางาน 
แผนกวิชาเทคนิค
อุตสาหกรรม 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมสงเสริม
อนุรักษธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมสงเสริม
อนุรักษและทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี 
ปวส.1 - จัดกิจกรรม BIG 

CLEANINGDAY ทําความ
สะอาดแผนก 

- ถวายเทียนเขาพรรษา 
- ทําบุญคลายวันสถาปนา   
   วิทยาลัย 
- พิธีไหวครู 
- จัดงานพิธีเฉลิมพระชนม
พรรษา 

ปวส.2 - จัดกิจกรรม BIG 
CLEANINGDAY ทําความ
สะอาดแผนก 

- ถวายเทียนเขาพรรษา 
- ทําบุญคลายวันสถาปนา  
   วิทยาลัย 
- พิธีไหวครู 
- จัดงานพิธีเฉลิมพระชนม
พรรษา 

รวม 1 4 
  

ดังนั้นสาขางานท่ีไดจัดโครงการ/กิจกรรมสงเสริมอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และโครงการ/
กิจกรรมสงเสริมอนุรักษและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณี ท้ัง 2 ประเภทกิจกรรมมีจํานวน ..2... 
สาขางาน คิดเปนรอยละ ...100...... ของสาขางานท้ังหมด  

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 32 อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 



สรุปผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐานท่ี 3 สาขาวิชา ปการศึกษา .....2554.......  
 

ระดับคุณภาพ 

ตัวบงชี ้
ผลการ
ประเมิน ดี 

พอ
ใช
 

ปร
บัป

รุง
 ผูรับผดิ

ชอบ 

ตัวบงช้ีท่ี 28  จํานวนครั้งของการจัดใหผูเรียนพบอาจารยท่ี
ปรึกษา 

20 ครั้ง     

ตัวบงช้ีท่ี 29  จํานวนครั้งของการจัดบริการ ตรวจสารเสพติด
ใหกับผูเรียน 

100 %     

ตัวบงช้ีท่ี 30  รอยละของผูเรียนท่ีออกกลางคันเมื่อเทียบกับ
แรกเขา 

16.44 %     

ตัวบงช้ีท่ี 31  จํานวนครั้งและประเภทของกิจกรรมท่ีสงเสริม
ดานวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ
รวมท้ังดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ  

100 %     

ตัวบงช้ีท่ี 32  จํานวนครั้งและประเภทของกิจกรรมท่ีสงเสริม
การอนุรักษสิ่งแวดลอม วัฒนธรรม ประเพณี และทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

100 %     

 
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานท่ี  4  การบริการวิชาชพีสูสังคม 
 

 ความตระหนกั (Awareness)  
 สาขาวิชา แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม จัดทําโครงการฝกอบรมอาชีพระยะส้ันและสงเสริม
ความรูในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน 

 
การดําเนินการ (Attempt)   

 สาขาวิชา แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ไดบุคคลท่ัวไปและนักศึกษาท่ีจดัทําโครงการ
ฝกอบรมอาชีพระยะส้ัน     และยังไดพยายามปรับปรุงแกไขติดตามใหสงเอกสารสรุปทุกโครงการซ่ึงมี
เนื้อหาประสิทธิผล พรอมท้ังใหมีการประเมินความกาวหนา   

 
ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้

             แผนกวิชาชางเทคนคิอุตสาหกรรม ไดจัดกิจกรรม/โครงการที่ใหบริการวิชาชีพและสงเสริมความรู
ในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน และกิจกรรม/โครงการฝกทักษะวิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของ
ประชาชน 
 
โครงการท่ีไดจัดทํา ตามมาตรฐานท่ี   4   มีดังนี้ 
ลําดับท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ ผูรับผดิชอบ 

1. หลักสูตรระยะส้ัน  42,500 บาท 
 

อ ไ ก ร ส ร  จั น ท ร
ธรรม 
อ. มงคล  จันโทภาส 
อ.พิเชษฐ   โควตระ
กูล 
อ . สุท ธินั นท  สม
ฤทธ์ิ 
อ.นพดล  วังมณี 

 
 
 
 
 
 



ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
 

ตัวบงชี้ท่ี  33 จํานวนและประสิทธิผลของกิจกรรม/โครงการท่ีใหบริการวิชาชพีและฝกทักษะวิชาชพี 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีการบริการทางวิชาชีพสูสังคมตลอดปการศึกษา 2554 โดยไดมี
การออกคําส่ัง เพื่อใหผูท่ีเกี่ยวของดําเนินการ สอน  หลักสูตรระยะส้ัน, เปนตน 
ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 จากการที่แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีการบริการทางวิชาชีพสูสังคม ใหบริการวิชาชีพ  และ
สงเสริมความรูในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน เพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน เปดสอนหลักสูตร
วิชาชีพระยะส้ัน โดยมีผูท่ีสนใจเขารับบริการดังกลาวขางตนเปนจํานวนมาก 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 

แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดกิจกรรม โครงการการบริการวชิาชีพสูสังคม มียอดจํานวน
รวมตลอดปการศึกษา 2554 รวมท้ังส้ิน.....1.. คร้ัง ตามท่ีแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดจัดทําโครงการ
บริการวิชาชีพสูสังคม 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

1. มีขอมูลความตองการของชุมชนและผูรับบริการ  
2. จํานวนกิจกรรม/โครงการและจํานวนครั้ง ท่ีใหบริการวิชาชีพและสงเสริมความรูในการพัฒนา

ชุมชนและทองถ่ิน  
3. จํานวนกิจกรรม/โครงการและจํานวนคร้ังในการฝกทักษะวิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของ

ประชาชน  
4. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม/โครงการ ท่ีใหบริการวิชาชีพและสงเสริมความรูในการพัฒนาชุมชนและ

ทองถ่ินและกิจกรรม/โครงการฝกทักษะวิชาชีพ  
5. รายงานการประเมินกิจกรรม/โครงการที่ใหบริการวิชาชีพ และสงเสริมความรูในการพัฒนาชุมชน

และทองถ่ินและกิจกรรม/โครงการฝกทักษะวิชาชีพ 
 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมท่ีไดดําเนนิการ 

จํานวนผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม 
ท่ี ชื่อกิจกรรม/โครงการท่ีใหบริการวิชาชพี 

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. 
1 หลักสูตรระยะส้ัน ( งานปรับพื้นฐาน ) 900 - 
2 โครงการวันวิชาการ - 43 



ดังนั้น สาขาวิชา...... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.....ไดจัดโครงการ/กิจกรรม ท่ีใหบริการ
วิชาชีพและสงเสริมความรูในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ินและกิจกรรม/โครงการฝกทักษะวิชาชีพเพื่อการ
ประกอบอาชีพของประชาชน ในระดับ ปวช.จํานวน ...........1........ โครงการ/กิจกรรม 

สาขาวิชา..... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม...ไดจัดโครงการ/กิจกรรม ท่ีใหบริการวิชาชีพและ
สงเสริมความรูในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ินและกิจกรรม/โครงการฝกทักษะวิชาชีพเพื่อการประกอบ
อาชีพของประชาชน ในระดับ ปวส.จํานวน ......1... โครงการ/กิจกรรมรวมท้ังหมด 2 โครงการ 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 

ตั้งแต 4  กิจกรรม / โครงการ 
ข้ึนไป 

2 – 3 กิจกรรม / โครงการ 0 – 1 กิจกรรม / โครงการ 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 33  อยูในระดับ    ดี       พอใช      ปรับปรุง 
 

ตัวบงชี้ท่ี 34  รอยละของงบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการท่ีใหบริการวิชาชีพ และฝกทักษะ
วิชาชีพตองบดําเนินการ 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีการจัดทํากิจกรรมโครงการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการบริการและ
สงเสริมวิชาชีพ,        ฝกทักษะวิชาชีพ โดยใชงบประมาณของวิทยาลัย และเงินสนับสนุนโครงการจาก
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ เชนโครงการประกวดส่ิงประดิษฐ แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม 
ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดรับงบประมาณจากตนสังกัด ยกเวนงบลงทุน เปนจํานวนเงิน 
20000.....บาท    และไดรับงบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับจากหนวยงานอ่ืนประจําปการศึกษา 2554จํานวน 
......-...บาท รวมท้ังส้ิน ......-......บาท และสถานศึกษาใชงบประมาณในการจัดกิจกรรม /โครงการ  รวม
ท้ังส้ิน .......-.......บาท  

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
สถานศึกษาไดมีการใชงบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการ คิดเปนรอยละ.....0.......                   

ตองบประมาณท่ีไดท้ังหมด  เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ .....ปรับปรุง.... 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. งบประมาณท่ีใชในการจัดทํากิจกรรม/โครงการท่ีสถานศึกษาใชจริง  
2. งบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับจากตนสังกัด ไมรวมงบลงทุน  
3. งบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับจากหนวยงานอ่ืน ไมรวมงบลงทุน 

 



-  งบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับจากตนสังกัดไมรวมงบลงทุน เทากบั.............20,000...........บาท 
-  งบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับจากหนวยงานอื่นไมรวมงบลงทุน เทากับ..............-.................บาท 
-  งบประมาณท่ีใชในการจัดทํากิจกรรม/โครงการฯ เทากับ.............-.....บาท คิดเปนรอยละ......0......... 
 
 ผลการดําเนินงาน สาขาวิชา... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม..ไดใชงบประมาณจริงในการ
ดําเนินการโครงการ กิจกรรม เปนจํานวนเงิน .....20,000..... บาท  
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 

ตั้งแต 4  กิจกรรม / โครงการ 
ข้ึนไป 

2 – 3 กิจกรรม / โครงการ 0 – 1 กิจกรรม / โครงการ 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 34  อยูในระดับ    ดี       พอใช      ปรับปรุง 

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐานท่ี 4  สาขาวิชา .... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.. 

ปการศึกษา .....2554 
 

ระดับคุณภาพ 

ตัวบงชี ้
ผลการ
ประเมิน ดี 

พอ
ใช
 

ปร
บัป

รุง
 ผูรับผดิช

อบ 

ตัวบงช้ีท่ี 33  จํานวนและประสิทธิผลของกิจกรรม/
โครงการท่ีใหบริการวิชาชีพและฝกทักษะวิชาชีพ 

2 กิจกรรม    อ.ไกรสร 

ตัวบงช้ีท่ี 34  รอยละของงบประมาณในการจัดกิจกรรม/
โครงการท่ีใหบริการวิชาชีพ และฝกทักษะวิชาชีพตอ
งบดําเนินการ 

0    อ.สันติสุข 

 
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 4 อยูในระดับ     ดี        พอใช        ปรับปรุง 
 
 
 
 
 



มาตรฐานท่ี  5  นวัตกรรมและการวิจัย 
 

ขอกําหนดท่ี 5.1  สงเสริม สนับสนุนใหมีการสรางและพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวจิัย และโครงงาน
ท่ีนําไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 ความตระหนกั (Awareness)  
 สาขาวิชา แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ไดมีจัดอาจารยเปนท่ีปรึกษาในการจดัทําโครงงาน
และส่ิงประดษิฐในแตละปการศึกษาและจัดทําโครงงานนักศึกษา  7โครงงาน  

การดําเนินการ (Attempt)   
 สาขาวิชา ไดสนับสนุนอาจารยเปนท่ีปรึกษาในการจัดทําโครงงานและส่ิงประดิษฐ โดยเนนย้ําให
ครูผูสอนไดชวยกันกระตุน สนับสนุน สงเสริมใหผูเรียนทุกระดับช้ันทุกช้ันป ไดมีโอกาสนําความรู และ
ทักษะทางดานอิเล็กทรอนกิส ทุกรายวิชา มาประยุกตหรือสรางนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั และ
โครงงาน ตาง ๆ ในแตละปการศึกษาและจดัทําโครงงานนักศึกษา  7 โครงงาน  เพื่อประโยชนตอการเรียน
การพัฒนาการเรียนการสอน และ รูจักแกปญหาเฉพาะหนา  

ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
จากการสงเสริมสนับสนุนอาจารยเปนท่ีปรึกษาในการจดัทําโครงงานและส่ิงประดิษฐ แกนกัศึกษา 

ปวส. แผนกวชิาชางเทคนิคอุตสาหกรรม รอยละ  85 
โครงการท่ีไดจัดทํา ตามมาตรฐานท่ี 5  มีดังนี้ 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ ผูรับผดิชอบ 
1. รถนั่งคนพิการ 18000 บาท นายคณิน  สุพรศิลป 

นายศุภวิชญ  ศิริ 
นายสุริยพงศ  คําหลา 
นายอดิศักดิ์  แกนสาร 

2. เคร่ืองปนเยื่อกระดาษสา 4500 บาท นายธนกฤต  จอมรัตน 
นายธีรพัฒน ทายานะ   
นายวิศรุต     วงศษา  
นายสมพงษ  พรมมินทร  

3. เคร่ืองทอดสูญญากาศ 5000  บาท นายกิตติพงษ        พันแสง 
นายเสฎฐวุฒิ       อินทรัตน 
นายอมรชัย อุมรินทร 

4. เคร่ืองสีขาวตนกําลังมือหมุน 
 

4000 บาท นาย ปรเมศวร     นิวะบุตร 
นาย วิษณุ              มาทอง 
นางสาว ณฐัธิดา ไชยลังกา 



5. วีลแชรไฟฟาคนพิการ 
 

5000 บาท นายพัชรพงศ       กันทะใจ 
นางสาวอารียา อภิรักษสันติ 

6. เคร่ืองตัดใบตอง 
 

4000 บาท นายชนนท       เรือนคําฟ          
นายนิรันดร     ลาจู 
นายศุภชัย       ขินสูงเนิน 

7. การดัดแปลงเคร่ืองยนตเล็กโดยใช
น้ํามัน  E85 
 

8000 บาท นาย กิตติพงษ  กุลจา                 
นาย กิตติพงษ  ศิริ                     
นาย พลรัตน โสภิณ                  
นาย วุฒิชัย  ตาลคํามูล 

 
ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้

 
ตัวบงชี้ท่ี    35  จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดษิฐ งานวิจัยและโครงงาน 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีนโยบายสนับสนุนใหครูผูสอน บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนนักศึกษาไดจัดทําโครงการพัฒนา นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และโครงงาน    โดยจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ     เพื่อใหสามารถนําโครงการ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ
ดังกลาวไปใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การประกอบอาชีพและหรือการพัฒนา ชุมชน 
ทองถ่ิน ซ่ึงจะนําไปสูการแขงขันระดับชาติ  

ผลการดําเนินการ (Attempt) 
จากการเก็บรวบรวมขอมูลจากคณะครู – อาจารย  ท่ีมีการสรางและพัฒนานวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ  

มีดังตอไปนี้  งานโครงงาน  จํานวน ..-..  ช้ินงาน  งานโครงการ  จํานวน ..7...  ช้ินงาน  งานส่ิงประดิษฐของ
คนรุนใหม จํานวน...-....  ช้ินงาน  รวมท้ังหมดจากผลการดําเนินการ....7....  ช้ินงาน 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 

จากการมอบนโยบายและการสนับสนุนดานงบประมาณจากสถานศึกษา  ดานการวิจัย  นวัตกรรม   
ส่ิงประดิษฐ  สงผลใหวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  ไดสรางผลงานท่ีมีคุณภาพ  ปรากฏผลดังตอไปนี้ 

1. งานโครงการ / โครงงานของนักเรียน  นกัศึกษา  จํานวน....7...  ช้ินงาน  ซ่ึงเปนการประมวล
ความรู  ทักษะวิชาชีพตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงต้ังแต  ปวส.1  ถึง  ปวส.2  มา
ประยุกตจัดทําโครงการ / โครงงาน  ซ่ึงทางวิทยาลัย ฯ  ไดเนนใหจัดทําโครงการ โครงงาน  
เกี่ยวกับส่ือการเรียนการสอน  เพื่อท่ีจะไดนํามาประยกุตในการเรียนการสอน 

2. งานส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม  จํานวน ....-.....   ช้ินงาน  ไดนําไปเผยแพรและประกวดแขงขัน
ในระดบัภาค  ผลของการแขงขันในระดับภาคไดรับรางวัลชนะเลิศจํานวน...-....  ช้ินงาน  



รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ...-...จํานวน....-.. ช้ินงาน  และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ..-...  
จํานวน  ..-...  ช้ินงาน   รวมท้ังหมด  ....-...  ช้ินงาน 

ซ่ึงไดนํานวัตกรรม  งานวิจัย  ส่ิงประดิษฐไปใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอนการประกอบอาชพี  
และ  การพัฒนาชุมชน  ทองถ่ิน  และประเทศ  ซ่ึงนําไปสูการแขงขันระดับชาติ คิดเปนรอยละ ..100.......  
เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ....ดี.... 
 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
1. จํานวนสาขาวิชา/สาขางาน แตละหลักสูตร ท่ีสถานศึกษาเปดสอน  
2. จํานวนและรายละเอียด (ช่ือผลงาน, ผูจัดทํา ฯลฯ) ของนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐงานวิจัยและ

โครงงาน ท่ีเปนประโยชนในการพัฒนาการเรียน การสอน แตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา สาขา
งาน  

3. จํานวนและรายละเอียด (ช่ือผลงาน, ผูจัดทํา ฯลฯ) ของ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐงานวิจัยและ
โครงงาน ท่ีนําไปใชประโยชนในการเรียนการสอน หรืออํานวยความสะดวกในชีวิตประจําวัน หรือการ
ประกอบอาชีพและ/หรือการพัฒนาชุมชน ทองถ่ิน และประเทศ  

4. จํานวนสาขางาน ท่ีจัดทํา นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย โครงงาน ท่ีเปนประโยชนในการ
พัฒนาการเรียน การสอน หรืออํานวยความสะดวกในชีวิตประจําวัน หรือ การประกอบอาชีพ และ/หรือการ
พัฒนาชุมชน ทองถ่ิน และประเทศซ่ึงนําไปสูการแขงขันระดับชาติ ระดับ ปวช. อยางนอย 1 เร่ือง/ภาค
การศึกษา  ระดับ ปวส. อยางนอย 4 เร่ือง/ภาคการศึกษา 
จํานวนรอยละของช้ินงานตอสาขางานท้ังหลักสูตร ปวส. 

 
ชื่อผลงานวิจัยในชั้นเรียน  หรือวิจัยสถาบัน 

 

ท่ี สาขา
งาน 

ชื่อผลงานวิจัย ระดับ ปวส.  

1 ทอ. การดัดแปลงเคร่ืองยนตเล็กโดยใชน้ํามัน  E85 ปวส.2 
2    
3    
 ดังนั้น สาขางานท่ีไดดําเนินการจัดทํา นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั โครงงาน ท่ีเปนประโยชน
ในการพัฒนาการเรียน การสอน การประกอบอาชีพ และ/หรือการพัฒนาชุมชน ทองถ่ิน และประเทศซ่ึง
นําไปสูการแขงขันระดับชาติ ในระดับ ปวช. อยางนอย 2 เร่ือง/ปการศึกษา 
 มีจํานวน ......-........ เร่ือง.....-......ช้ิน 



สาขางานท่ีไดดําเนินการจัดทํา นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั โครงงาน ท่ีเปนประโยชนในการ
พัฒนาการเรียน การสอน การประกอบอาชีพ และ/หรือการพัฒนาชุมชน ทองถ่ิน และประเทศซ่ึงนําไปสูการ
แขงขันระดับชาติ ในระดับ ปวส. อยางนอย 4 เร่ือง/ปการศึกษา  
มีจํานวน .....1........ เร่ือง.....1......ช้ิน  
 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ตั้งแต  3  ช้ิน ข้ึนไป 2  ช้ิน  1  ช้ิน หรือนอยกวา 
 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี  35  อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี 36  จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย โครงงาน ท่ีมีประโยชนทางวิชาชีพและ/หรือไดรับ

การเผยแพรระดับชาติ 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีนโยบายสนับสนุนใหครูผูสอน บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนนักศึกษาไดจัดทําโครงการพัฒนา นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และโครงงาน    โดยจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ     เพื่อใหสามารถนําโครงการ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ
ดังกลาวไปใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การประกอบอาชีพและหรือการพัฒนา ชุมชน 
ทองถ่ิน ซ่ึงจะนําไปสูการแขงขันระดับชาติ  
ผลการดําเนินการ (Attempt) 

จากการเก็บรวบรวมขอมูลจากคณะครู – อาจารย  ท่ีมีการสรางและพัฒนานวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ  
มีดังตอไปนี้  งานโครงงาน  จํานวน.....7....  ช้ินงาน   

สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
จากการมอบนโยบายและการสนับสนุนดานงบประมาณจากสถานศึกษา  ดานการวิจัย  นวัตกรรม   

ส่ิงประดิษฐ  สงผลใหวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  ไดสรางผลงานท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงไดนํานวัตกรรม  งานวิจัย  
ส่ิงประดิษฐไปใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอนการประกอบอาชีพ  และ  การพัฒนาชุมชน  
ทองถ่ิน  และประเทศ  ซ่ึงนําไปสูการแขงขันระดับชาติ คิดเปนรอยละ .....  เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ 
...ปรับปรุง 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั โครงงาน ท่ีเปนประโยชนทางวิชาชีพ  
2. จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั โครงงาน ท่ีไดรับการเผยแพรในระดบัชาติ 



 
 

การเผยแพร ระดับชั้น 
ชื่อนวัตกรรม ทองถ่ิน จังหวัด ประเทศ ไมมี งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ปวช ปวส. 

รางวัล
ท่ี

ไดรับ 

หมาย
เหตุ 

รถนั่งคนพิการ -  - - 18,000 สวนตัว   -  
           

 
 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ตั้งแต  3  ช้ิน ข้ึนไป 2  ช้ิน  1  ช้ิน หรือนอยกวา 

 
ดังนั้นผลการประเมินคุณภาพตัวบงช้ีท่ี 35  อยูในระดับ     ดี        พอใช           ปรับปรุง 
หมายเหต ุ  แผนกวิชาเทคนคิอุตสาหกรรมมีจํานวนนักศึกษานอยทําใหการประเมินอยูในข้ันปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี 37  รอยละของงบประมาณท่ีใชในการสราง พัฒนา และเผยแพรนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 

งานวิจัยและโครงงานตองบดําเนินการ  

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
ในปการศึกษา 2554 วิทยาลัยไดจัดสรรงบ แผนงานพัฒนางานวจิัยและส่ิงประดิษฐท้ังหมด 270,000 

บาท แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดรับงบประมาณสนบัสนุนในการสราง พัฒนา และเผยแพรนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั และโครงงาน ท้ังหมด 20,000 บาท รับไปดําเนินการวางแผนและควบคุมการใช
งบประมาณดงักลาวใหเกดิประโยชนสูงสุด   
ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 ครูผูสอนท่ีรับผิดชอบในวิชาโครงงาน ส่ิงประดิษฐ และงานวิจยั ดําเนนิการบริหารงบประมาณท่ี
ไดรับ โดยการคัดเลือกโครงงาน ส่ิงประดษิฐ และงานวจิัยท่ีผูเรียนเสนอ ซ่ึงในปการศึกษา 2554 ไดพิจารณา
ตัดสินสนับสนุนงบประมาณ (งบอุดหนนุ) ใหท้ังหมด 7 โครงการ  
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 

จากการจัดสรรงบประมาณใหกับอาจารย นักเรียน  นักศึกษา จัดทํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย   
โครงงาน ตามงบประมาณท่ีจัดให รอยละของงบประมาณท่ีใชในการดําเนินงานตองบประมาณท้ังหมด 
(ยกเวนงบลงทุน)  คิดเปนรอยละ...0.74....  เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ..พอใช... 

 



วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. งบประมาณท้ังหมดท่ีสาขาวชิา/สาขางานไดรับจากสถานศึกษา  
2. งบประมาณท่ีไดรับจากหนวยงานอื่น  
3. งบประมาณท่ีใชในการสราง พัฒนา และเผยแพรนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยั และโครงงาน 

-  งบประมาณท่ีแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดรับจากตนสังกัดไมรวมงบลงทุน เทากับ.20,000.บาท 
-  งบประมาณท่ีแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดรับจากหนวยงานอืน่ไมรวมงบลงทุน เทากับ...-...บาท 
-  งบลงทุนท่ีแผนกวิชาเทคนคิอุตสาหกรรม ไดรับจัดสรรจากหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานอ่ืน เทากับ..
บาท 

ผลการดําเนินงาน สาขาวิชา ...... .แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม...ไดใชงบประมาณในการ
สราง พัฒนา และเผยแพรนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และโครงงาน เปนจํานวน ...20,000. บาท คิดเปน
รอยละ.......0.74.......ตองบประมาณท้ังหมด  
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 1.00 รอยละ 0.50 – 1.00 นอยกวารอยละ 0.50 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 37 อยูในระดับ    ดี          พอใช       ปรับปรุง 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี 38  จํานวนครั้งและชองทางการเผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย

และโครงงาน 

วิธีการดําเนินการ (Awareness) 
 ในปการศึกษา 2554 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมจัดประชุมครูผูสอนรวมกันพิจารณาและหา
แนวทางในการเผยแพรผลงานทางวิชาการ โดยมอบใหทีมครูผูสอนท่ีทําหนาท่ีงานประชาสัมพันธของ
แผนกเปนเจาภาพในการกําหนดวิธีการและชองทางในการเผยแพรผลงานทางวิชาการท่ีทางวิทยาลัยจัด 
ผลการดําเนินการ (Attempt) 

ครูผูสอนผูเรียนไดเผยแพรผลงานการพัฒนาส่ิงประดิษฐ  งานวิจัยในช้ันเรียน   โครงการนวัตกรรม 
หลาย  ๆ  ชองทางจึงทําให เกิดประโยชนในการพัฒนาตอยอดงานวิจัย  ส่ิงประดิษฐ  นวัตกรรม   
เพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน การประกอบอาชีพและหรือการพัฒนาชุมชน  ทองถ่ินไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 

 

 



สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
  แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมไดเผยแพรขอมูลขาวสาร และเขารวมการแขงขันนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ    เผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย โครงงาน จึงทําใหวิทยาลัยเปน
ท่ีรูจัก คิดเปนจํานวน..1.. คร้ัง   เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ .ปรับปรุง. คิดเปนรอยละ 25 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
1. จํานวนชองทางของการเผยแพรขอมูล ขาวสารท่ีเกี่ยวกับ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และ

โครงงาน  
2. จํานวนคร้ังของการเผยแพรขอมูล ขาวสาร ท่ีเกี่ยวกับ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และ

โครงงาน ในแตละชองทาง 
 

การเผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับนวัตกรรม ส่ิงประดษิฐ งานวิจัย และโครงงาน 
 

ประเภท 
สาขางาน นวัตกรร

ม 

ส่ิงประดิษฐ งานวิจั
ย 

โครงงาน 

ลักษณะการ
เผยแพร 

จํานวนครั้ง
ของการ
เผยแพร 

เทคนิค
อุตสาหกรรม 

- - - 7 จัดงาน
นิทรรศการที
วิทยาลัยเทค
นิคเชียงใหม 
(งานวนั
วิชาการ) 

1 

เทคนิค
อุตสาหกรรม 

- - - 1 งานแสดง
ส่ิงประดิษฐ
รอง
ศึกษาธิการมา
เยี่ยมชม 

1 

       
รวม 2 

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 38  อยูในระดับ    ดี       พอใช        ปรับปรุง 

 
 



สรุปผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐานท่ี 5 สาขาวิชา .. .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม....ปการศึกษา 
.....2554 

 
ระดับคุณภาพ 

ตัวบงชี้ 
ผลการ
ประเมิน ดี 

พอ
ใช
 

ปร
บัป

รุง
 ผูรับผิด

ชอบ 

ตัวบงช้ีท่ี 35 จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวจิัยและ
โครงงาน 

100 %    อ.
พิเชษฐ 

ตัวบงช้ีท่ี 36 จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวจิัย 
โครงงาน ท่ีมีประโยชนทางวิชาชีพและ/หรือไดรับการ
เผยแพรระดับชาติ 

0     

อ.
พิเชษฐ 

 ตัวบงช้ีท่ี 37 รอยละของงบประมาณท่ีใชในการสราง 
พัฒนา และเผยแพรนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัยและ
โครงงานตองบดําเนินการ 

0.74     

อ.มงคล 

ตัวบงช้ีท่ี 38 จํานวนคร้ังและชองทางการเผยแพรขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัยและ
โครงงาน 

 

2คร้ัง 

  
 

 
 

 

อ.มงคล 

 
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 5 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานท่ี  6   ภาวะผูนาํและการจัดการ 
 

 ความตระหนกั (Awareness)  
 สาขาวิชา  แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมมีความมุงม่ันในการจัดการศึกษาดานวิชาชีพ        ให
ไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน ตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของตลาดแรงงาน เนนผูเรียนใหมีคุณธรรม 
จริยธรรม ควบคูกันไป  เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธ์ิในการประกอบวิชาชีพ     เปนท่ียอมรับของชุมชนและสถาน
ประกอบการรวมทั้งมีการสวนรวมในการพัฒนาสังคมอยางมีความสุข ใหบุคลากรมีการพัฒนา เพิ่มพูน
ความรู มีทักษะและประสบการณ เพื่อนํามาถายทอดใหแกผูเรียน รวมท้ังเห็นความสําคัญในความรวมมือ
ระหวางสถานศึกษา ชุมชน และสถานประกอบการ 

 
การดําเนินการ (Attempt)   

 สาขาวิชา แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมไดมีการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา ระดับแผนก 
โดยกําหนดนโยบายและวิสัยทัศน เพื่อใหบุคลากรทุกระดับไดมีเปาหมายเดียวกัน มีการจัดทําแผนปฏิบัติ
การประจําป    โดยใหบุคลากรในแผนกไดมีสวนรวมในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป และไดจัดทําเปน
แผนพัฒนาสถานศึกษา      โดยใหบุคลากรทุกระดับไดมีสวนรวมในการดําเนินการ กําหนดเปน       
วิสัยทัศน    พันธกิจและกลยุทธ  ของสถานศึกษา และมอบหมายใหบุคลากรในแผนกไดรวมกันดําเนินการ
จัดแผนปฏิบัติการประจําป ทําใหการดําเนินงานของแผนกเปนไปอยางมีประสิทธิภาพบรรลุตาม
วัตถุประสงค ในการปฏิบัติงานจะมีการมอบหมายหนาท่ีให บุคลากรปฏิบัติงานตรงตามสายงานคุณวุฒิและ
ประสบการณ 
                

ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
                  แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมไดมีระบบบริหารจัดการโดยมีครู-อาจารยในแผนกมีสวนรวม
ในการวางแผนทําใหมีการกระจายงานอยางเปนระบบและ     ครู-อาจารยทุกคนตางมีหนาท่ี      แผนกได
มอบหมายใหดูแล ซ่ึงนําไปสูระบบการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและสามารถตรวจสอบได  
 
โครงการท่ีไดจัดทํา ตามมาตรฐานท่ี    6  มีดังนี้ 
ลําดับท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ ผูรับผดิชอบ 

1.    
2.    

 
 
 



ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
 
ตัวบงชี้ท่ี 39  ระดับคุณภาพการบริหารงานของผูบริหารท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและการมีสวน

รวมของประชาคมอาชีวศึกษา ดวยความโปรงใส ตรวจสอบได 

วิธีการดําเนินงาน  ( Awareness)   
 ระบบการบริหารงานใน  แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมเปนการบริหารงานแบบมีสวนรวม 
โดยบุคลากรทุกคนท่ีเปนครูผูสอน (ขาราชการประจํา/ครูจางสอน) ผูปกครอง ผูเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษาอื่น ๆ โดยมีการจัดแผนภูมิการบริหารงานภายในแผนกวิชา แบงภาระงานใหทุกคนไดรับผิดชอบ 
ออกแบบและจัดเตรียมแบบสอบถามความพึงพอใจตอการบริหารงานภายใน ใหครูผูสอน ผูปกครอง ผูเรียน 
และบุคคลากรทางการศึกษาอ่ืน ๆ ไดรวมกันประเมินผลเม่ือส้ินปการศึกษา 2554 
ผลการดําเนินการ  (Attempt) 
  แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรมจัดใหมีการประชุม เพื่อปรึกษาหารือ แกปญหาท่ีเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอน เกี่ยวกับการบริหารงบประมาณดานวัสดุฝก ภาระงานท่ีทุกคนรับผิดชอบตามแผนภูมิ
การบริหารภายในแผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม  มีการนําแผนปฏิบัติการประจําปของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม และผลรายงานการประเมินตนเอง ประจําปการศึกษา 2553 มาพิจารณาเพ่ือเปนแนวทางในการ
ดําเนินงาน รวมกันพิจารณาวางแผนในการพัฒนาครูผูสอน และผูเรียน ใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมี
คุณภาพ และมีประสิทธิภาพ มีการตรวจสอบไดตลอดเวลา 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 

แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมสามารถทํางาน ดวยความโปรงใส ตรวจสอบได  บริหารงานได
สอดคลองกับองคประกอบของเกณฑการตัดสินได .6.. ขอ   เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ..พอใช 
 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
ระดับคุณภาพการบริหารงานของผูบริหาร พิจารณาจาก  

1. การพัฒนาวิสัยทัศนท่ีสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาชาติและทองถ่ิน โดยการมีสวน
รวมในการพัฒนาวิสัยทัศนจากทุกสวนท่ีเกี่ยวของ  

2. การมีสวนรวมและการใหความรวมมือของผูท่ีมีสวนเกี่ยวของทุกฝายในการบริหาร การ
ตัดสินใจและการจัดการศึกษา  

3. การกระจายอํานาจและเปดโอกาสใหบุคลากรในสาขาวิชา/สาขางาน มีสวนรวมในการกําหนด
ทิศทางการดําเนินงานในการจัดการ  

4. มีกระบวนการจัดการความรูท่ีนําไปสูความสําเร็จในการพัฒนาองคกรอยางยั่งยืน การใช
สถานศึกษาเปนศูนยกลางในการกําหนดจุดมุงหมาย เปาหมาย ทิศทางการวางแผนจัดการศึกษาของตนเอง  



5. การพึ่งตนเอง ท่ีเนนใหสถานศึกษามีระบบการบริหารตัวเอง มีอํานาจหนาท่ีรับผิดชอบการ
ดําเนินงานตามความพรอมและสถานการณของสถานศึกษา 

6. การประสานงาน ท้ังบุคลากรภายในสถานศึกษาและบุคลากรภายนอก รวมทั้งการแสวงหา
ความรวมมือ ความชวยเหลือดานทรัพยากรและเทคนิควิธีการใหมๆ  

7. ความสามารถในการปรับใชการบริหารตามสถานการณท่ีนําไปสูผลสัมฤทธ์ิไดอยางตอเนื่อง 
และหลากหลาย  

8. การพัฒนาตนเอง ท้ังการพัฒนาองคกร พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาบุคคล และพัฒนาทีมงาน เพื่อการ
พัฒนาไปสูองคกรการเรียนรู  

9. การกํากับ ติดตาม และประเมินผลเพื่อพัฒนาองคกร การตรวจสอบและถวงดุล โดยตนสังกัด
กําหนดนโยบายและควบคุมมาตรฐานและมีหนวยงานตรวจสอบคุณภาพ เพ่ือการประกันคุณภาพการ ศึกษา
ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และตองดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA 
 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ครบ  8  ขอ 6 – 7 ขอ นอยกวา  6  ขอ 

 
 

ระดับคุณภาพ 
คุณลักษณะ 

ดีมาก 
ปาน
กลาง 

ปรับปรุง ไมปฏิบตั ิ

1. มีการกระจายอํานาจในการบริหารสถานศึกษา     
2. มีการใชสถานศึกษาเปนศูนยกลางในการกําหนด
จุดมุงหมาย เปาหมาย ทิศทาง การวางแผนจัด
การศึกษาของตนเอง 

    

3. การมีสวนรวม และการใหความรวมมือของผูท่ีมี
สวนเกีย่วของทุกฝายในการบริหาร การตัดสินใจ  
และการจดัการศึกษา 

    

4. มีการพึ่งพาตนเอง ท่ีเนนใหสถานศึกษามีระบบการ
บริหารตัวเอง มีอํานาจหนาท่ีรับผิดชอบการ 
ดําเนินงานตามความพรอม และสถานการณของ
สถานศึกษา 

 

    



5. มีการประสานงาน ท้ังบุคลากรภายในสถานศึกษา 
และบุคลากรภายนอกรวมท้ังการแสวงหา ความ
รวมมือ ความชวยเหลือดานทรัพยากร และเทคนิค
วิธีการใหม ๆ 

    

6. มีความสามารถในการปรับใชการบริหารตาม
สถานการณท่ีนําไปสูผลสัมฤทธ์ิไดอยางตอเนื่อง และ
หลากหลาย 

    

7. มีการพัฒนาตนเอง ท้ังการพัฒนาองคกร พัฒนา
วิชาชีพ พัฒนาบุคคล และพัฒนาทีมงาน เพื่อการ
พัฒนาไปสูองคกรการเรียนรู 

    

8. มีการตรวจสอบ และถวงดุล โดยเนนตนสังกัด
กําหนดนโยบาย และควบคุมมาตรฐาน และมี
หนวยงานตรวจสอบคุณภาพ เพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

    

คาเฉล่ียรวม     

 
ซ่ึงระดับคุณภาพการบริหารงานของผูบริหารที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและการมีสวนรวม

ของประชาคมอาชีวศึกษา ดวยความโปรงใส ตรวจสอบได โดยพิจารณาตามองคประกอบ ท้ัง 8 ขอ พบวา 
สาขาวิชา ... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม.. ไดดําเนินการท้ังส้ินจํานวน .......7........... ขอ  

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 39  อยูในระดับ    ดี        พอใช       ปรับปรุง 
 
ตัวบงชี้ท่ี  40 รอยละของบุคลากรในสถานศึกษาท่ีสามารถปฏิบัตติามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชพี 

วิธีดําเนินการ (Awareness) 
 ในระหวางปการศึกษา 2554  ภาคเรียนท่ี 1 มีจํานวน 8 คน จํานวนครูผูสอนของแผนกวิชาท่ีเปน
ขาราชการครูมีการเกษียณอายุราชการ 1 คน ภาคเรียนท่ี 2 ยายเขามาจํานวน 1 คน จํานวนครูผูสอนในภาค
เรียนท่ี 2 คงมีจํานวน 8 คนเทาเดิม  
ผลการดําเนินการ (Attempt) 

ครูผูสอนทุกคน ซ่ึงเปนขาราชการครู  3  คน เปนครูผูสอนอัตราจางช่ัวคราว 5 คน เปนผูท่ีมี
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 7 คน อีกหนึ่ง ขณะน้ียังอยูระหวางรอการประเมินตามขอบังคับคุรุสภาวาดวย 
มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 ของบุคลากรในสถานศึกษา ซ่ึงงานบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนคิเชียงใหม จะดําเนินการในปการศึกษา 2554 

 



สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 
จากการตอบแบบประเมินวนิัย  คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพมาตรฐานวิชาชีพของ

ครูผูสอน และเจาหนาท่ี มีเกณฑการประเมินของวิทยาลัยท่ีตั้งไวดังนี้ มากกวารอยละ.... 90. ข้ึนไปถือวาด ี
รอยละ ..85-90. อยูในเกณฑพอใช   นอยกวารอยละ  85ตองปรับปรุง ซ่ึงผลจากการประเมิน คิดเปนรอยละ  
......87.5  เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ ...พอใช... 
เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 90 รอยละ 85 – 90  นอยกวารอยละ 85 

 

คําอธิบาย  
ครูปฏิบัติตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 ได

อยางถูกตอง เหมาะสม  
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

1. จํานวนครูท้ังหมดในสาขาวชิา/สาขางาน  
2. จํานวนครูท่ีไดรับใบประกอบวิชาชีพครู/ใบอนุญาต  
3. จํานวนครูท่ีผานการประเมินตามขอบังคับ คุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ พ.ศ. 2548 ของบุคลากรในสถานศึกษา 
  

สาขางาน 

จํานวน
บุคลากร
ท้ังหมด 

จํานวนบุคลากร
ท่ีไดรับใบ

ประกอบวิชาชพี
ครู 

จํานวนครูท่ีผานการ
ประเมินมาตรฐาน

วิชาชพีและจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ พ.ศ.2548 

จํานวนบุคลากรสาย
สนับสนุนปฏบิัติตนได

อยางถูกตองและ
เหมาะสมตามระเบียบ
การปฏิบตัิงานของ

สถานศึกษา 

เทคนิค
อุตสาหกรรม 

8 7   

     
รวม 8 7   

1. จํานวนบุคลากรท้ังหมดของแผนกกับ...8...คน 
2. จํานวนบุคลากรท่ีไดรับใบประกอบวิชาชีพครู/ใบอนุญาตเปนครู เทากบั...7..คน คิดเปนรอยละ..87.5 
3. จํานวนครูท่ีการประเมินตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 

2548       ของบุคลากรในแผนกเทากับ   ....7.คน คิดเปนรอยละ…… 87.5.…. 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
มากกวารอยละ 90 รอยละ 85 – 90  นอยกวารอยละ 85 

 
ดังนั้น บุคลากรในสาขาวิชาท่ีสามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพไดอยางถูกตอง 

เหมาะสม มีจํานวน .........7..... คน คิดเปนรอยละ .... 87.5.... ของบุคลากรทั้งสาขาวิชา และมีผลการประเมิน
ตัวบงช้ีท่ี 40  อยูในระดับ     ดี        พอใช       ปรับปรุง 

 
ตัวบงชี้ท่ี  41  ระดับคุณภาพของการจัดระบบสารสนเทศของสถานศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการ และการ

จัดการความรูของสถานศึกษา 

วิธีดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมเห็นความสําคัญในการใชระบบสารสนเทศประกอบการบริหาร
จัดการของฝายบริหาร ตลอดจนเช่ือมโยงขอมูลใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนรู ครู นักเรียน บุคลากรสามารถเขาถึงขอมูลไดอยางรวดเร็วอยางเปนระบบ โดยมอบหมายผูรับผิดชอบ
งานศูนยขอมูล พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยคํานึงถึงความปลอดภัยในการรักษาขอมูล   

ผลการดําเนินการ (Attempt) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ไดดําเนินการสงเสริมใหมีระบบฐานขอมูลของงานตาง ๆ มีระบบ
ขอมูลเปนเครือขายของสถานศึกษา เ ช่ือมโยงงานทะเบียน งานวัดและประเมินผล  แผนกเทคนิค
อุตสาหกรรม จัดทําเว็บไซตของแผนกเผยแพรปรับปรุงฐานขอมูล จัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับนักเรียน ขอมูลของ
บุคลากร รวมถึงขอมูลแผนงาน โครงการตาง ๆ จัดหองอินเทอรเน็ต เพื่อใหนักเรียน บุคลากร ใช
ประกอบการจัดการเรียนรู พัฒนาตนเองและใชขอมูลประกอบการปฏิบัติงาน มีการจัดทํารายงานขอมูลให
ผูบริหารรับทราบและใชประกอบการบริหารจัดการ 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 

แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มีขอมูลพื้นฐานท้ังในระบบเครือขายและเอกสารประกอบการ
บริหารจัดการของฝายบริหาร สามารถใหบริการนักเรียนครูอาจารย บุคลากรในสถานศึกษาใชขอมูล
ประกอบการปฏิบัติงาน และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได เม่ือเทียบกับเกณฑการคิดเปนรอยละ...80...  
เทียบเกณฑการตัดสินอยูในระดับ .....ดี..... 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
ระดับคุณภาพของการจัดระบบสารสนเทศและการจดัการความรู พิจารณาจากองคประกอบดังนี ้ 

1. มีขอมูลพื้นฐานเพื่อการตัดสินใจท่ีเปนปจจบัุน  
2. มีระบบการบริหารจัดการขอมูลท่ีเหมาะสม และมีผูรับผิดชอบ  
3. มีระบบฐานขอมูลท้ังหมดท่ีประสานกันเปนเครือขายของสถานศึกษา  



4. มีการประเมินประสิทธิภาพ และความปลอดภัยของระบบการบริหารจดัการขอมูล  
5. มีการปรับปรุงระบบการ บริหารจัดการขอมูลอยางตอเนือ่ง 

ขอมูลประกอบการตัดสิน 
 ระดับคุณภาพของการจัดระบบสารสนเทศ และการจดัการความรู 
 

เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
ปฏิบัติขอ 1 – ขอ 4  หรือ 
ปฏิบัติครบท้ัง 5 ขอ 

ปฏิบัติขอ 1 – ขอ 3 
ปฏิบัติขอ 1 – ขอ 2 หรือ    

ไมไดดําเนินการ 
 

ซ่ึงสาขาวิชา ...... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม...ไดดําเนินการจัดระบบสารสนเทศ และ
การจัดการความรูของสาขาวิชา ตามองคประกอบท่ีกําหนดให จํานวน ....4..... ขอ ไดแกขอ 1,2,3,5 

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 41  อยูในระดับ   ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
สรุปผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐานท่ี 6 สาขาวิชา .... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม...ปการศึกษา 

....2554..  
 

ระดับคุณภาพ 

ตัวบงชี ้
ผลการ
ประเมิน ดี 

พอ
ใช
 

ปร
บัป

รุง
 

ขอมูล 

ตัวบงช้ีท่ี 39  ระดับคุณภาพการบริหารงานของผูบริหาร
ท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและการมีสวนรวมของ
ประชาคมอาชีวศึกษา ดวยความโปรงใส ตรวจสอบได 

7 ขอ    อ.สันติสุข 

ตัวบงช้ีท่ี 40 รอยละของบุคลากรในสถานศึกษาท่ี
สามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพได
อยางถูกตอง เหมาะสม 

87.5 %    อ.ไกรสร. 

ตัวบงช้ีท่ี 41  ระดับคุณภาพของการจัดระบบสารสนเทศ 
และการจัดการความรูของสถานศึกษา 

4 ขอ    อ.สุทธินันท 

 
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 6 อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 
 
 



มาตรฐานท่ี  7  มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 
 

 ความตระหนกั (Awareness)  
 สาขางานวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม มีความตระหนักและเล็งเห็นความสําคัญในการประกัน
คุณภาพภายในเพราะวาจะเปนตัวสะทอนเห็นปญหาท่ีเกิดข้ึนวามีจุดเดนหรือจุดบกพรองทางดานใดท่ี
จะตองรีบแกปญหาเพื่อท่ีจะทําใหสถานศึกษาหรือวาแผนกมีคุณภาพการจัดการเรียนการสอนทุกดานเพ่ือให
ผูเรียนไดจบจากสถานศึกษาแหงนี้อยางมีคุณภาพพรอมเขาไปทํางานยังสถานประกอบการตามแหลงตางๆ
ได  พรอมไดแตงต้ังตัวแทนแผนก  เขารวมทํางานประกัน 

 
การดําเนินการ (Attempt)   
สาขางานวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ไดจัดเก็บรวบรวมขอมูลตางๆ ของปการศึกษา 2554 เพื่อท่ีจะ

นํามาเปนขอมูลใชในการประกันในแผนกโดยไดทําท้ังแบบสอบถาม การขอขอมูลจริงจากผูสอน 
ผูปฏิบัติงานพรอมท้ังประสานงานฝายท่ีเกีย่วของ และจากสถานประกอบการ เพื่อจะนําขอมูลท่ีไดจากแหลง
ท่ีกลาวมาบันทึกรวบรวมขอมูลสงตองานประกันคุณภาพของวิทยาลัยตอไป   
 
โครงการท่ีไดจัดทํา ตามมาตรฐานท่ี    7  มีดังนี้ 
ลําดับท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ ผูรับผดิชอบ 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติงาน
ประกันคุณภาพในสถานศึกษา 

  

2.    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement)  มีดังนี ้
 
ตัวบงชี้ท่ี 42  ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในท่ีกอใหเกิดการพัฒนาสถานศึกษาอยาง

ตอเนื่อง 

วิธีดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมมีระบบการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องมีการติดตาม 
ประเมินผลเพื่อพัฒนาคุณภาพ แผนกวิชาชางกลโรงงาน ซ่ึงจะสงผลใหผูเรียนและผูท่ีจบการศึกษามี
มาตรฐานและมีคุณภาพมากยิ่งข้ึนกอนออกไปสูตลาดแรงงานและศึกษาตอ 
การดําเนินการ (Attempt)   
 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมดําเนินการ โดยจัดทําแผนงานประกันคุณภาพ แตงต้ังคณะกรรมการ
รับผิดชอบการทํางานประกันคุณภาพภายในแผนก จัดทําคูมือและเอกสารตางๆและการประเมินผลของ
แผนกโดยนํามาเปรียบเทียบกับเกณฑของตัวบงช้ี  
 
สัมฤทธ์ิผล (Achievement) 

แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรมดําเนินการ โดยจัดทําแผนงานประกันคุณภาพ แตงต้ังคณะกรรมการ
รับผิดชอบการทํางานประกันคุณภาพภายในแผนก จัดทําคูมือและเอกสารตางๆและการประเมินผลของ
แผนกโดยนํามาเปรียบเทียบกับเกณฑของตัวบงช้ี เม่ือเทียบกับเกณฑการคิดเปนรอยละ...80.....เทียบเกณฑ
การตัดสินอยูในระดับ....ดี 
 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

ระบบกลไกในการประกันคุณภาพภายใน พิจารณาจาก  
1. คูมือและแผนการประกันคุณภาพ  
2. หลักฐาน หรือรายงานการตรวจสอบ การตรวจประเมินคุณภาพภายในประจําป  
3. ขอมูลหลักฐานการตอบสนองขอคิดเห็น ขอรองเรียนเพื่อการปรับปรุงระบบหรือกลไกการ 

ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  
4. รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
ซ่ึงสาขาวิชา .... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม...ไดดําเนินการระบบพัฒนาคุณภาพ ระบบการ

ติดตามคุณภาพ กระบวนการ/การจัดการประกันคุณภาพ โดยกําหนดระเบียบวิธีการ ข้ันตอน บุคลากร 
งบประมาณ และระยะเวลาการประเมินคุณภาพภายในมอบหมายบุคคลรับผิดชอบการทํางานประกัน
คุณภาพ จัดทํา รายงานการประเมินตนเองของสาขาวิชา ตาม มาตรฐานและเกณฑการประกันคุณภาพ 



การบริหารงาน ปฏิบตั ิ
ไมได
ปฏิบตั ิ

1. คูมือและแผนการประกันคุณภาพ   
2. หลักฐาน หรือรายงานการตรวจสอบ การตรวจประเมินคุณภาพภายในประจาํป   
3. ขอมูลหลักฐานการตอบสนองขอคิดเหน็ ขอรองเรียนเพ่ือการปรับปรุงระบบหรือ
กลไกการดําเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษา 

  

4. รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
5. แตงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบการทํางานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
   

 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 42  อยูในระดับ    ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 
ตัวบงชี้ท่ี   43  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 

วิธีดําเนินการ (Awareness) 
 แผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม มอบหมายใหครูผูสอนท่ีรับผิดชอบตัวบงช้ีตาง ๆ ใน 7 
มาตรฐาน  43   ตัวบงช้ี ไดศึกษาวิธีการเกบ็ขอมูล แหลงของขอมูล การวิเคราะหขอมูล จากเอกสารคูมือการ
ประเมินคุณภาพภายใน และใหกําหนดระยะเวลาในการจดัทํา  CDS รวมท้ังการตรวจสอบความถูกตองของ
ขอมูลในแตละตัวบงช้ี 
 การดําเนินการ (Attempt) หรือขั้นการปฏิบัติ (D) 

ครูผูสอนทุกคนออกแบบ และจัดทําเคร่ืองมือ แบบสอบถาม สําหรับจัดเก็บขอมูลตาม
ลักษณะตัวบงช้ีท่ีรับผิดชอบ รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูลใหเปนไปตามเกณฑในคูมือการประเมินคุณภาพ
ภายใน จัดสงขอมูลใหครูผูสอนท่ีทําหนาท่ีรวบรวม นํามาเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําป
การศึกษา 2554 
ผลการประเมินคุณภาพ (Achievement) หรือการตรวจสอบ (C) และการนําไปใช (A) 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน พิจารณาจาก  

1. มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายใน ตอกรรมการสถานศึกษาและสาธารณชน  
2. มีการนําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงการบริหารใหไดมาตรฐาน และจัดทําแผนพัฒนา 

คุณภาพสถานศึกษา  
3. มีการดําเนินการอยางตอเนื่องและมีนวัตกรรมท่ีพัฒนาข้ึน มีการปฏิบัติท่ีดี (Good Practice) 

หรือการเปนแหลงอางอิงของสถานศึกษาอ่ืน รามท้ังเกิดการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหสูงข้ึน 
 



เกณฑการตัดสิน 

ดี พอใช ปรับปรุง 
  ปฏิบัติครบท้ัง 3 ขอ ปฏิบัติขอ 1 และ ขอ 2 ปฏิบัติขอ 1 เพียงขอเดียว 

 
 ดังนั้น  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายในของแผนกวิชาชางเทคนิคอุตสาหกรรม ป
การศึกษา 2554 สามารถปฏิบัติไดดีเพียง 2 ขอ คือ ขอ 1 และขอ 2  

ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี 43  อยูในระดับ    ดี        พอใช       ปรับปรุง 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐานท่ี  7 สาขาวิชา . .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม....ปการศึกษา 
...2554 

 
ระดับคุณภาพ 

ตัวบงช้ี 
ผลการ
ประเมิน ดี 

พอ
ใช
 

ปร
บัป

รุง
 

ขอมูล 

ตัวบงช้ีท่ี 42 ระบบและกลไกในการประกนัคุณภาพภายใน
ท่ีกอใหเกิดการพัฒนาสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
 

4 ขอ    อ.ไกรสร  

ตัวบงช้ีท่ี 43 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
 

 2ขอ    อ.สันติสุข  

 
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 7  อยูในระดับ     ดี       พอใช       ปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการประเมินคุณภาพท้ัง 7 มาตรฐาน ของสาขาวิชา .... .แผนกวชิา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม..  
ปการศึกษา ....2554 

สรุปผลการพฒันาคณุภาพท้ัง 7  มาตรฐาน 43  ตัวบงชี้  
ของแผนกวิชาชางเทคนคิอุตสากรรม  ประจําปการศึกษา 2554 

ปการศึกษา 2554 
มาตรฐาน ผลการ

ประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา วิชาชีพ 2.67 ดี 

มาตรฐานท่ี 2  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 2.2 พอใช 

มาตรฐานท่ี 3  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2.8 ดี 

มาตรฐานท่ี 4  การบริการวิชาชีพสูสังคม 1.5 ปรับปรุง 

มาตรฐานท่ี 5  นวัตกรรมและงานวิจัย 2 พอใช 

มาตรฐานท่ี 6  ภาวะผูนําและการจัดการ 2.33 พอใช 

มาตรฐานท่ี 7  มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 2.5 ดี 

ผลเฉล่ีย 2.28 พอใช 
 

ผลการประเมินท้ัง  7  มาตรฐานของสาขาวิชา อยูในระดบั     ดี     พอใช    ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
สรุปผลการประเมินคุณภาพ และแนวทางการพัฒนาคุณภาพ 

ของสาขาวิชา ...... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม 
 
1. จุดเดน และจุดท่ีควรพัฒนา ของสาขาวิชา ..... .แผนกวิชา ชางเทคนคิอุตสาหกรรม 
  1.1 ผลการดําเนินงานพบจุดเดนดังตอไปนี ้

1.1.1 ตัวบงช้ีท่ี ...1 รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด
ตามช้ันป 

1.1.2 ตัวบงช้ีท่ี ....3 รอยละของผูเรียนท่ีสามารถประยุกตหลักการทางวิทยาศาสตร และ
คณิตศาสตรมาใชแกปญหาในการปฏิบัติงานอาชีพอยางเปนระบบ 

1.1.3 ตัวบงช้ีท่ี .....5  รอยละของผูเรียนท่ีมีความสามารถใชความรูและเทคโนโลยีท่ี
จําเปนในการศึกษาคนควาและปฏิบัติงานวิชาชีพไดอยางเหมาะสม 

1.1.4 ตัวบงช้ีท่ี .....6.รอยละของผูเรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ 
มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมและมีมนุษยสัมพนัธท่ีดี 

1.1.5 ตัวบงช้ีท่ี ......9 .รอยละของผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพท่ี
ผานการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 

1.1.6 ตัวบงช้ีท่ี ......13 รอยละหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพ 
1.1.7 ตัวบงช้ีท่ี ......18 ระดับความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ 

หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน พื้นท่ีฝกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวชิาท่ีเรียน 
มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และเกดิประโยชนสูงสุด 

1.1.8 ตัวบงช้ีท่ี ......21  ระดับคุณภาพการจดัระบบความปลอดภัย ของสภาพแวดลอม 
ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ในสาขาวิชา/สาขางาน 

1.1.9 ตัวบงช้ีท่ี ......25 จํานวนคน-ช่ัวโมงของผูเช่ียวชาญ ผูทรงคุณวุฒ ิหรือภูมิปญญา
ทองถ่ิน ท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียน 

1.1.10 ตัวบงช้ีท่ี ...26  อัตราสวนของผูสอนประจําท่ีมีคุณวุฒดิานวิชาชีพตอผูเรียนในแต
ละสาขาวิชา 

1.1.11 ตัวบงช้ีท่ี ...27  อัตราสวนของผูสอนประจําตอผูเรียน 
1.1.12 ตัวบงช้ีท่ี 29  จํานวนคร้ังของการจัดบริการ ตรวจสารเสพติดใหกับผูเรียน 
1.1.13 ตัวบงช้ีท่ี 30  รอยละของผูเรียนท่ีออกกลางคันเม่ือเทียบกับแรกเขา 



1.1.14 ตัวบงช้ีท่ี 31  จํานวนคร้ังและประเภทของกิจกรรมท่ีสงเสริมดานวิชาการ 
คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชีพรวมท้ังดานบุคลิกภาพและมนุษย
สัมพันธ 

1.1.15 ตัวบงช้ีท่ี 32  จํานวนคร้ังและประเภทของกิจกรรมท่ีสงเสริมการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม วฒันธรรม ประเพณี และทํานบํุารุงศิลปวัฒนธรรม 

1.1.16 ตัวบงช้ีท่ี 35 จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวจิัยและโครงงาน 
1.1.17 ตัวบงช้ีท่ี 41  ระดับคุณภาพของการจัดระบบสารสนเทศ และการจดัการความรู

ของสถานศึกษา 
1.1.18 ตัวบงช้ีท่ี 42  ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในท่ีกอใหเกดิการพัฒนา

สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
 

 1.2 ผลการดําเนินงานพบจุดท่ีควรพัฒนาดงัตอไปนี ้
1.2.1 ตัวบงช้ีท่ี 4  รอยละของผูเรียนท่ีมีทักษะในการส่ือสาร ดานการฟง การอาน การ

เขียน และการสนทนา ท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  
1.2.2 ตัวบงช้ีท่ี 34  รอยละของงบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการที่ใหบริการ

วิชาชีพ และฝกทักษะวิชาชีพตองบดําเนนิการ 
1.2.3 ตัวบงช้ีท่ี 36 จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวจิัย โครงงาน ท่ีมีประโยชนทาง

วิชาชีพและ/หรือไดรับการเผยแพรระดับชาติ 
1.2.4 ตัวบงช้ีท่ี 38 จํานวนคร้ังและชองทางการเผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม 

ส่ิงประดิษฐ งานวิจยัและโครงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. นวัตกรรมท่ีเกิดจากการพัฒนาการจัดการเรียนรู สาขาวิชา ...... .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม 
 

ท่ี ช่ือนวัตกรรม ผูคิดคน(ช่ือ ครู หรือ ผูเรียน) 
1.  รถนั่งคนพิการ นายคณิน         สุพรศิลป 

นายศุภวิชญ      ศิริ 
นายสุริยพงศ     คําหลา 
นายอดิศักดิ์       แกนสาร 

2. เคร่ืองปนเยื่อกระดาษสา นายธนกฤต      จอมรัตน 
นายธีรพัฒน      ทายานะ   
นายวิศรุต          วงศษา  
นายสมพงษ       พรมมินทร 

3. เคร่ืองทอดสูญญากาศ นายกิตติพงษ        พันแสง 
นายเสฎฐวุฒิ       อินทรัตน 
นายอมรชัย อุมรินทร 

4. เคร่ืองสีขาวตนกําลังมือหมุน 
 

นาย ปรเมศวร     นิวะบุตร 
นาย วิษณุ              มาทอง 
นางสาว ณฐัธิดา   ไชยลังกา 

5. วีลแชรไฟฟาคนพิการ 
 

นายพัชรพงศ       กันทะใจ 
นางสาวอารียา      อภิรักษสันติ 

6. เคร่ืองตัดใบตอง 
 

นายชนนท            เรือนคําฟู         
นายนิรันดร           ลาจู 
นายศุภชัย              ขินสูงเนิน 

7. การดัดแปลงเคร่ืองยนตเล็กโดยใชน้ํามัน  
E85 
 

นาย กิตติพงษ        กุลจา              
นาย กิตติพงษ        ศิริ                  
นาย พลรัตน          โสภิณ             
นาย วุฒิชัย             ตาลคํามูล 

 
 
 
 
 



3. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพ สาขาวิชา .. .แผนกวิชา ชางเทคนิคอุตสาหกรรม  สาขาวิชาซอมบํารุงรักษา..ได
กําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสาขาวิชา โดยไดระบุไวในแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาของ
สถานศึกษา ตามพันธกิจ ซ่ึงมีโครงการและกิจกรรม พอสรุปไดดังนี ้

3.1  พันธกิจท่ี 1 แผนงานพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ประกอบดวย
โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

3.1.1. โครงการจัดงานวดัเดก็ 
3.1.2  โครงการเขาคายคุณธรรม 
3.1.3  โครงการวิจัยนํานักศึกษาไปดูงานในสถานประการ 
3.1.4  โครงการอบรมรมการเขียนแบบดวยคอมพิวเตอร 
3.1.5  โครงการอบรมการใชภาษาอังกฤษในการส่ือสารข้ันพื้นฐาน 
3.1.6 โครงการปรับพื้นฐานความรูนักศึกษาใหมระดับ ปวส. 1 

 3.2  พันธกิจท่ี 2 พัฒนาบุคลากร 
 ประกอบ ดวยโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

     3.2.1   โครงการซอมบํารุงเคร่ืองจักรกล 
      3.2.2   โครงการเชิงวิทยากรมาใหความรูเพิ่มเติม 
       3.2.3   โครงการดูงานสถานประกอบการเพ่ือพัฒนาบุคลากร 

3.3  พันธกิจท่ี 3 พัฒนางานวจิัยส่ิงประดษิฐ 
  ประกอบดวยโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
      3.3.1   โครงการการจัดทําวิจยัในช้ันเรียน 
      3.3.2   โครงการสนับสนุนพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 
 3.4  พันธกิจท่ี 4 พัฒนาดานครุภัณฑแผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
 ประกอบดวยโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
      3.4.1   โครงการจัดซ้ือเคร่ืองกลึง 
      3.4.2   โครงการจัดซ้ือส่ือการสอนสมัยใหม 
       3.4.3   โครงการปรับปรุงโตะฝกงานใหม 
      3.4.4   โครงการจัดทําตารางการใชพื้นท่ีพรอมทาสีโรงงานใหม 
 3.5  พนัธกิจท่ี 5 พัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม 
ดาน ประกอบดวยโครงการ/กิจกรรม ดังนี ้
       3.5.1  โครงการจัดหาน้ําสะอาดใหแกนักศึกษา 
                    3.5.2  โครงการจัดสวนและปรับปรุงภูมิทัศน 
                    3.5.3  โครงการทาสีอาคารภายในและนอก 
 



4. ขอเสนอแนะท่ัวไป 
      1. แผนกวชิาชางเทคนิคอุตสาหกรรมมีบุคลากรท่ีศึกษาตอจนจบปริญญาโทจํานวน 3 คนวิศวะ
สายตรง 2 คน อุตสาหะการ 1 คน ควรสนบัสนุนเขารวมสอนในระดับปริญญาตรี เพื่อใชความรูท่ีเรียนมาใช
ใหเกิดประโยชนไดสูงสุด 
     2. ควรมีการสงเสริม สนับสนุน จัดหาทุน ใหครูผูสอน และ/หรือ ผูเรียน ไดมีโอกาส 
ในการฝกอบรม ดูงานอยางแทจริง และตอเนื่อง 
                  3.  โครงการนํานักศึกษาดูงานไดงบเฉพาะนักศึกษาช้ัน ปวช.เทานั้นไมมีงบนักศึกษา ปวส. 
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